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Introduction 
 
[Ŝ ǇǊŞǎŜƴǘ ŘƻŎǳƳŜƴǘ ǾƛǎŜ Ł ŦŀƛǊŜ ŀǇǇŀǊŀƞǘǊŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴŎŜǎ ŘŜǎ ǊǳōǊƛǉǳŜǎ ŜƴǘǊŜ ƭŜ ŎŀƘƛŜǊ 
technique 2019.1.1 et 2019.1.2 
 
tƻǳǊ Ǉƭǳǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ bƻǊƳŜ b9h5Ŝ{Σ Ǿƻǳǎ ǇƻǳǾŜȊ ǇƻǎŜǊ ǘƻǳǘŜǎ Ǿƻǎ 
questions à notre équipe support directement sur la base de connaissances de DSN-info en cliquant ici. 
 
 
 

Légende 
 

Légende : 
Emplacement de la modification dans le cahier technique 

 

 

 

 
 
 

Elément supprimé en rouge                        Elément ajouté en vert 
 

 
 
 
 
 

 
 
  

Avant Après 

  

http://dsn-info.custhelp.com/
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Modifications apportées dans la partie introductive 
 

1. 2.2.1.3 Bloc "Cotisation individuelle" (S21.G00.81) 

 

Avant 
 

Réduction 

                 
Rubriques 
 
Organismes 

Code de 
cotisation 

S21.G00.81.001 

Identifiant 
organisme de 

protection 
sociale 

S21.G00.81.002 

Montant 
d'assiette 

S21.G00.81.003 

Montant de 
cotisation 

S21.G00.81.004 

Code INSEE 
commune 

S21.G00.81.005 

AGIRC-ARRCO           

Caisse CIBTP           

CAMIEG           

CCVRP           

CNIEG X X X X   

Congés 
spectacles 
(AUDIENS) 

          

CRPCEN X X X X   

CRPNPAC           

Organisme 
complémentaire 

          

DGFiP           

IRCANTEC           

MSA X X   X   

Pôle emploi           

URSSAF X X X X   

CNRACL 
FSPOEIE 

          

RAEP           

SRE           

RAFP           
 

 
 



 
 
 

8 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Après 
 

Réduction 

                 
Rubriques 
 
Organismes 

Code de 
cotisation 

S21.G00.81.00
1 

Identifiant 
organisme de 

protection 
sociale 

S21.G00.81.002 

Montant 
d'assiette 

S21.G00.81.003 

Montant de 
cotisation 

S21.G00.81.004 

Code INSEE 
commune 

S21.G00.81.00
5 

AGIRC-ARRCO x   x x   

Caisse CIBTP           

CAMIEG           

CCVRP           

CNIEG X X X X   

Congés 
spectacles 
(AUDIENS) 

          

CRPCEN X X X X   

CRPNPAC           

Organisme 
complémentair

e 
          

DGFiP           

IRCANTEC           

MSA X X   X   

Pôle emploi           

URSSAF X X X X   

CNRACL           

FSPOEIE           

RAEP           

SRE           

RAFP           
 



 
 
 

9 

 

2. 2.2.1.5 Bloc "Cotisation agrégée" (S21.G00.23) 

 

Avant Après 

Attention : les organismes de la Fonction publique ne 
sont pas concernés par ce bloc.  

Attention : les organismes de retraite de la Fonction 
publique ne sont pas concernés par ce bloc.  

 
 
 

3. 2.3.1 Données annuelles ς [ΩŀǎǎǳƧŜǘǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ 

 

Avant Après 

Cette déclaration est opérée en DSN via le bloc                        
« Assujettissement fiscal ς S21.G00.44 ». Hors cas de 
ŎŜǎǎŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜΣ ƭŜ ǊŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ 
ce bloc doit intervenir, au plus tard, dans la DSN 
mensuelle de décembre exigible le 5 ou le 15 février.  

Cette déclaration est opérée en DSN via le bloc                        
« Assujettissement fiscal ς S21.G00.44 ». Hors cas de 
ŎŜǎǎŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜΣ ƭŜ ǊŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ 
ce bloc doit intervenir, au plus tard, dans la DSN 
mensuelle de décembre exigible le 5 ou le 15 janvier. 
Toutefois, il est possible en situation d'erreurs déclarées 
sur ce bloc de procéder par tolérance à une 
régularisation sur la DSN de janvier de l'année N+1 
(exigible le 5 ou le 15 février). 

 
 
 

4. 2.3.2 Donnés mensuelles ς imposition des salariés 

 

Avant Après 

AJOUTER : 
- le complément de rémunération constitué par la prise 
Ŝƴ ŎƘŀǊƎŜ ǇŀǊ ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ ŘŜǎ cotisations versées aux 
régimes de prévoyance complémentaire collectifs et 
obligatoires correspondant à des garanties frais de 
santé ;  
- la fraction de la prime de partage des profits instituée 
par la loi n° 2011-894 du 28 juillet 2011 de financement 
rectificative de la sécurité sociale pour 2011 qui est 
imposable à ƭΩƛƳǇƾǘ ǎǳǊ ƭŜ ǊŜǾŜƴǳ ƭΩŀƴƴŞŜ ŘŜ ǎƻƴ 
versement selon les règles de droit commun applicables 
aux traitements et salaires ; 
- le montant de l'abattement forfaitaire d'assiette pour 
frais professionnels pratiqué sur les rémunérations 
versées aux salariés appartenant à certaines 
professions ; 
- les indemnités imposables à l'impôt sur le revenu 
(notamment indemnités d'intempérie) ; 

AJOUTER : 
- le complément de rémunération constitué par la prise 
Ŝƴ ŎƘŀǊƎŜ ǇŀǊ ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ ŘŜǎ cotisations versées aux 
régimes de prévoyance complémentaire collectifs et 
obligatoires correspondant à des garanties frais de 
santé ; 
 
 
 
 
 
 
 
- le montant de l'abattement forfaitaire d'assiette pour 
frais professionnels pratiqué sur les rémunérations 
versées aux salariés appartenant à certaines 
professions ; 
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- la contribution du comité d'entreprise à l'acquisition 
des chèques vacances sans participation conjointe de 
l'employeur, à moins que, compte tenu des conditions de 
versement, elle s'assimile à un secours ; 
- le montant versé immédiatement au titre de la prime 
ŘΩƛƴǘŞǊŜǎǎŜƳŜƴǘ ǉǳƛ ƴΩŀ Ǉŀǎ ŞǘŞ ŀffectée à la réalisation 
ŘΩǳƴ Ǉƭŀƴ ŘΩŞǇŀǊƎƴŜ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǇǊƛƳŜ Ře participation qui 
ƴΩŀ Ǉŀǎ ŞǘŞ versée sur un compte bloqué ou affectée à la 
ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ Ǉƭŀƴ ŘΩŞǇŀǊƎƴŜΦ 

- les indemnités imposables à l'impôt sur le revenu 
(notamment indemnités d'intempérie) ; 
- la contribution du comité d'entreprise à l'acquisition 
des chèques vacances sans participation conjointe de 
l'employeur, à moins que, compte tenu des conditions 
de versement, elle s'assimile à un secours ; 
- le montant versé immédiatement au titre de la prime 
ŘΩƛƴǘŞǊŜǎǎŜƳŜƴǘ ǉǳƛ ƴΩŀ Ǉŀǎ ŞǘŞ affectée à la réalisation 
ŘΩǳƴ Ǉƭŀƴ ŘΩŞǇŀǊƎƴŜ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǇǊƛƳŜ Ře participation qui 
ƴΩŀ Ǉŀǎ ŞǘŞ versée sur un compte bloqué ou affectée à la 
ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ Ǉƭŀƴ ŘΩŞǇŀǊƎƴŜΦ 

 
 
 

5. 3.1 Envoi et déclarations 

 

Avant Après 

Partenaires de la DSN Mensuelle 

 
URSSAF, CNAMTS, MSA, CNAV, AGIRC ARRCO, DARES, 
Institutions de prévoyance, Mutuelles, Sociétés 
d'assurance et délégataires de gestion, Organismes 
complémentaires non fédérés par un membre du GIP-
MDS (CTIP, FFSA, FNMF), Pôle emploi, CAMIEG, CNIEG, 
CRPCEN, DGFiP, CCVRP, caisse CIBTP, IRCANTEC, CNAF, 
CRPNPAC, ASP, INSEE, CPRP SNCF, Congés spectacles, 
SRE, RAFP, CNRACL, FSPOEIE, RAEP 

Partenaires de la DSN Mensuelle 

 
URSSAF, CNAMTS, MSA, CNAV, AGIRC ARRCO, DARES, 
Institutions de prévoyance, Mutuelles, Sociétés 
d'assurance et délégataires de gestion, Organismes 
complémentaires non fédérés par un membre du GIP-
MDS (CTIP, FFSA, FNMF), Pôle emploi, CAMIEG, CNIEG, 
CRPCEN, DGFiP, CCVRP, caisse CIBTP, IRCANTEC, CNAF, 
CRPNPAC, ASP, INSEE, CPRP SNCF, Congés spectacles, 
CPF, SRE, RAFP, CNRACL, FSPOEIE, RAEP  

 
 
 

6. 5.1 DSN Mensuelle 

 

Avant Après 

ώΧϐ 
 
ω [Ŝǎ /ƻƴƎŞǎ ǎǇŜŎǘŀŎƭŜǎ ǊŜœƻƛǾŜƴǘ ƭŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ 
mensuelles indispensables à la substitution du Certificat 
d'emploi. 
 
 
ω [ŀ /bw!/[ ǊŜœƻƛǘ ƭŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜǎ 
indispensables à la substitution de la DADS-U et de la 
DUCS URSSAF (cette dernière n'incluant que les 

ώΧϐ 
 
ω [Ŝǎ /ƻngés spectacles reçoivent les données 
mensuelles indispensables à la substitution du Certificat 
d'emploi.  
ω [Ŝ /tC ǊŜœƻƛǘ ƭŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜǎ ƛƴŘƛǎǇŜƴǎŀōƭŜǎ 
à l'alimentation du compte personnel de formation  
ω [ŀ /bw!/[ ǊŜœƻƛǘ ƭŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜǎ 
indispensables à la substitution de la DADS-U et de la 
DUCS URSSAF (cette dernière n'incluant que les 
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contributions de type solidarité dès lors que cette 
contribution est collectée par les URSSAF) 
ώΧϐ 

contributions de type solidarité dès lors que cette 
contribution est collectée par les URSSAF)  
ώΧϐ 

 
 
 

7. 8 Arborescences 

 

Avant Après 

 
 

 

 
 

Modifications apportées dans la partie technique 
 
 

8. Rubrique « Type de la déclaration - S20.G00.05.002 » 

 

Avant Après 

SIG-11 : Si la rubrique « Type de la déclaration ς 
S20.G00.05.002 » est renseignée avec la valeur « 01 - 
déclaration normale » ou « 03 - déclaration annule et 
remplace intégral », alors au moins un bloc « Individu ς 
S21.G00.30 » doit être présent dans la déclaration. 

SIG-15 : Si la rubrique « Type de la déclaration ς 
S20.G00.05.002 » est renseignée avec la valeur « 01 - 
déclaration normale » ou « 03 - déclaration annule et 
remplace intégral », alors au moins un bloc « Individu ς 
S21.G00.30 » ou « Individu non salarié - S89.G00.91 » 
doit être présent dans la déclaration. 
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9. Rubrique « Identifiant Organisme de Protection Sociale - S21.G00.20.001 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : SIRET de l'URSSAF (Table proposée sur le site 
http://www.net -entreprises.fr) 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : SIRET de l'URSSAF (Table proposée sur le site 
http://www.net -entreprises.fr) 
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

10. Rubrique « Entité d'affectation des opérations - S21.G00.20.002 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : PSEUDO-SIRET (dans le cas d'une population 
de salariés) ou SIRET du compte employeur pour le 
versement en lieu unique  

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : PSEUDO-SIRET (dans le cas d'une population 
de salariés) ou SIRET du compte employeur pour le 
versement en lieu unique  
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

11. Rubrique « Montant du versement - S21.G00.20.005 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : montant, arrondi à l'entier le plus proche (les 
deux décimales étant valorisées à zéro)  

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : montant, arrondi à l'entier le plus proche (les 
deux décimales étant valorisées à zéro)  
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 

http://www.net-entreprises.fr/
http://www.net-entreprises.fr/


 
 
 

13 

 

- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

12. Rubrique « Date de début de période de rattachement - S21.G00.20.006 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : date (période de rattachement, usuellement 
le mois associé à la DSN concernée par le versement)  

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : date (période de rattachement, usuellement 
le mois associé à la DSN concernée par le versement)  
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

13. Rubrique « Date de fin de période de rattachement - S21.G00.20.007 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : date (période de rattachement, usuellement 
le mois associé à la DSN concernée par le versement)  

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : date (période de rattachement, usuellement 
le mois associé à la DSN concernée par le versement)  
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

14. Rubrique « Code délégataire de gestion - S21.G00.20.008 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 

Description 
 
[...] 
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- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : non concerné 

- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : non concerné 
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

15. Rubrique « Mode de paiement - S21.G00.20.010 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : "05" 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : "05" 
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 
- RAEP : non concerné 

 
 
 

16. Rubrique « Date de paiement - S21.G00.20.011 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : non concerné 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : non concerné 
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

17. Rubrique « SIRET Payeur - S21.G00.20.012 » 

 

Avant Après 
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Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : non concerné 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : non concerné 
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

18. Rubrique « Identifiant Organisme de Protection Sociale - S21.G00.22.001 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : SIRET de l'URSSAF (Table proposée sur le site 
http://www.net -entreprises.fr)  

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : SIRET de l'URSSAF (Table proposée sur le site 
http://www.net -entreprises.fr)  
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

19. Rubrique « Entité d'affectation des opérations - S21.G00.22.002 » 

 

Avant Après 

Description 
 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : PSEUDO-SIRET (dans le cas d'une population 
de salariés)  

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : PSEUDO-SIRET (dans le cas d'une population 
de salariés)  
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 



 
 
 

16 

 

20. Rubrique « Date de début de période de rattachement - S21.G00.22.003 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : date 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : date 
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

21. Rubrique « Date de fin de période de rattachement - S21.G00.22.004 » 

 

Avant Après 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : date 

Description 
 
[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : date 
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 
- SRE : non concerné 

 
 
 

22. Rubrique « Montant total de cotisations - S21.G00.22.005 » 

 

Avant Après 

Description 

[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : montant, arrondi à l'entier le plus proche (les 
deux décimales étant valorisées à zéro)  

5ŜǎŎǊƛǇǘƛƻƴ 

[...] 
- Pôle emploi : non concerné 
- URSSAF : montant, arrondi à l'entier le plus proche (les 
deux décimales étant valorisées à zéro)  
- CNRACL : non concerné 
- RAFP : non concerné 
- FSPOEIE : non concerné 

π {w9 Υ ƴƻƴ ŎƻƴŎŜǊƴŞ 
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23. Rubrique « Taux de cotisation - S21.G00.23.003 » 

 

Avant Après 

Expression Régulière 
 
CSL 00 : [0]*([1 -9][0-9]* \ .[0-9]{2}|0 \ .(0[1-9]|[1 -9][0-
9])) 

Expression Régulière 
 
CSL 00 : ([0-9]{2}\ .[0-9]{2}|100.00) 

 
 
 

24. Rubrique « Date de début du contrat - S21.G00.40.001 » 

 

Avant Après 

CCH-13 : La date de début de contrat doit être inférieure 
ou égale à la date de fin du contrat  

CCH-13 : La date de début de contrat doit être inférieure 
ou égale à la date de fin du contrat renseignée dans un 
bloc « Fin du contrat - S21.G00.62 » avec une valeur 
renseignée différente de « 099 ς annulation » au niveau 
de la rubrique « Motif de la rupture du contrat ς 
S21.G00.62.002 ». Ce contrôle ne s'applique pas 
lorsqu'une annulation de fin de contrat est déclarée. 

 

Avant Après 

 CCH-15 : La "Date de début du contrat - S21.G00.40.001" 
doit obligatoirement être supérieure à la "Date de 
naissance - S21.G00.30.006" de l'individu. 

 
 
 

25. Rubrique « Code complément PCS-ESE (pour la fonction publique : référentiels 
NEH, NET et grade de la NNE) ς S21.G00.40.005 » 

 

Avant Après 

CRE-11 : valeurs autorisées | (CCP) | (NEHMED) | (NEH) 
| (ART) | (NET) | (les 6 premiers caractères des codes 
présents à la table NNE) 

CRE-11 : valeurs autorisées | (CCP) | (NEH : 
NEHMED/NEHNMED) | (ART) | (NET) | (les 6 premiers 
caractères des codes présents à la table NNE)  

 

Avant Après 

Référentiel 
 
Tables CCP - Code Complément PCS-ESE, NEHMED - Code 
emploi statutaire de la fonction publique hospitalière 

Référentiel 
 
Tables CCP - Code Complément PCS-ESE, NEHMED - Code 
emploi statutaire de la fonction publique hospitalière 
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(NEH) - emplois médicaux (complément PCS-ESE), ART - 
Code détaillé des professions du spectacle (complément 
PCS-ESE), NET et NNE 
 

(NEH) - emplois médicaux (complément PCS-ESE), 
NEHNMED - Code emploi statutaire de la fonction 
publique hospitalière (NEH) - emplois non-médicaux 
(complément PCS-ESE), ART - Code détaillé des 
professions du spectacle (complément PCS-ESE), NET et 
NNE 

 
 
 

26. Rubrique « Nature du contrat - S21.G00.40.007 » 

 

Avant Après 

Enumération 
 
ώΧϐ 
08 - Contrat à durée indéterminée intérimaire  
09 - Contrat de travail à durée indéterminée de droit 
public  
10 - Contrat de travail à durée déterminée de droit public 
 
 
 
  
29 - Convention de stage (hors formation 
professionnelle)  
32 - /ƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀǇǇǳƛ ŀǳ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ 
ώΧϐ 
81 - Mandat d'élu 
 
 
89 - Volontariat de service civique 
90 - Autre nature de contrat, convention, mandat 

Enumération 
 
ώΧϐ 
08 - Contrat à durée indéterminée intérimaire  
09 - Contrat de travail à durée indéterminée de droit 
public  
10 - Contrat de travail à durée déterminée de droit public  
20 ς ώCtϐ 5ŞǘŀŎƘŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ŀƎŜƴǘ ŘΩǳƴŜ CƻƴŎǘƛƻƴ 
Publique donnant lieu à pension (ECP) 
21 ς ώCtϐ 5ŞǘŀŎƘŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ŀƎŜƴǘ ŘΩǳƴŜ CƻƴŎǘƛƻƴ 
Publique ne donnant pas lieu à pension (ENCP) 
29 - Convention de stage (hors formation 
professionnelle)  
32 - /ƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀǇǇǳƛ ŀǳ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ 
ώΧϐ 
81 - Mandat d'élu 
82 - Contrat de travail à durée indéterminée de Chantier 
ou d'opération 
89 - Volontariat de service civique 
90 - Autre nature de contrat, convention, mandat 

 
 
 

27. Rubrique « Dispositif de politique publique et conventionnel -S21.G00.40.008 » 

 

Avant Après 

Enumération 
 
82 - Stage de la formation professionnelle 

Enumération 
 
92 - Stage de la formation professionnelle 

 

Avant Après 
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CCH-11 : Le type de dispositif de politique publique "81 - 
Contrat d'apprentissage secteur public (Loi de 1992)" 
n'est autorisés que pour la "Nature du contrat - 
S21.G00.40.007" : "01- contrat de travail à durée 
indéterminée de droit privé", "02 - Contrat de travail à 
durée déterminée de droit privé", "03 - Contrat de 
mission (contrat de travail temporaire)", "09 - Contrat de 
travail à durée indéterminée de droit public" et "10 - 
Contrat de travail à durée déterminée de droit public". 

CCH-11 : Le type de dispositif de politique publique "81 - 
Contrat d'apprentissage secteur public (Loi de 1992)" 
n'est autorisés que pour la "Nature du contrat - 
S21.G00.40.007" : "01- contrat de travail à durée 
indéterminée de droit privé", "02 - Contrat de travail à 
durée déterminée de droit privé", "03 - Contrat de 
mission (contrat de travail temporaire)", "09 - Contrat de 
travail à durée indéterminée de droit public", "10 - 
Contrat de travail à durée déterminée de droit public" et 
"82 - Contrat de travail à durée indéterminée de 
Chantier ou d'opération". 

 

Avant Après 

CCH-13 : Le type de dispositif de politique publique "80 - 
Contrat de génération" n'est autorisé que pour une 
"Nature du contrat - S21.G00.40.007" : "01 - Contrat de 
travail à durée indéterminée de droit privé". 

CCH-13 : Le type de dispositif de politique publique "80 - 
Contrat de génération" n'est autorisé que pour une 
"Nature du contrat - S21.G00.40.007" : "01 - Contrat de 
travail à durée indéterminée de droit privé" et "82 - 
Contrat de travail à durée indéterminée de Chantier ou 
d'opération". 

 
 

Avant Après 

CCH-14 : Les types de dispositif de politique publique "64 
- Contrat d'apprentissage entreprises artisanales ou de 
moins de 11 salariés (loi du 3 janvier 1979)" et "65 - 
/ƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ƴƻƴ ƛƴǎŎǊƛǘŜǎ ŀǳ 
répertoire des ƳŞǘƛŜǊǎ ŘΩŀǳ Ƴƻƛƴǎ мм ǎŀƭŀǊƛŞǎ όƭƻƛ ŘŜ 
1987)" ne sont autorisés que pour la "Nature du contrat 
- S21.G00.40.007" : "01 - contrat de travail à durée 
indéterminée de droit privé", "02 - Contrat de travail à 
durée déterminée de droit privé" et "08 - Contrat à durée 
indéterminée intérimaire". 

CCH-14 : Les types de dispositif de politique publique "64 
- Contrat d'apprentissage entreprises artisanales ou de 
moins de 11 salariés (loi du 3 janvier 1979)" et "65 - 
/ƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ƴƻƴ ƛƴǎŎǊƛǘŜǎ ŀǳ 
ǊŞǇŜǊǘƻƛǊŜ ŘŜǎ ƳŞǘƛŜǊǎ ŘΩŀǳ Ƴƻƛƴǎ мм ǎŀƭŀǊƛŞǎ όƭƻƛ ŘŜ 
1987)" ne sont autorisés que pour la "Nature du contrat 
- S21.G00.40.007" : "01- contrat de travail à durée 
indéterminée de droit privé", "02 - Contrat de travail à 
durée déterminée de droit privé", "08 - Contrat à durée 
indéterminée intérimaire" et "82 - Contrat de travail à 
durée indéterminée de Chantier ou d'opération". 

 

Avant Après 

CCH-15 : Les types de dispositif de politique publique "21 
- CUI - Contrat Initiative Emploi", "41 - CUI ς Contrat 
d'Accompagnement dans l'Emploi", "42 - CUI - Contrat 
d'accès à l'emploi - DOM", "50 - Emploi d'avenir secteur 
marchand", "51 - Emploi d'avenir secteur non marchand" 
et "61 - Contrat de Professionnalisation" ne sont 
autorisés que pour une "Nature du contrat - 
S21.G00.40.007" : "01 - Contrat de travail à durée 
indéterminée de droit privé" ou "02 - Contrat de travail à 
durée déterminée de droit privé". 

CCH-15 : Les types de dispositif de politique publique "21 
- CUI - Contrat Initiative Emploi", "41 - CUI - Contrat 
d'Accompagnement dans l'Emploi", "42 - CUI - Contrat 
d'accès à l'emploi - DOM", "50 - Emploi d'avenir secteur 
marchand", "51 - Emploi d'avenir secteur non marchand" 
et "61 - Contrat de Professionnalisation" ne sont 
autorisés que pour une "Nature du contrat - 
S21.G00.40.007" : "01 - Contrat de travail à durée 
indéterminée de droit privé", "02 - Contrat de travail à 
durée déterminée de droit privé" ou "82 - Contrat de 
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travail à durée indéterminée de Chantier ou 
d'opération". 

 
 
 

28. Rubrique « Date de fin prévisionnelle du contrat - S21.G00.40.010 » 

 

Avant Après 

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si la "Nature du 
contrat - S21.G00.40.007" est "02 - Contrat de travail à 
durée déterminée de droit privé", "10 - Contrat de travail 
à durée déterminée de droit public", "29 - Convention de 
stage (hors formation professionnelle)" ou "70 - Contrat 
de soutien et d'aide par le travail". Certains contrats 
doivent, par contrainte légale et/ou réglementaire, 
porter une date de fin prévisionnelle. 

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si la "Nature du 
contrat - S21.G00.40.007" est "02 - Contrat de travail à 
durée déterminée de droit privé", "03 - Contrat de 
mission (contrat de travail temporaire)", "10 - Contrat 
de travail à durée déterminée de droit public", "29 - 
Convention de stage (hors formation professionnelle)" 
ou "70 - Contrat de soutien et d'aide par le travail". 
Certains contrats doivent, par contrainte légale et/ou 
réglementaire, porter une date de fin prévisionnelle. 

 
 
 

29. Rubrique « Unité de mesure de la quotité de travail - S21.G00.40.011 » 

 

Avant Après 

 CCH-12 : Si la rubrique « Unité de mesure de la quotité 
de travail - S21.G00.40.011 » est renseignée avec la 
valeur « 12 ς journée » ou « 20 - forfait jour » alors les 
rubriques « Quotité de travail de référence de 
l'entreprise pour la catégorie de salarié - 
S21.G00.40.012 » et « Quotité de travail du contrat - 
S21.G00.40.013 » doivent être inférieures ou égales à « 
31.00 ». 

 

Avant Après 

 CCH-13 : Si la rubrique « Unité de mesure de la quotité 
de travail - S21.G00.40.011 » est renseignée avec la 
valeur « 10 - heure » ou « 21 - forfait heure » alors les 
rubriques « Quotité de travail de référence de 
l'entreprise pour la catégorie de salarié - 
S21.G00.40.012 » et « Quotité de travail du contrat - 
S21.G00.40.013 » doivent être inférieures ou égales à « 
250.00 ». 
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30. Rubrique « Modalité d'exercice du temps de travail - S21.G00.40.014 » 

 

Avant Après 

CCH-11 : Les valeurs '30 ς CPA 2004', '31 ς Temps partiel 
de droit' et '32 ς Temps partiel de droit pour enfant', 
sont interdites si la rubrique "Statut d'emploi du salarié 
- S21.G00.40.026" est renseignée avec la valeur "99 ς 
Non concerné". 

CCH-11 : Les valeurs '40 - [FP] CPA 2004', '41 - [FP] Temps 
partiel de droit' et '42 - [FP] Temps partiel de droit pour 
enfant', sont interdites si la rubrique "Statut d'emploi du 
salarié - S21.G00.40.026" est renseignée avec la valeur 
"99 ς Non concerné".  

 
 
 

31. Rubrique « Numéro interne employeur public - S21.G00.40.028 » 

 

Avant Après 

Longueur 
 
[1,12] 

Longueur 
 
[1,20] 

 
 
 

32. Rubrique « Date d'adhésion - S21.G00.40.030 » 

 

Avant Après 

CCH-11 : Cette rubrique est interdite lorsque la rubrique 
"Type de gestion de l'Assurance chômage - 
S21.G00.40.029" est différente de "03 - employeur ayant 
adhéré au régime d'Assurance chômage (adhésion 
révocable)" et  «04 - employeur ayant adhéré au régime 
d'Assurance chômage (adhésion non révocable). 

CCH-11 : Cette rubrique est obligatoire si et seulement 
si la rubrique "Type de gestion de l'Assurance chômage - 
S21.G00.40.029" est valorisée à "03 - employeur ayant 
adhéré au régime d'Assurance chômage (adhésion 
révocable)" ou «04 - employeur ayant adhéré au régime 
d'Assurance chômage (adhésion non révocable)". Dans 
le cas contraire, elle est interdite. 

 
 
 

33. Rubrique « Date de dénonciation - S21.G00.40.031 » 

 

Avant Après 

CCH-11 : Cette rubrique est interdite lorsque la rubrique 
"Type de gestion de l'Assurance chômage - 
S21.G00.40.029" est différente de "03 - employeur 
ayant adhéré au régime d'Assurance chômage 
(adhésion révocable)"et "04 - employeur ayant adhéré 
au régime d'Assurance chômage (adhésion non 
révocable). 

CCH-11 : Cette rubrique est interdite lorsque la rubrique 
"Type de gestion de l'Assurance chômage - 
S21.G00.40.029" est valorisée à "01 - employeur en 
auto-assurance", "02 - employeur ayant conclu une 
convention de gestion","04 - employeur ayant adhéré 
au régime d'Assurance chômage (adhésion non 
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révocable) " ou "05 - adhésion au régime particulier 
pour les apprentis du secteur public". 

 
 
 

34. Rubrique « Numéro de convention de gestion - S21.G00.40.033 » 

 

Avant Après 

CCH-11 : Cette rubrique est interdite lorsque le " Type de 
ƎŜǎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩ!ǎǎǳǊŀƴŎŜ ŎƘƾƳŀƎŜϦ ό{нмΦDллΦплΦлнфύ Ŝǎǘ 
différente de "02 - employeur ayant conclu une 
convention de gestion".  

CCH-11 : Cette rubrique est obligatoire si et seulement 
si la rubrique Ϧ ¢ȅǇŜ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩ!ǎǎǳǊŀƴŎŜ ŎƘƾƳŀƎŜϦ 
(S21.G00.40.029) est valorisée à "02 - employeur ayant 
conclu une convention de gestion". Dans le cas contraire, 
elle est interdite. 

 
 
 

35. Rubrique « Code régime de base risque accident du travail - S21.G00.40.039 » 

 

Avant Après 

Enumération 
 
136 - établissement des invalides de la marine (ENIM) 
137 - mineurs ou assimilés (CANMSS) 

Enumération 
 
136 - établissement des invalides de la marine (ENIM) 
137 - mineurs ou assimilés (CANSSM) 

 
 
 

36. Rubrique « [FP] Nouvelle bonification indiciaire (NBI) - S21.G00.40.059 » 

 

Avant Après 

Longueur 
 
[1,3] 

Longueur 
 
[1, 6] 

 

Avant Après 

Expression régulière 
 
CSL 00 : [1-7][0-9]{2}|8[0]{2}|[1 -9][0-9]|[1 -9] 

Expression régulière 
 
CSL 00 : (^(0\ .(([1-9][0-9])|([0 -9][1-9])|[1 -9])|[1 -
9]\ d?(?:\ .[0-9]{1,2})?|[17]\ d\ d(?:\ .[0-
9]{1,2})?|800(?:\ .0{1,2})?)$) 
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37. Rubrique « [FP] Ancien employeur public - S21.G00.40.062 » 

 

Avant Après 

Libellé 
 
ώCtϐ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ ŘΩhǊŀƴƎŜ 

Libellé 
 
[FP] Ancien employeur public 

 

Avant Après 

Identifiant sémantique 
 
Contrat.FPIndiceBrutOrigineAncienSalarieOrange 

Identifiant sémantique 
 
Contrat.FPAncienEmployeurPublic 

 

Avant Après 

Description 
 
[ΩƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ ŘΩhǊŀƴƎŜ Ŝǎǘ 
ƭΩŀƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ǎǳǊ ƭŜǉǳŜƭ ƭŜǎ ŀƴŎƛŜƴǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ ŘΩhǊŀƴƎŜ 
intégrés dans la Fonction Publique Territoriale ont 
choisi de cotiser. 

Description 
 
Cette donnée identifie l'ancien employeur public du 
salarié. 

 

Avant Après 

Type  
 
Numérique  

Type 
 
Enumération 

 

Avant Après 

Longueur 
 
[2,4]  

Longueur 
 
[2,2] 

 

Avant Après 

Expression régulière  
 
CSL 00 : 1[0-9]{3}|0?1[0-9]{2,2}|2(([0-4][0-
9]{2})|(5(0){2}))|0?2([0-9]{2})|0?[3-9][0-9]{2}|[A -Za-
z]{1,2}[0-9] 

Expression régulière  

 

Avant Après 

Enumération  Enumération 
 
01 - Orange 
02 - La Poste 

 

Avant Après 
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CCH-11 : La déclaration de la rubrique "[FP] Indice brut 
ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ ŘΩhǊŀƴƎŜ ς S21.G00.40.062" est 
interdite si la rubrique "Statut d'emploi du salarié - 
S21.G00.40.026" est renseignée avec "99 ς Non 
concerné". 

CCH-11 : La déclaration de la rubrique "[FP] Ancien 
employeur public ς S21.G00.40.062" est interdite si la 
rubrique "Statut d'emploi du salarié - S21.G00.40.026" 
est renseignée avec la valeur "99 ς Non concerné". 

 
 
 

38. Rubrique « [FP] Indice brut ŘΩƻǊƛƎine ancien salarié employeur public - 
S21.G00.40.063 » 

 

Avant Après 

Libellé 
ώCtϐ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ de la poste  

Libellé 
ώCtϐ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ employeur public 

 

Avant Après 

Identifiant sémantique 
 
Contrat.FPIndiceBrutOrigineAncienSalarieLaPoste  

Identifiant sémantique 
 
Contrat.FPIndiceBrutOrigineAncienSalarieEmployeurPublic 

 

Avant Après 

Description  
 
[ΩƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ de La Poste est 
ƭΩŀƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ǎǳǊ ƭŜǉǳŜƭ ƭŜǎ ŀƴŎƛŜƴǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ de La Poste, 
intégrés dans la Fonction Publique Territoriale, ont choisi 
de cotiser. 

Description 
 
[ΩƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ Ŝǎǘ ƭΩŀƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ 
sur lequel les anciens salariés chez un employeur public, 
intégrés dans la Fonction Publique Territoriale, ont choisi 
de cotiser. 

 

Avant Après 

CCH-11 : La déclaration de la rubrique "[FP] Indice brut 
ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ ŘŜ [ŀ tƻǎǘŜ ς S21.G00.40.063" 
est interdite si la rubrique "Statut d'emploi du salarié - 
S21.G00.40.026" est renseignée avec "99 ς Non 
concerné 

CCH-11 : [ŀ ǊǳōǊƛǉǳŜ ϦώCtϐ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ 
employeur public ς S21.G00.40.063" est obligatoire si et 
seulement si la rubrique "[FP] Ancien employeur public 
- S21.G00.40.062" est renseignée. Dans le cas contraire, 
elle est interdite. 

 
 
 

39. Rubrique « [FP] Type de détachement - S21.G00.40.066 » 

 
Création de la rubrique « [FP] Type de détachement - S21.G00.40.066 » 
 

Avant Après 

Libellé Libellé 
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Avant Après 

Identifiant sémantique Identifiant sémantique 
 
Contrat.FPTypeDetachement 

 

Avant Après 

Description  Description 
 
La rubrique permet à l'établissement d'accueil d'un 
fonctionnaire détaché de préciser le type de 
détachement. Cette information est nécessaire pour le 
calcul des droits. 

 

Avant Après 

Type Type 
 
Enumération  

 

Avant Après 

Longueur  Longueur 
 
[2;2] 

 

Avant Après 

Enumération Enumération 
 
01 - [FP] Détachement auprès d'un parlementaire 
02 - [FP] Détachement sur un emploi de collaborateur 
cabinet 
03 - [FP] Détachement au titre de la coopération 
technique 
05 - [FP] Détachement sur un emploi fonctionnel 
06 - [FP] Détachement pour fonction élective ou 
mandat syndical 
07 - [FP] Détachement pour exercer un mandat de 
député 
08 - [FP] Détachement pour exercer un mandat de 
sénateur 

[FP] Type de détachement 

Avant Après 

Identifiant Identifiant  
 
S21.G00.40.066 
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09 - [FP] Détachement (reclassement) pour difficultés 
opérationnelles 
10 - [FP] Détachement (reclassement) pour raison 
opérationnelle 
11 - [FP] Détachement auprès d'un organisme de droit 
privé, d'un EPIC ou d'un GIP 
12 - [FP] Détachement auprès d'un établissement public 
national 
13 - [FP] Détachement auprès ŘΩǳƴŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ƻǳ d'un 
établissement public Territorial ou Hospitalier 
 
15 - ώCtϐ 5ŞǘŀŎƘŜƳŜƴǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭΩ9ǘŀǘ 

 

Avant Après 

 CCH-11 : La rubrique « [FP] Type de détachement ς 
S21.G00.40.066 » est obligatoire si et seulement si la 
rubrique « Nature du contrat ς S21.G00.40.007 » est 
renseignée avec la valeur « 20 ς 5ŞǘŀŎƘŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ 
ŀƎŜƴǘ ŘΩǳƴŜ CƻƴŎǘƛƻƴ tǳōƭƛǉǳŜ Řƻƴƴŀƴǘ ƭƛŜǳ Ł Ǉension 
(ECP) » ou la valeur « 21 ς 5ŞǘŀŎƘŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ŀƎŜƴǘ 
ŘΩǳƴŜ CƻƴŎǘƛƻƴ tǳōƭƛǉǳŜ ƴŜ Řƻƴƴŀƴǘ Ǉŀǎ ƭƛŜǳ Ł ǇŜƴǎƛƻƴ 
(ENCP) ». Dans le cas contraire, elle est interdite. 

 
 
 

40. Rubrique « Date de la modification - S21.G00.41.001 »  

 

Avant Après 

CCH-13 Υ ώΧϐ "[FP] Ancien ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ 
salarié d'Orange ", ϦώCtϐ!ƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ 
ancien salarié de La Poste employeur public 
S21.G00.41.040" ώΧϐ 

CCH-13 Υ ώΧϐ "[FP] Ancien employeur public 
S21.G00.41.039" ώΧϐ 

 

Avant Après 

CCH-16 Υ ώΧϐ ϦώCtϐ !ƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ 
salarié d'Orange ", ϦώCtϐ!ƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ 
ancien salarié de La Poste employeur public 
S21.G00.41.040", 

CCH-16 Υ ώΧϐ "[FP] Ancien employeur public 
S21.G00.41.039",  

 
 
 

41. Rubrique « Ancienne Nature du contrat - S21.G00.41.004 »  

 

Avant Après 
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Enumération 
 
ώΧϐ 
08 - Contrat à durée indéterminée intérimaire  
09 - Contrat de travail à durée indéterminée de droit 
public  
10 - Contrat de travail à durée déterminée de droit public 
 
 
 
  
29 - Convention de stage (hors formation 
professionnelle)  
32 - /ƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀǇǇǳƛ ŀǳ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ 
ώΧϐ 
81 - Mandat d'élu 
 
 
89 - Volontariat de service civique 
90 - Autre nature de contrat, convention, mandat 

Enumération 
 
ώΧϐ 
08 - Contrat à durée indéterminée intérimaire  
09 - Contrat de travail à durée indéterminée de droit 
public  
10 - Contrat de travail à durée déterminée de droit public  
20 ς ώCtϐ 5ŞǘŀŎƘŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ŀƎŜƴǘ ŘΩǳƴŜ CƻƴŎǘƛƻƴ 
Publique donnant lieu à pension (ECP) 
21 ς ώCtϐ 5ŞǘŀŎƘŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ŀƎŜƴǘ ŘΩǳƴŜ CƻƴŎǘƛƻƴ 
Publique ne donnant pas lieu à pension (ENCP) 
29 - Convention de stage (hors formation 
professionnelle)  
32 - /ƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀǇǇǳƛ ŀǳ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ 
ώΧϐ 
81 - Mandat d'élu 
82 - Contrat de travail à durée indéterminée de Chantier 
ou d'opération 
89 - Volontariat de service civique 
90 - Autre nature de contrat, convention, mandat 

 
 
 

42. Rubrique « Ancien dispositif de politique publique et conventionnel -
S21.G00.41.005 »  

 

Avant Après 

Enumération 
 
82 - Stage de la formation professionnelle 

Enumération 
 
92 - Stage de la formation professionnelle 

 
 
 

43. Rubrique « Ancien code complément PCS-ESE - S21.G00.41.020 »  

 

Avant Après 

CRE-11 : valeurs autorisées | (CCP) | (NEHMED) | (NEH) 
| (ART) | (NET) | (les 6 premiers caractères des codes 
présents à la table NNE) 

CRE-11 : valeurs autorisées | (CCP) | (NEH : 
NEHMED/NEHNMED) | (ART) | (NET) | (les 6 premiers 
caractères des codes présents à la table NNE) 

 

Avant Après 

Référentiel 
 

Référentiel 
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Tables CCP - Code Complément PCS-ESE, NEHMED - Code 
emploi statutaire de la fonction publique hospitalière 
(NEH) - emplois médicaux (complément PCS-ESE), ART - 
Code détaillé des professions du spectacle (complément 
PCS-ESE), NET et NNE 

Tables CCP - Code Complément PCS-ESE, NEHMED - Code 
emploi statutaire de la fonction publique hospitalière 
(NEH) - emplois médicaux (complément PCS-ESE), 
NEHNMED - Code emploi statutaire de la fonction 
publique hospitalière (NEH) - emplois non-médicaux 
(complément PCS-ESE), ART - Code détaillé des 
professions du spectacle (complément PCS-ESE), NET et 
NNE 

 
 
 

44. Rubrique « Profondeur de recalcul de la paie - S21.G00.41.028 »  

 

Avant Après 

CCH11 Υ ώΧϐ "[FP] Ancien ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ 
salarié d'Orange "[FP] !ƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ 
ancien salarié de La Poste S21.G00.41.040", ώΧϐ 

CCH11 Υ ώΧϐ "[FP] Ancien employeur public - 
S21.G00.41.039",  

 
 
 

45. Rubrique « [FP] Ancien Indice majoré - S21.G00.41.035 » 

 

Avant Après 

Expression régulière 
 
CSL 00 : [0]*([1 -9][0-9]* \ .[0-9]{2}|0 \ .(0[1-9]|[1 -9][0-
9])) 

Expression régulière 
 
CSL 00 : 1[0-9]{3}|2[0 -4][0-9]{2}|25[0]{2}|[1 -9][0-9]{2}  

 
 
 

46. Rubrique « [FP] Ancienne Nouvelle bonification indiciaire (NBI) - 
S21.G00.41.036 » 

 

Avant Après 

Expression régulière 
 
CSL 00 : [0]*([1-9][0-9]* \ .[0-9]{2}|0 \ .(0[1-9]|[1 -9][0-
9])) 

Expression régulière 
 
CSL 00 : (^(0\ .(([1-9][0-9])|([0 -9][1-9])|[1 -9])|[1 -
9]\ d?(?:\ .[0-9]{1,2})?|[1-7]\ d\ d(?:\ .[0-
9]{1,2})?|800(?:\ .0{1,2})?)$)  
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47. Rubrique « [FP] Ancien employeur public -S21.G00.41.039 » 

 

Avant Après 

Libellé 
 
ώCtϐ !ƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ ŘΩhǊŀƴƎŜ 

Libellé 
 
[FP] Ancien employeur public 

 

Avant 

Identifiant sémantique 
 
ChangementsContrat.FPIndiceBrutOrigineAncienSalarieOrange  

Après 

Identifiant sémantique 
 
ChangementsContrat.FPAncienEmployeurPublic 

 

Avant Après 

Description 
 
[ΩŀƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ ŘΩhǊŀƴƎŜ 
Ŝǎǘ ƭΩŀƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ǎǳǊ ƭŜǉǳŜƭ ƭŜǎ ŀƴŎƛŜƴǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ 
ŘΩhǊŀƴƎŜ ƛƴǘŞƎǊŞǎ Řŀƴǎ ƭŀ CƻƴŎǘƛƻƴ tǳōƭƛǉǳŜ ¢ŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ 
ont choisi de cotiser. 

Description 
 
Cette donnée se rapporte à l'ancien employeur public 
de l'individu. 

 

Avant Après 

Type 
 
Numérique 

Type 
 
Enumération 

 

Avant Après 

Longueur 
 
[2,4] 

Longueur 
 
[2,2] 

 

Avant Après 

Expression régulière 
 
CSL 00 : 1[0-9] {3} |0?1[0-9] {2,2} |2(([0-4] [0-
9]{2})|(5(0){2}))|0?2([0-9]{2})|0?[3-9][0-9]{2}|[A -Za-
z]{1,2}[0-9] 

Expression régulière 

 

Avant Après 

Enumération Enumération 
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01 - Orange 
02 - La poste 

 
 
 

48. wǳōǊƛǉǳŜ ζ ώCtϐ !ƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎine ancien salarié employeur public -
S21.G00.41.040 » 

 

Avant Après 

Libellé 
 
[FP] AnŎƛŜƴ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ de La Poste  

Libellé 
 
[FP] AnŎƛŜƴ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ 
employeur public 

 

Avant 

Identifiant sémantique 
 
ChangementsContrat.FPIndiceBrutOrigineAncienSalariePoste 
 

Après 

Identifiant sémantique 
 
ChangementsContrat.FPIndiceBrutOrigineAncienEmployeurPublic 
 

 

Avant Après 

Description 
 
[ΩŀƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛé de La Poste 
Ŝǎǘ ƭΩŀƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ǎǳǊ ƭŜǉǳŜƭ ƭŜǎ ŀƴŎƛŜƴǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ de La 
Poste intégrés dans la Fonction Publique Territoriale ont 
choisi de cotiser. 

Description 
 
[ΩŀƴŎƛŜƴ ƛƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ Ŝǎǘ ƭΩŀƴŎƛŜƴ 
indice sur lequel les anciens salariés chez un employeur 
public, intégrés dans la Fonction Publique Territoriale, 
ont choisi de cotiser. 

 
 
 

49. Rubrique « Code taxe - S21.G00.44.001 » 

 

Avant Après 

Enumération 
 
001 - Assujettissement à la taxe à l'apprentissage 
[...] 
015 - Assiette de la taxe sur les salaires au premier taux 
016 - Assiette de la taxe sur les salaires au deuxième taux 

Enumération 
 
001 - Assujettissement à la taxe à l'apprentissage 
[...] 
015 - Assiette de la taxe sur les salaires au premier taux 
016 - Assiette de la taxe sur les salaires au deuxième taux 
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017 - Assiette de la taxe sur les salaires au troisième 
taux 

 
 
 

50. Rubrique « Date de versement - S21.G00.50.001 » 

 

Avant Après 

Description 
 
Date à laquelle le débiteur effectue le versement. Cette 
date peut différer de la date à laquelle le salarié perçoit 
effectivement le versement, de même qu'elle peut 
différer de la date "d'arrêt de saisie" pour lancement du 
traitement de paie. 

Description 
 
Date à laquelle le débiteur effectue le versement. Cette 
date peut différer de la date à laquelle le salarié perçoit 
effectivement le versement, de même qu'elle peut 
différer de la date "d'arrêt de saisie" pour lancement du 
traitement de paie. Cette date permet à la DGFIP de 
déterminer le millésime sur lequel le versement est 
imposable. 

 
 
 

51. Rubrique « Numéro de versement - S21.G00.50.003 » 

 

Avant Après 

 CCH-11 : Pour un même bloc "Individu - S21.G00.30", il 
est interdit de déclarer plusieurs blocs « Versement 
individu - S21.G00.50 » avec un même "Numéro de 
versement - S21.G00.50.003". 

 
 
 

52. Rubrique « Rémunération nette fiscale potentielle - S21.G00.50.005 » 

 

Avant Après 

Description 
 
Donnée à renseigner dans le cas où le déclarant n'est pas 
en capacité de connaître le caractère imposable du 
revenu versé. Pour ce cas précis la rubrique 
"Rémunération nette fiscale - S21.G00.50.002" doit être 
renseignée à zéro. 
Cette rubrique peut également être à valoriser dans 
certains cas spécifiques : contrats à durée déterminée 
ƴΩŜȄŎŞŘŀƴǘ pas deux mois ou à terme imprécis par 

Description 
 
Donnée à renseigner dans le cas où le déclarant n'est pas 
en capacité de connaître le caractère imposable du 
revenu versé.  
Cette rubrique peut également être à valoriser dans 
certains cas spécifiques : contrats à durée déterminée 
ƴΩŜȄŎŞŘŀƴǘ pas deux mois ou à terme imprécis par 
exemple. Ces cas sont documentés par voie de fiche 
consigne sur DSNinfo.fr. 
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exemple. Ces cas sont documentés par voie de fiche 
consigne sur DSNinfo.fr. 

 
 
 

53. Rubrique « Montant de prélèvement à la source - S21.G00.50.009 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Montant de prélèvement à la source précompté calculé 
à partir du montant de la rémunération nette fiscale et 
du taux à lui appliquer. Il prend en compte la règle de 
ƭΩŀǊǊƻƴŘƛ ǎǳǊ ƭŜǎ ŘŜǳȄ ŘŞŎƛƳŀƭŜǎ ŀǇǊŝǎ ƭŀ ǾƛǊƎǳƭŜ, en 
application des articles 1657 et 1724 du Code général 
des impôts.   
9ȄŜƳǇƭŜ Υ {ƛ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ t!{ ŎŀƭŎǳƭŞ ǎΩŞƭŝǾŜ Ł мнлΣрсту 
ϵΣ ƭŀ ǎƻƳƳŜ Ł ǊŜƴǎŜƛƎƴŜǊ Řŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ǊǳōǊƛǉǳŜ ǎŜǊŀ 
мнлΣртϵΦ 

Description 
 
Montant de prélèvement à la source précompté calculé 
à partir du montant de la rémunération nette fiscale et 
du taux à lui appliquer. Il prend en compte la règle de 
ƭΩŀǊǊƻƴŘƛ ǎǳǊ ƭŜǎ ŘŜǳȄ ŘŞŎƛƳŀƭŜǎ ŀǇǊŝǎ ƭŀ ǾƛǊƎǳƭŜΣ en 
application du f) du 3° de l'article 39 C de l'annexe III au 
Code général des impôts. 
9ȄŜƳǇƭŜ Υ {ƛ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ t!{ ŎŀƭŎǳƭŞ ǎΩŞƭŝǾŜ à 120,5678 
ϵΣ ƭŀ ǎƻƳƳŜ Ł ǊŜƴǎŜƛƎƴŜǊ Řŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ǊǳōǊƛǉǳŜ ǎŜǊŀ 
мнлΣртϵΦ 

 
 
 

54. Rubrique « Date de fin de période de paie - S21.G00.51.002 »  

 

Avant Après 

CCH-13 : Si la rubrique S21.G00.51.011 "Type" est 
renseignée avec la valeur "001 - Rémunération brute non 
plafonnée" ou la valeur "002 - Salaire brut soumis à 
contributions d'Assurance chômage", et, si la rubrique 
S21.G00.51.013 "Montant" est différente de 0, et, si la 
Date de fin du contrat est renseignée, la date de fin de 
période doit être inférieure ou égale au surlendemain de 
la date de fin de contrat. 
Ce contrôle ne s'applique qu'aux dates de fin de période 
incluses dans le mois principal déclaré. 

CCH-13 : Si la rubrique S21.G00.51.011 "Type" est 
renseignée avec la valeur "001 - Rémunération brute non 
plafonnée" ou la valeur "002 - Salaire brut soumis à 
contributions d'Assurance chômage", et, si la rubrique 
S21.G00.51.013 "Montant" est différente de 0, et, si la 
Date de fin du contrat est renseignée dans un bloc "Fin 
du contrat - S21.G00.62" avec une valeur renseignée 
différente de « 099 ς annulation » au niveau de la 
rubrique « Motif de la rupture du contrat ς 
S21.G00.62.002 », la date de fin de période doit être 
inférieure ou égale au surlendemain de la date de fin de 
contrat. 
Ce contrôle ne s'applique qu'aux dates de fin de période 
incluses dans le mois principal déclaré, et, il ne 
s'applique pas lorsqu'une annulation de fin de contrat 
est déclarée. 
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55. Rubrique « Type - S21.G00.51.011 »  

 

Avant Après 

Enumération 
 
001 - Rémunération brute non plafonnée 
002 - Salaire brut soumis à contributions d'Assurance 
chômage 
003 - Salaire rétabli ς reconstitué 
010 - Salaire de base 
011 - Heures supplémentaires structurelles 
012 - IŜǳǊŜǎ ŘΩŞǉǳƛǾŀƭŜƴŎŜ 
013 - IŜǳǊŜǎ ŘΩƘŀōƛƭƭŀƎŜΣ ŘŞǎƘŀōƛƭƭŀƎŜΣ ǇŀǳǎŜ 
014 - Heures correspondant à du chômage sans rupture 
de contrat ou du chômage intempéries 
015 - Salaire moyen BTP 
016 - ώCtϐ IŜǳǊŜǎ ŀŦŦŜŎǘŞŜǎ Ł ǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘΩŀƛŘŜ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ 
017 - Heures supplémentaires ou complémentaires 
aléatoires 

Enumération 
 
001 - Rémunération brute non plafonnée 
002 - Salaire brut soumis à contributions d'Assurance 
chômage 
003 - Salaire rétabli ς reconstitué 
010 - Salaire de base 
 
012 - IŜǳǊŜǎ ŘΩŞǉǳƛǾŀƭŜƴŎŜ 
013 - IŜǳǊŜǎ ŘΩƘŀōƛƭƭŀƎŜΣ ŘŞǎƘŀōƛƭƭŀƎŜΣ ǇŀǳǎŜ 
014 - Heures correspondant à du chômage sans rupture 
de contrat ou du chômage intempéries 
015 - Salaire moyen BTP 
016 - ώCtϐ IŜǳǊŜǎ ŀŦŦŜŎǘŞŜǎ Ł ǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘΩŀƛŘŜ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ 
017 - Heures supplémentaires ou complémentaires 
aléatoires 
018 - Heures supplémentaires structurelles 

 
 
 

56. wǳōǊƛǉǳŜ ζ bƻƳōǊŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ - S21.G00.51.012 » 

 

Avant Après 

SIG-11 : Cette rubrique est obligatoire si et seulement si 
le "Type - S21.G00.51.011" renseigné est "011 - Heures 
Supplémentaires structurelles", "012 - Heures 
ŘΩŞǉǳƛǾŀƭŜƴŎŜϦΣ Ϧлмо - IŜǳǊŜǎ ŘΩƘŀōƛƭƭŀƎe, déshabillage, 
pause", "014 - Heures correspondant à du chômage sans 
rupture de contrat ou du chômage intempéries", "016 - 
[FP] Heures affectées à un travail d'aide à domicile" ou 
"017 - Heures supplémentaires ou complémentaires 
aléatoires". Dans le cas contraire elle est interdite. 

SIG-11 : Cette rubrique est obligatoire si et seulement si 
le "Type - S21.G00.51.011" renseigné est "012 ς Heures 
ŘΩŞǉǳƛǾŀƭŜƴŎŜϦΣ Ϧлмо - IŜǳǊŜǎ ŘΩƘŀōƛƭƭŀƎŜΣ ŘŞǎƘŀōƛƭƭŀƎŜΣ 
pause", "014 - Heures correspondant à du chômage sans 
rupture de contrat ou du chômage intempéries", "016 - 
[FP] Heures affectées à un travail d'aide à domicile", "017 
- Heures supplémentaires ou complémentaires 
aléatoires" ou "018 - Heures supplémentaires 
structurelles". Dans le cas contraire elle est interdite. 

 

Avant Après 

CCH-12 : La valeur "0" est autorisée si le Type de 
rémunération (S21.G00.51.011) est renseigné avec la 
valeur "011 - Heures supplémentaires structurelles", 
"012 - IŜǳǊŜǎ ŘΩŞǉǳƛǾŀƭŜƴŎŜϦΣ Ϧлмо - IŜǳǊŜǎ ŘΩƘabillage, 
déshabillage, pause", "014 - Heures correspondant à du 
chômage sans rupture de contrat ou du chômage 
intempéries", "016 - [FP] Heures affectées à un travail 

CCH-12 : La valeur "0" est autorisée si le Type de 
rémunération (S21.G00.51.011) est renseigné avec la 
valeur "012 - IŜǳǊŜǎ ŘΩŞǉǳƛǾŀƭŜƴŎŜϦΣ Ϧлмо - Heures 
ŘΩƘŀōƛƭƭŀƎŜΣ ŘŞǎƘŀōƛƭƭŀƎŜΣ ǇŀǳǎŜϦΣ Ϧлмп - Heures 
correspondant à du chômage sans rupture de contrat ou 
du chômage intempéries", "016 - [FP] Heures affectées à 
un travail d'aide à domicile", "017 - Heures 
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d'aide à domicile" ou "017 - Heures supplémentaires ou 
complémentaires aléatoires". 

supplémentaires ou complémentaires aléatoires" ou 
"018 - Heures supplémentaires structurelles". 

 
 
 

57. Rubrique « [FP] Taux de rémunération de la position statutaire - 
S21.G00.51.014 »  

 

Avant Après 

Libellé 
 
[FP] Taux de rémunération 

Libellé 
 
[FP] Taux de rémunération de la position statutaire 

 

Avant Après 

Identifiant sémantique Identifiant sémantique 
 
Remuneration.FPTauxRemunerationdelapositionstatutaire 

 

Avant Après 

Description 
 
Cette rubrique est propre à la fonction publique et est à 
renseigner dans les seuls cas où le taux de rémunération 
de l'agent n'est pas à 100%.  

Description 
 
Cette rubrique est propre à la fonction publique et est à 
renseigner dans les seuls cas où le taux de rémunération 
de l'agent n'est pas à 100%. Ceci s'applique dans les cas 
d'arrêt de travail, de formation ou de suspensions 
diverses. 

 
 
 

58. Rubrique « Type- S21.G00.52.001 » 

 

Avant Après 

Énumération 
 
ώΧϐ 
016 - Indemnité légale versée à l'apprenti 
017 - Dommages et intérêts dus à un CDD ou à une 
ǊǳǇǘǳǊŜ ŘŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŜǎǎŀƛ όŘŞƭŀƛ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴŀƴŎŜύ 
 
018 - Indemnité due en raison d'un sinistre 
ώΧϐ 
044 - [FP] Indemnité de sujétion spécifique 
 
 

Énumération 
 
ώΧϐ 
016 - Indemnité légale versée à l'apprenti 
017 - Dommages et intérêts dus à la non remise du 
contrat ou dus à un CDD ou à une rupture de période 
ŘΩŜǎǎŀƛ όŘŞƭŀƛ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴŀƴŎŜύ 
018 - Indemnité due en raison d'un sinistre 
ώΧϐ 
044 - [FP] Indemnité de sujétion spécifique 
045 - Dommages et intérêts à la non remise du contrat 
de mission 
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ώΧϐ 
900 - Indemnité d'expatriation 
901 - Indemnité d'impatriation 

ώΧϐ 
900 - Indemnité d'expatriation 
901 - Indemnité d'impatriation 

 

Avant Après 

CCH-21 : Si le bloc "Fin du contrat - S21.G00.62" est 
présent, alors le code indemnité "001 - Indemnité 
spécifique de ǊǳǇǘǳǊŜ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴƴŜƭƭŜϦΣ ƴΩŜǎǘ ŀǳǘƻǊƛǎŞ 
que si le motif de la rupture contrat de travail est 
renseigné à "043 ς rupture conventionnelle" ou " 099 - 
Annulation". 

CCH-21 : Si le bloc "Fin du contrat - S21.G00.62" est 
présent, alors le code indemnité "001 - Indemnité 
ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜ ŘŜ ǊǳǇǘǳǊŜ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴƴŜƭƭŜϦΣ ƴΩŜǎǘ ŀǳǘƻǊƛǎŞ 
que si le motif de la rupture contrat de travail est 
renseigné à "043 - rupture conventionnelle", "110 - 
Rupture conventionnelle collective" ou " 099 - 
Annulation". 

 

Avant Après 

CCH-24 : Si le bloc "Fin du contrat - S21.G00.62" est 
ǇǊŞǎŜƴǘ Ŝǘ ǎƛ ƭŜ ŎƻŘŜ ǘȅǇŜ ŘΩƛƴŘŜƳƴƛǘŞǎ ό{нмΦDллΦрнΦллмύ 
est renseigné à « 007 - Indemnité légale de licenciement 
», « 008 - Indemnité légale supplémentaire de 
licenciement », « 009 - Indemnité légale spéciale de 
licenciement » ou « 010 - Indemnité légale spécifique de 
licenciement », alors il est interdit de déclarer un motif 
de la rupture du contrat (S21.G00.62.002) différent de « 
011 - licenciement suite à liquidation judiciaire ou à 
redressement judiciaire », « 012 - licenciement suite à 
fermeture définitive de l'établissement », « 014 - 
licenciement pour motif économique », « 015 - 
licenciement pour fin de chantier », « 020 - licenciement 
pour autre motif », « 025 - autre fin de contrat pour motif 
économique », « 026 - rupture pour motif économique 
dans le cadre d'un contrat de sécurisation 
professionnelle CSP», « 082 - résiliation judiciaire du 
contrat de travail », « 086 - licenciement convention 
CATS », « 087 - licenciement pour faute grave », « 089 - 
licenciement pour force majeure », « 091 - licenciement 
pour inaptitude physique d'origine non professionnelle 
», « 092 - licenciement pour inaptitude physique 
d'origine professionnelle », « 093 - licenciement suite à 
décision d'une autorité administrative », « 098 - retrait 
d'enfant » ou « 099 - Annulation ». 

CCH-24 : Si le bloc "Fin du contrat - S21.G00.62" est 
ǇǊŞǎŜƴǘ Ŝǘ ǎƛ ƭŜ ŎƻŘŜ ǘȅǇŜ ŘΩƛƴŘŜƳƴƛǘŞǎ ό{нмΦDллΦрнΦллмύ 
est renseigné à « 007 - Indemnité légale de licenciement 
», « 008 - Indemnité légale supplémentaire de 
licenciement », « 009 - Indemnité légale spéciale de 
licenciement » ou « 010 - Indemnité légale spécifique de 
licenciement », alors il est interdit de déclarer un motif 
de la rupture du contrat (S21.G00.62.002) différent de « 
011 - licenciement suite à liquidation judiciaire ou à 
redressement judiciaire », « 012 - licenciement suite à 
fermeture définitive de l'établissement », « 014 - 
licenciement pour motif économique », « 015 - 
licenciement pour fin de chantier », « 020 - licenciement 
pour autre motif », « 025 - autre fin de contrat pour motif 
économique », « 026 - rupture pour motif économique 
dans le cadre d'un contrat de sécurisation 
professionnelle CSP», « 082 - résiliation judiciaire du 
contrat de travail », « 086 - licenciement convention 
CATS », « 087 - licenciement pour faute grave », « 089 - 
licenciement pour force majeure », « 091 - licenciement 
pour inaptitude physique d'origine non professionnelle 
», « 092 - licenciement pour inaptitude physique 
d'origine professionnelle », « 093 - licenciement suite à 
décision d'une autorité administrative », « 098 - retrait 
d'enfant », « 099 ς Annulation », « 111 - Rupture amiable 
Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ ƳƻōƛƭƛǘŞ ηΣ ζ ммн - Rupture 
Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŀŎŎƻǊŘ ŘŜ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ ηΣ 
«113 - licenciement pour motif spécifique », «114 - 
ǊǳǇǘǳǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƳmun accord pour entrée en PAP» ou 
«115 - Licenciement au titre des articles 18 et 19 de la 
loi n° 2017-1339 du 15 septembre 2017». 
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Avant Après 

CCH-31 : Si le bloc "Fin du contrat - S21.G00.62" est 
présent, alors le code "Type - S21.G00.52.001" : "033 - 
LƴŘŜƳƴƛǘŞ ŦƻǊŦŀƛǘŀƛǊŜ ŘŜ ŎƻƴŎƛƭƛŀǘƛƻƴ ǇǊǳŘΩƘƻƳŀƭŜϦ ƴϥŜǎǘ 
autorisé que si le "Motif de la rupture du contrat - 
S21.G00.62.002" est égal à "011 - licenciement suite à 
liquidation judiciaire ou à redressement judiciaire", "012 
- licenciement suite à fermeture définitive de 
l'établissement", "014 - licenciement pour motif 
économique", "015 - licenciement pour fin de chantier", 
"020 - licenciement pour autre motif", "025 - autre fin de 
contrat pour motif économique", "026 - rupture pour 
ƳƻǘƛŦ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ 
sécurisation professionnelle CSP", "065 - décès de 
l'employeur ou internement / conduit à un licenciement 
autre motif", "082 - résiliation judiciaire du contrat de 
travail", "086 - licenciement convention CATS", "087 - 
licenciement pour faute grave", "088 - licenciement pour 
faute lourde", "089 - licenciement pour force majeure", 
"091 - licenciement pour inaptitude physique d'origine 
non professionnelle", "092 - licenciement pour 
inaptitude physique d'origine professionnelle", "093 - 
licenciement suite à décision d'une autorité 
administrative", "098 - retrait d'enfant" ou "099 - 
Annulation". 
 

CCH-31 : Si le bloc "Fin du contrat - S21.G00.62" est 
présent, alors le code "Type - S21.G00.52.001" : "033 - 
LƴŘŜƳƴƛǘŞ ŦƻǊŦŀƛǘŀƛǊŜ ŘŜ ŎƻƴŎƛƭƛŀǘƛƻƴ ǇǊǳŘΩƘƻƳŀƭŜϦ ƴϥŜǎǘ 
autorisé que si le "Motif de la rupture du contrat - 
S21.G00.62.002" est égal à "011 - licenciement suite à 
liquidation judiciaire ou à redressement judiciaire", "012 
- licenciement suite à fermeture définitive de 
l'établissement", "014 - licenciement pour motif 
économique", "015 - licenciement pour fin de chantier", 
"020 - licenciement pour autre motif", "025 - autre fin de 
contrat pour motif économique", "026 - rupture pour 
ƳƻǘƛŦ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ 
sécurisation professionnelle CSP", "065 - décès de 
l'employeur ou internement / conduit à un licenciement 
autre motif", "082 - résiliation judiciaire du contrat de 
travail", "086 - licenciement convention CATS", "087 - 
licenciement pour faute grave", "088 - licenciement pour 
faute lourde", "089 - licenciement pour force majeure", 
"091 - licenciement pour inaptitude physique d'origine 
non professionnelle", "092 - licenciement pour 
inaptitude physique d'origine professionnelle", "093 - 
licenciement suite à décision d'une autorité 
administrative", "098 - retrait d'enfant", "099 - 
Annulation", «113 - licenciement pour motif spécifique 
», «114 - ǊǳǇǘǳǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƳƳun accord pour entrée en 
PAP» ou "115 - Licenciement au titre des articles 18 et 
19 de la loi n° 2017-1339 du 15 septembre 2017".  

 

Avant Après 

CCH-32 : Le Type de prime (S21.G00.52.001) "039 - 
Complément de rémunération à la charge de l'état" est 
interdit si la rubrique "Nature du contrat - 
S21.G00.40.007" est renseignée avec la valeur "01 - 
Contrat de travail à durée indéterminée de droit privé", 
"02 - Contrat de travail à durée déterminée de droit 
privé", "03 - Contrat de mission (contrat de travail 
temporaire)", "07 - Contrat à durée indéterminée 
intermittent", "08 - Contrat à durée indéterminée 
intérimaire", ou "60 - Contrat d'engagement éducatif". 

CCH-32 : Le Type de prime (S21.G00.52.001) "039 - 
Complément de rémunération à la charge de l'état" est 
interdit si la rubrique "Nature du contrat - 
S21.G00.40.007" est renseignée avec la valeur "01 - 
Contrat de travail à durée indéterminée de droit privé", 
"02 - Contrat de travail à durée déterminée de droit 
privé", "03 - Contrat de mission (contrat de travail 
temporaire)", "07 - Contrat à durée indéterminée 
intermittent", "08 - Contrat à durée indéterminée 
intérimaire", ou "60 - Contrat d'engagement éducatif" ou 
"82 - Contrat de travail à durée indéterminée de 
Chantier ou d'opération". 

 

Avant Après 
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 CCH-33: Si la rubrique "Type - S21.G00.52.001" est 
renseignée avec la valeur "045 - Dommages et intérêts 
à la non remise du contrat de mission" alors la rubrique 
"Nature de contrat - S21.G00.40.007" doit 
obligatoirement être renseignée avec la valeur "03 - 
Contrat de mission (contrat de travail temporaire)" ou 
"08 - Contrat à durée indéterminée intérimaire". 

 
 
 

59. Rubrique « Type- S21.G00.53.001 » 

 

Avant Après 

 CCH-11: Un bloc "Activité - S21.G00.53" ne peut être 
présent que si la rubrique "Type - S21.G00.51.011" est 
renseignée avec la valeur "002 - Salaire brut soumis à 
contributions d'Assurance chômage" au niveau du bloc 
"Rémunération - S21.G00.51" parent. 

 
 
 

60. Rubrique « Mesure- S21.G00.53.002 » 

 

Avant Après 

 CCH-11 : Si la rubrique "Unité de mesure - 
S21.G00.53.003" est absente et si la rubrique "Unité de 
mesure de la quotité de travail - S21.G00.40.011" est 
renseignée avec la valeur "10 - heure" ou "21 - forfait 
heure" alors la rubrique "Mesure - S21.G00.53.002" doit 
être inférieure ou égale à « 250.00 ». 

 

Avant Après 

 CCH-12 : Si la rubrique "Unité de mesure - 
S21.G00.53.003" est absente et si la rubrique "Unité de 
mesure de la quotité de travail - S21.G00.40.011" est 
renseignée avec la valeur "12 - journée" ou "20 - forfait 
jour" alors la rubrique "Mesure - S21.G00.53.002" doit 
être inférieure ou égale à « 31.00 ». 

 
 
 

61. Rubrique « Unité de Mesure- S21.G00.53.003 » 
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Avant Après 

Description 
 
Unité d'expression du volume de l'activité ou de 
l'inactivité. 
Pour les congés spectacles, il est nécessaire pour calculer 
les droits, de renseigner à la fois une unité de mesure 
"jours" et "cachets". 

Description 
 
Unité d'expression du volume de l'activité ou de 
l'inactivité. 
Pour les congés spectacles, il est nécessaire pour calculer 
les droits, de renseigner à la fois une unité de mesure 
"jours" et "cachets". 
La valeur "40 - WƻǳǊǎ ŎŀƭŜƴŘŀƛǊŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ 
pris en compte dans le calcul du plafond de Sécurité 
Sociale" permet de saisir le nombre de jours calendaires 
de la période d'emploi utilisé dans le calcul du plafond 
de Sécurité Sociale. 
tƻǳǊ ƭŜǎ ƧƻǳǊǎ ŎŀƭŜƴŘŀƛǊŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ǇǊƛǎ Ŝƴ 
compte dans le calcul du plafond de Sécurité Sociale 
(valeur 40), les journées partiellement rémunérées sont 
à considérer comme des journées calendaires 
complètes. 

 

Avant Après 

Enumération 
 
10 - heure 
12 - journée 
20 - forfait jour 
21 - forfait heure 
31 - à la pige 
32 - à la vacation 
33 - à la tâche 
35 - heures de répétition 
36 - cachets groupés 
37 - cachets isolés 
38 - jour CRPNPAC 
39 - cachet 
 

Enumération 
 
10 - heure 
12 - journée 
20 - forfait jour 
21 - forfait heure 
31 - à la pige 
32 - à la vacation 
33 - à la tâche 
35 - heures de répétition 
36 - cachets groupés 
37 - cachets isolés 
38 - jour CRPNPAC 
39 - cachet 
40 - ƧƻǳǊǎ ŎŀƭŜƴŘŀƛǊŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ǇǊƛǎ Ŝƴ 
compte dans le calcul du plafond de Sécurité Sociale 

 

Avant Après 

 CCH-13: Si la rubrique « Unité de mesure - 
S21.G00.53.003 » est renseignée avec la valeur « 10 ς 
heure » ou « 21 - forfait heure » alors la rubrique « 
Mesure ς S21.G00.53.002 » doit être inférieure ou égale 
à « 250.00 ». 

 

Avant Après 
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 CCH-14: Si la rubrique « Unité de mesure - 
S21.G00.53.003 » est renseignée avec la valeur « 12 ς 
journée » ou « 20 - forfait jour » alors la rubrique « 
Mesure ς S21.G00.53.002 » doit être inférieure ou égale 
à « 31.00 ». 

 

Avant Après 

 CCH-15 : Si la rubrique "Unité de mesure - 
S21.G00.53.003" est renseignée avec la valeur "40 - 
Jours calendaires de la ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ǇǊƛǎ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ 
dans le calcul du plafond de Sécurité Sociale", alors la 
rubrique "Type - S21.G00.53.001"doit être alimentée 
avec la valeur "01 - Travail rémunéré". 

 
 
 

62. wǳōǊƛǉǳŜ ζ ¢ȅǇŜ ŘΩŜǊǊŜǳǊ - S21.G00.56.002 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Lƭ ǎΩŀƎƛǘ Řǳ ǘŀǳȄ qui était à appliquer ƭŜ Ƴƻƛǎ ŘŜ ƭΩŜǊǊŜǳǊ 
ƻǳ ŘŜ ƭΩƛƴŘǳ. 

Description 
 
Lƭ ǎΩŀƎƛǘ Řǳ ǘŀǳȄ appliqué le Ƴƻƛǎ ŘŜ ƭΩŜǊǊŜǳǊ ƻǳ ŘŜ ƭΩƛƴŘǳΦ 

 

Avant Après 

CCH-мп Υ {ƛ ƭŀ ǊǳōǊƛǉǳŜ ζ ¢ȅǇŜ ŘΩŜǊǊŜǳǊ ς S21.G00.56.002 
» est renseignée avec la valeur « 03 ς Ŏŀǎ ŘΩƛƴŘǳ ηΣ ƭŀ 
rubrique «Régularisation de la rémunération nette fiscale 
- S21.G00.56.003 » est négative . 

CCH-мп Υ {ƛ ƭŀ ǊǳōǊƛǉǳŜ ζ ¢ȅǇŜ ŘΩŜǊǊŜǳǊ ς S21.G00.56.002 
» est renseignée avec la valeur « 03 ς Ŏŀǎ ŘΩƛƴŘǳ ηΣ ƭŀ 
rubrique «Régularisation de la rémunération nette fiscale 
- S21.G00.56.003 » est négative ou nulle. 

 
 
 

63. Rubrique « Date du dernier jour travaillé - S21.G00.60.002 »  

 

Avant Après 

 CCH-13 : La "Date du dernier jour travaillé - 
S21.G00.60.002" doit être supérieure ou égale à la 
"Date de début du contrat - S21.G00.40.001" et 
inférieure ou égale à la "Date de fin du contrat - 
S21.G00.62.001" si cette dernière est renseignée. 
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64. Rubrique « Date de la reprise - S21.G00.60.010 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Date à laquelle le salarié est considéré, par le corps 
médical, apte à exercer à nouveau une activité 
professionnelle (premier jour travaillé et payé suite à 
l'arrêt de travail). 
Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ōƛŜƴ ŘŜ ƭŀ ŘŀǘŜ ŘŜ ǊŜǇǊƛǎŜ ǊŞŜƭƭŜ Ŝǘ ƴƻƴ ŘŜ ƭŀ ŘŀǘŜ 
de reprise prévisionnelle à alimenter en 60.003. 
Cette rubrique doit être renseignée si elle est connue au 
ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŞƳƛǎǎƛƻƴ Řǳ signalement ou au moment 
de la constitution de la DSN mensuelle consécutive à la 
ǇǊƛǎŜ ŘŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜ ƭΩŀǊǊşǘ ŘŜ travail par le 
gestionnaire de paie.  
 

Description 
 
Date à laquelle le salarié est considéré, par le corps 
médical, apte à exercer à nouveau une activité 
professionnelle (premier jour travaillé et payé suite à 
l'arrêt de travail). Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ōƛŜƴ ŘŜ ƭŀ ŘŀǘŜ ŘŜ ǊŜǇǊƛǎŜ ǊŞŜƭƭŜ 
et non de la date de reprise prévisionnelle à alimenter en 
rubrique "Date de fin prévisionnelle - S21.G00.60.003". 
Cette rubrique doit être renseignée dans les situations 
suivantes :  
- ! ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞƳƛǎǎƛƻƴ ŘΩun signalement Arrêt de 
travail ou Reprise suite à arrêt de travail ǎΩƛƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘΩǳƴŜ 
reprise anticipée uniquement. Si cette date est connue 
ŀǳ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŞƳƛǎǎƛƻƴ Řǳ ǎƛƎƴŀƭŜƳŜƴǘ Ƴŀƛǎ ǉǳΩŜƭƭŜ 
ƴΩƛƴǘŜǊǾƛŜƴǘ Ǉŀǎ ŀǾŀƴǘ ƭŀ ŘŀǘŜ ŘŜ Ŧƛƴ ǇǊŞǾƛǎƛƻƴƴŜƭƭŜΣ ŜƭƭŜ 
ne doit pas être valorisée ; 
- ! ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞƳƛǎǎƛƻƴ Řϥǳƴ ǎƛƎƴŀƭŜƳŜƴǘ C/¢¦ ǎƛ 
cette date est connue au moment de l'émission de ce 
signalement ; 
- Au moment de la constitution de la DSN mensuelle 
consécutive à la prise de connaissance de la reprise de 
travail par le gestionnaire de paie. 

 
 
 

65. Rubrique « Date de l'accident ou de la première constatation -  S21.G00.60.012 
»  

 

Avant Après 

 SIG-14 : La "Date de l'accident ou de la première 
constatation - S21.G00.60.012" doit être supérieure ou 
égale à la "Date de début du contrat - S21.G00.40.001".  

 
 
 

66. Rubrique « Motif de la rupture du contrat - S21.G00.62.002 »  

 

Avant Après 

Description 
 

Description 
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Motif qualifiant la rupture du contrat de travail, selon sa 
nature. 
Attention : 
- Les motifs 998 et 999 ne donnent pas lieu à transmission 
de données à Pôle emploi et ne donnent pas lieu à 
ǊŜŎƻƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŘΩ!ǘǘŜǎǘŀǘƛƻƴ 9ƳǇƭƻȅŜǳǊΦ 
- Le motif 099 permet d'annuler la déclaration à tort 
d'une fin de contrat, et non de corriger une fin de contrat. 

Motif qualifiant la rupture du contrat de travail, selon sa 
nature.  
Attention :  
- Les motifs 100, 998 et 999 ne donnent pas lieu à 
transmission de données à Pôle emploi et ne donnent pas 
ƭƛŜǳ Ł ǊŜŎƻƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŘΩ!ǘǘŜǎǘŀǘƛƻƴ 9ƳǇƭƻȅŜǳǊΦ  
- Le motif 100 permet de déclarer la mutation au sein du 
même groupe sans rupture du contrat et n'entrainant 
pas droit à l'Assurance chômage. Ce motif ne doit pas 
être utilisé pour un signalement fin du contrat de travail 
ou pour un signalement fin du contrat de travail unique. 
- Le motif 099 permet d'annuler la déclaration à tort 
d'une fin de contrat, et non de corriger une fin de contrat. 

 

Avant Après 

Enumération 
 
ώΧϐ 
014 - licenciement pour motif économique 
015 - licenciement pour fin de chantier 
ώΧϐ 
097 - ǊǳǇǘǳǊŜ ŀƴǘƛŎƛǇŞŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ƻǳ ŘΩǳƴ 
contrat de mission suite à fermeture de l'établissement 
098 - retrait d'enfant 
099 ς Annulation 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
998 - transfert du contrat de travail sans rupture du 
contrat vers un autre établissement n'effectuant pas 
encore de DSN 
ώΧϐ 

Enumération 
 
ώΧϐ 
014 - licenciement pour motif économique 
015 - licenciement pour fin de chantier ou d'opération 
ώΧϐ 
097 - rupture anticiǇŞŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ƻǳ ŘΩǳƴ 
contrat de mission suite à fermeture de l'établissement 
098 - retrait d'enfant 
099 - Annulation 
100 - Mutation au sein du même groupe sans rupture du 
contrat (n'entrainant pas droit à l'Assurance chômage) 
110 - Rupture conventionnelle collective 
111 - wǳǇǘǳǊŜ ŀƳƛŀōƭŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ 
mobilité 
112 - wǳǇǘǳǊŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŀŎŎƻǊŘ ŘŜ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ 
collective 
113 - Licenciement pour motif spécifique (Article L. 
2254-2 du Code du Travail) 
114 - Rupture ŘΩǳƴ ŎƻƳƳǳƴ ŀŎŎƻǊŘ ǇƻǳǊ ŜƴǘǊŞŜ Ŝƴ t!t 
115 - Licenciement au titre des articles 18 et 19 de la loi 
n° 2017-1339 du 15 septembre 2017 
998 - transfert du contrat de travail sans rupture du 
contrat vers un autre établissement n'effectuant pas 
encore de DSN 
ώΧ] 

 

Avant Après 

CCH-11 :  
ώΧϐ 

CCH-11 : 
ώΧϐ 
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097 - ǊǳǇǘǳǊŜ ŀƴǘƛŎƛǇŞŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ƻǳ ŘΩǳƴ 
contrat de mission suite à fermeture de l'établissement 
autorisé pour le code nature de contrat de travail '02', 
'03' ou '10' 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
998 - transfert du contrat de travail sans rupture du 
contrat vers un autre établissement n'effectuant pas 
encore de DSN autorisé le codes nature de contrat de 
travail '01', 02', '03', '07', '08' , '09' ou '10' 
ώΧϐ 

097 - ǊǳǇǘǳǊŜ ŀƴǘƛŎƛǇŞŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ƻǳ ŘΩǳƴ 
contrat de mission suite à fermeture de l'établissement 
autorisé pour le code nature de contrat de travail '02', 
'03' ou '10'  
113 - Licenciement pour motif spécifique (Article L. 
2254-2 du Code du Travail) autorisé pour le code nature 
de contrat de travail '01', '07' ou '08'  
114 - wǳǇǘǳǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƳƳǳƴ ŀŎŎƻǊŘ ǇƻǳǊ ŜƴǘǊŞŜ Ŝƴ t!t 
autorisé pour le code nature de contrat de travail 
'01','07' ou '08'  
115 - Licenciement au titre des articles 18 et 19 de la loi 
n° 2017-1339 du 15 septembre 2017 autorisé pour le 
code nature de contrat de travail '01'  
998 - transfert du contrat de travail sans rupture du 
contrat vers un autre établissement n'effectuant pas 
encore de DSN autorisé pour le code nature de contrat 
de travail '01', 02', '03', '07', '08' , '09' ou '10'  
ώΧϐ 

 

Avant Après 

CCH-12 : Les motifs de la rupture du contrat "998 - 
transfert du contrat de travail sans rupture du contrat 
vers un autre établissement n'effectuant pas encore de 
DSN" et "999 - Ŧƛƴ ŘŜ ǊŜƭŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ όŀǳǘǊŜǎ 
que contrat de travail, convention ou mandat)" sont 
interdits si la "Nature de la déclaration - S20.G00.05.001" 
est renseignée avec la valeur "02 - Signalement Fin du 
contrat de travail" ou la valeur "07 ς Signalement Fin du 
contrat de travail unique ". 

CCH-12 : Les motifs de la rupture du contrat "100 - 
Mutation au sein du même groupe sans rupture du 
contrat (n'entrainant pas droit à l'Assurance 
chômage)", "998 - transfert du contrat de travail sans 
rupture du contrat vers un autre établissement 
n'effectuant pas encore de DSN" et "999 - fin de relation 
ŀǾŜŎ ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ όŀǳǘǊŜǎ ǉǳŜ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭΣ 
convention ou mandat)" sont interdits si la "Nature de la 
déclaration - S20.G00.05.001" est renseignée avec la 
valeur "02 - Signalement Fin du contrat de travail" ou la 
valeur "07 ς Signalement Fin du contrat de travail unique 
". 

 
 
 

67. Rubrique « Date de notification de la rupture de contrat - S21.G00.62.003 »  

 

Avant Après 

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la 
rupture du contrat - S21.G00.62.002" est "011", "012", 
"014", "015", "020", "025", "034", "036", "058", "059", 
"082", "083", "087", "088", "089", "095", "096" ou "097". 

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la 
rupture du contrat - S21.G00.62.002" est "011", "012", 
"014", "015", "020", "025", "034", "036", "058", "059", 
"082", "083", "087", "088", "089", "095", "096", "097", 
"111", "112"  ou "113". 
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68. Rubrique « Date de signature de la convention de rupture - S21.G00.62.004 »  

 

Avant Après 

CCH-11 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la 
rupture du contrat - S21.G00.62.002" est "043". 

CCH-11 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la 
rupture du contrat - S21.G00.62.002" est "043", "110" ou 
"111". 

 
 
 

69. Rubrique « Date d'engagement de la procédure de licenciement - 
S21.G00.62.005 »  

 

Avant Après 

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la 
rupture du contrat - S21.G00.62.002" est "011", "012", 
"014", "015", "020", "026", "086", "087", "088", "089", 
"091", "092" ou "093". 

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la 
rupture du contrat - S21.G00.62.002" est "011", "012", 
"014", "015", "020", "026", "086", "087", "088", "089", 
"091", "092", 093", "111", "112", "113", "114" ou "115". 

 
 
 

70. Rubrique « Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel - S21.G00.62.006 » 

 

Avant Après 

CCH-11 : La date du "Dernier jour travaillé et payé au 
salaire habituel - S21.G00.62.006" doit être inférieure 
ou égale à la "Date de fin du contrat - S21.G00.62.001". 

 

 

Avant Après 

CCH-12 : Si le "Type réalisation et paiement du préavis - 
S21.G00.63.001" est "02 - préavis non effectué et payé", 
"03 - préavis non effectué et non payé", "10 - préavis non 
ŜŦŦŜŎǘǳŞ ƴƻƴ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ 
sécurisation professionnelle (CSP)", "50 - préavis non 
ŜŦŦŜŎǘǳŞ Ŝǘ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ 
reclassement", ou "51 - préavis non effectué et payé dans 
ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ ƳƻōƛƭƛǘŞϦ ƻǳ Ϧ·· - préavis non 
effectué et non payé dans le cadre du parcours 
ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞ όPAP)", la date du 
"Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel - 
S21.G00.62.006" doit être inférieure à la "Date de début 
de préavis - S21.G00.63.002". 

CCH-12 : Si le "Type réalisation et paiement du préavis - 
S21.G00.63.001" est "02 - préavis non effectué et payé", 
"03 - préavis non effectué et non payé", "10 - préavis non 
ŜŦŦŜŎǘǳŞ ƴƻƴ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ 
sécurisation professionnelle (CSP)", "50 - préavis non 
effectué et payé dans le cadǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ 
reclassement", "51 - préavis non effectué et payé dans le 
ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ ƳƻōƛƭƛǘŞϦ ou "61 - préavis non 
effectué et non payé dans le cadre du parcours 
ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞ όt!tύϦ, la date du 
"Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel - 
S21.G00.62.006" doit être inférieure à la "Date de début 
de préavis - S21.G00.63.002". 
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Avant Après 

CCH-13 : La date du "Dernier jour travaillé et payé au 
salaire habituel - S21.G00.62.006" doit être supérieure 
ou égale à la "Date de début du contrat - 
S21.G00.40.001". 

 

 

Avant Après 

 CCH-14 : Si le bloc "Fin de contrat - S21.G00.62" est 
présent et si la rubrique "Nature du contrat - 
S21.G00.40.007" est renseignée avec la valeur "03 - 
Contrat de mission (contrat de travail temporaire)", 
alors la rubrique "Dernier jour travaillé et payé au 
salaire habituel - S21.G00.62.006" est obligatoire. 

 

Avant Après 

 CCH-15 : Le "Dernier jour travaillé et payé au salaire 
habituel - S21.G00.62.006" doit être supérieure ou 
égale à la "Date de début du contrat - S21.G00.40.001" 
et inférieure ou égale à la "Date de fin du contrat - 
S21.G00.62.001" si cette dernière est renseignée dans 
un bloc "Fin de contrat - S21.G00.62" avec une rubrique 
"Motif de la rupture du contrat - S21.G00.62.002" 
renseignée d'une valeur différente de "099 - 
Annulation". Ce contrôle n'est pas effectué sur la date 
de fin de contrat lorsqu'il s'agit d'une annulation de fin 
de contrat. 

 

Avant Après 

 CCH-16 : Si le bloc "Fin du contrat - S21.G00.62" est 
présent avec la rubrique "Motif de la rupture du contrat 
- S21.G00.62.002" renseignée avec une valeur 
différente de "099 - Annulation" et si la rubrique "Motif 
de recours - S21.G00.40.021" est égale à "05 - Contrat 
ŘΩǳǎŀƎŜϦΣ ŀƭƻǊǎ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŜ ǊǳōǊƛǉǳŜ Ϧ5ŜǊƴƛŜǊ ƧƻǳǊ 
travaillé et payé au salaire habituel - S21.G00.62.006" 
est obligatoire. 

 
 
 

71. Rubrique « Montant de l'indemnité de préavis qui aurait été versée - 
S21.G00.62.013 »  

 

Avant Après 
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CCH-11 : Le "Montant de l'indemnité de préavis qui aurait 
été versée - S21.G00.62.013" est obligatoire si le "Motif 
de la rupture du contrat - S21.G00.62.002" est "026 - 
ǊǳǇǘǳǊŜ ǇƻǳǊ ƳƻǘƛŦ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ 
contrat de sécurisation professionnelle CSP". 

CCH-11 : Le "Montant de l'indemnité de préavis qui aurait 
été versée - S21.G00.62.013" est obligatoire si le "Motif 
de la rupture du contrat - S21.G00.62.002" est "026 - 
rupture pour motif économique dans le caŘǊŜ ŘΩǳƴ 
contrat de sécurisation professionnelle CSP" ou "114 - 
wǳǇǘǳǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƳƳǳƴ ŀŎŎƻǊŘ ǇƻǳǊ ŜƴǘǊŞŜ Ŝƴ t!tϦ. 

 
 
 

72. Rubrique « Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage - 
S21.G00.62.017 »  

 

Avant Après 

CCH-11 : Cette rubrique est obligatoire si la rubrique « 
Nature du contrat - S21.G00.40.007 » est égale à « 02 - 
Contrat de travail à durée déterminée de droit privé » ou 
« 10 - Contrat de travail à durée déterminée de droit 
public » et si la rubrique « Motif de recours - 
S21.G00.40.021 » est égale à « 05 - /ƻƴǘǊŀǘ ŘΩǳǎŀƎŜ η Ŝǘ 
si la rubrique « Date de fin du contrat ς S21.G00.62.001 
» est renseignée. 

CCH-11 : Cette rubrique est obligatoire si la rubrique « 
Nature du contrat - S21.G00.40.007 » est égale à « 02 - 
Contrat de travail à durée déterminée de droit privé » ou 
« 10 - Contrat de travail à durée déterminée de droit 
public » et si la rubrique « Motif de recours - 
S21.G00.40.021 » est égale à « 05 - /ƻƴǘǊŀǘ ŘΩǳǎŀƎŜ η Ŝǘ 
si la rubrique « Date de fin du contrat ς S21.G00.62.001 
» est renseignée dans un bloc "Fin du contrat - 
S21.G00.62" avec une valeur renseignée différente de « 
099 ς annulation » au niveau de la rubrique « Motif de 
la rupture du contrat ς S21.G00.62.002 ». 

 
 
 

73. Rubrique « Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du calcul PAP - 
S21.G00.62.018 »  

 
Création de la rubrique « Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du calcul PAP - 
S21.G00.62.018 » 
 

 

 

Avant Après 

Libellé Libellé 
 
Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du 
calcul PAP 

Avant Après 

Identifiant Identifiant  
 
S21.G00.62.018 
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Avant Après 

Identifiant sémantique Identifiant sémantique 
 
ContratFin.NombreMoisPréavisPAP 

 

Avant Après 

Description  Description 
 
Nombre de mois correspondant au préavis légalement 
dû et pour lequel une indemnité aurait été versée. 

 

Avant Après 

Type 
  
 

Type 
 
Numérique N  

 

Avant Après 

Longueur  
 
 

Longueur 
 
[4;5] 

 

Avant Après 

Expression Régulière 
 
 

Expression Régulière 
 
CSL 00 : [0-9]{1,2}\ .[0-9]{1,2} 

 

Avant Après 

 
 

CCH-11 : Si et seulement si la rubrique "Motif de la 
rupture du contrat - S21.G00.62.002" est renseignée 
avec la valeur "114 - wǳǇǘǳǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƳƳǳƴ ŀŎŎƻǊŘ ǇƻǳǊ 
entrée en PAP", alors la rubrique "Nombre de mois de 
préavis utilisés dans le cadre du calcul PAP - 
S21.G00.62.018" est obligatoire. Dans le cas contraire, 
elle est interdite. 

 
 
 

74. Rubrique « Type réalisation et paiement du préavis ς S21.G00.63.001 »  

 

Avant Après 

Enumération 
  
[...] 

Enumération 
  
[...] 
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50 - ǇǊŞŀǾƛǎ ƴƻƴ ŜŦŦŜŎǘǳŞ Ŝǘ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ 
congé de reclassement  
51 - ǇǊŞŀǾƛǎ ƴƻƴ ŜŦŦŜŎǘǳŞ Ŝǘ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ 
congé de mobilité  
60 - Délai de prévenance   
 
 
90 - pas de clause de préavis applicable 

50 - ǇǊŞŀǾƛǎ ƴƻƴ ŜŦŦŜŎǘǳŞ Ŝǘ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ 
congé de reclassement 
51 - préavis non ŜŦŦŜŎǘǳŞ Ŝǘ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ 
congé de mobilité 
60 - Délai de prévenance 
61 - préavis non effectué et non payé dans le cadre du 
ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞ όt!tύ 
90 - pas de clause de préavis applicable 

 

Avant Après 

CCH-12 : Si le "Motif de la rupture du contrat - 
S21.G00.62.002" est "043 - rupture conventionnelle", 
seule la valeur "90 - pas de clause de préavis applicable" 
est autorisée. 
Ce contrôle vise à établir qu'une rupture conventionnelle 
de contrat n'est pas soumise à la réalisation d'un préavis. 

CCH-12 : Si le "Motif de la rupture du contrat - 
S21.G00.62.002" est "043 - rupture conventionnelle" ou 
"110 - Rupture conventionnelle collective", seule la 
valeur "90 - pas de clause de préavis applicable" est 
autorisée.  
Ce contrôle vise à établir qu'une rupture conventionnelle 
de contrat n'est pas soumise à la réalisation d'un préavis. 

 
 
 

75. Rubrique « Date de début de préavis ς S21.G00.63.002 »  

 

Avant Après 

CCH-11 : Cette rubrique doit être présente si et 
seulement si la rubrique "Type réalisation et paiement du 
préavis - S21.G00.63.001" est renseignée avec la valeur 
"01 - préavis effectué et payé", "02 - préavis non effectué 
et payé", "03 - préavis non effectué et non payé", "10 - 
ǇǊŞŀǾƛǎ ƴƻƴ ŜŦŦŜŎǘǳŞ ƴƻƴ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ 
de sécurisation professionnelle (CSP)", "50 - préavis non 
ŜŦŦŜŎǘǳŞ Ŝǘ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ 
reclassement", "51 - préavis non effectué et payé dans le 
ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ Ŏƻƴgé de mobilité" et "60 - Délai de 
prévenance". Dans le cas contraire, elle est interdite.  

CCH-11 : Cette rubrique doit être présente si et 
seulement si la rubrique "Type réalisation et paiement du 
préavis - S21.G00.63.001" est renseignée avec la valeur 
"01 - préavis effectué et payé", "02 - préavis non effectué 
et payé", "03 - préavis non effectué et non payé", "10 - 
ǇǊŞŀǾƛǎ ƴƻƴ ŜŦŦŜŎǘǳŞ ƴƻƴ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ 
de sécurisation professionnelle (CSP)", "50 - préavis non 
effectué et payé dans le cŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ 
reclassement", "51 - préavis non effectué et payé dans le 
ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ Ŏƻƴgé de mobilité", "60 - Délai de 
prévenance" et "61 - préavis non effectué et non payé 
Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ Řǳ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ 
personnalisé (PAP)". Dans le cas contraire, elle est 
interdite. 

 
 
 

76. Rubrique « Date de fin de préavis ς S21.G00.63.003 »  

 

Avant Après 
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CCH-14 : Cette rubrique doit être présente si et 
seulement si la rubrique "Type réalisation et paiement du 
préavis - S21.G00.63.001" est renseignée avec la valeur 
"01 - préavis effectué et payé", "02 - préavis non effectué 
et payé", "03 - préavis non effectué et non payé", "10 - 
préavis non effectué non payé dans le cadǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ 
de sécurisation professionnelle (CSP)", "50 - préavis non 
effectué et payé Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ 
reclassement", "51 - préavis non effectué et payé dans le 
ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ ƳƻōƛƭƛǘŞϦ et "60 - Délai de 
prévenance". Dans le cas contraire, elle est interdite. 

CCH-14 : Cette rubrique doit être présente si et 
seulement si la rubrique "Type réalisation et paiement 
du préavis - S21.G00.63.001" est renseignée avec la 
valeur "01 - préavis effectué et payé", "02 - préavis non 
effectué et payé", "03 - préavis non effectué et non 
payé", "10 - préavis non effectué non payé dans le cadre 
ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǎŞŎǳǊƛǎŀǘƛƻƴ professionnelle (CSP)", "50 - 
ǇǊŞŀǾƛǎ ƴƻƴ ŜŦŦŜŎǘǳŞ Ŝǘ ǇŀȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ 
reclassement", "51 - préavis non effectué et payé dans le 
ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴƎŞ ŘŜ ƳƻōƛƭƛǘŞϦΣ Ϧсл - Délai de 
prévenance" et "61 - préavis non effectué non payé 
Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ Řǳ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘΩŀŎŎompagnement 
personnalisé (PAP)". Dans le cas contraire, elle est 
interdite. 

 
 
 

77. Rubrique « Motif de suspension - S21.G00.65.001 »  

 

Avant Après 

Enumération 
 
ώΧϐ 
655 - [FP] Position statutaire hors activité 
ώΧϐ 
673 - [FP] Absences irrégulières (service non fait)  
 
 
 
 
 
 
 
998 - Annulation 

Enumération 
 
ώΧϐ 
655 - [FP] Détachement conduisant à pension (ECP) 
ώΧϐ 
673 - [FP] Absences irrégulières (service non fait)  
674 - [FP] Détachement ne conduisant pas à pension 
(ENCP) 
675 - [FP] Disponibilité 
676 - [FP] Disponibilité pour maladie 
677 - [FP] Disponibilité pour élever enfant âgé de moins 
de 8 ans 
678 - [FP] Position hors cadres 
998 - Annulation 

 
 
 

78. Rubrique « [FP] Position de détachement - S21.G00.65.004 »  

 

Avant Après 

Libellé 
 
[FP] Position statutaire hors activité 

Libellé 
 
[FP] Position de détachement 
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Avant Après 

Identifiant sémantique 
 
ContratSuspensionAutre.FPPositionStatutaire 

Identifiant sémantique 
 
ContratSuspensionAutre.FPPositionDétachement 

 

Avant Après 

Description 
 
Position statutaire ou situation du fonctionnaire civil ou 
militaire lorsqu'il n'est pas en position normale 
d'activité. 

Description 
 
Situation du fonctionnaire civil ou militaire lorsqu'il est 
en détachement.  

 

Avant Après 

CCH-11 : La rubrique « [FP] Position statutaire hors 
activité ς S21.G00.65.004 » est obligatoire si la rubrique 
« Motif de suspension ς S21.G00.65.001 » est renseignée 
avec la valeur « 655 ς [FP] Position statutaire hors 
activité dans le cas contraire elle est interdite.» 

CCH-11 : La rubrique « [FP] Position de détachement ς 
S21.G00.65.004 » est obligatoire si la rubrique « Motif de 
suspension ς S21.G00.65.001 » est renseignée avec la 
valeur « 655 ς [FP] Détachement conduisant à pension 
(ECP) » ou « 674 ς [FP] Détachement ne conduisant pas 
à pension (ENCP) », dans le cas contraire elle est 
interdite. » 

 

Avant Après 

Référentiel 
 
Table PST Position statutaire hors activité 

Référentiel 
 
DET Code détachement dans la Fonction Publique 

 
 
 

79. Rubrique « Identifiant technique Affiliation - S21.G00.70.012 »  

 

Avant Après 

CCH-11 : Dans une DSN mensuelle ou une fraction de DSN 
mensuelle, pour un salarié donné (30), cet identifiant 
doit référencer de manière unique chacune des 
"Affiliations Prévoyance" (S21.G00.70) déclarées pour un 
salarié donné, sauf si les conditions suivantes sont 
simultanément réunies, auquel cas il sera autorisé le 
renseignement de plusieurs affiliations (70) portant le 
ƳşƳŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŀƴǘ ŘΩŀŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴ όтлΦлмнύ Υ 
ω [Ŝǎ ŎƻƴǘǊŀǘǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ όплύ ŀǳȄǉǳŜls sont rattachés ces 
affiliations (70) dans le message sont exclusivement des 
contrats de mission (valeur 03 en 40.007) 
ω /Ŝǎ ŀŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴǎ όтлύ ǎƻƴǘ ǘƻǳǘŜǎ ǊŀǘǘŀŎƘŞŜǎ Ł ƭŀ ƳşƳŜ 
adhésion (15) par le même identifiant adhésion (70.013) 

CCH-11 : Dans une DSN mensuelle ou une fraction de 
DSN mensuelle, pour un salarié donné (S21.G00.30), cet 
identifiant doit référencer de manière unique chacune 
des "Affiliations Prévoyance" (S21.G00.70) déclarées 
pour un salarié donné, sauf si les conditions suivantes 
sont simultanément réunies, auquel cas il sera autorisé 
le renseignement de plusieurs affiliations (S21.G00.70) 
portant le même identifiant ŘΩŀŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴ 
(S21.G00.70.012) :  
ω [Ŝǎ ŎƻƴǘǊŀǘǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ όS21.G00.40) auxquels sont 
rattachés ces affiliations (S21.G00.70) dans le message 
sont exclusivement des contrats de mission (valeur 03 au 
niveau de la rubrique "Nature du contrat - 
S21.G00.40.007")  
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ω /Ŝǎ ŀŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴǎ όтл) présentent les mêmes codes option 
(70.004) et population (70.005) 
ω [Ŝǎ ŎƻƴǘǊŀǘǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ όплύ ŀǳȄǉǳŜƭǎ ǎƻƴǘ ǊŀǘǘŀŎƘŞǎ ŎŜǎ 
affiliations (70) dans le message présentent un statut 
conventionnel identique (40.002), un statut catégoriel 
identique (40.003), un dispositif de politique publique 
identique (40.008), une convention collective identique 
(40.017). 

ω /Ŝǎ ŀŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴǎ όS21.G00.70) sont toutes rattachées à la 
même adhésion (S21.G00.15) par le même identifiant 
adhésion (S21.G00.70.013)  
ω /Ŝǎ ŀŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴǎ όS21.G00.70) présentent les mêmes 
codes option (S21.G00.70.004) et population 
(S21.G00.70.005)  
ω [Ŝǎ ŎƻƴǘǊŀǘǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ όS21.G00.40) auxquels sont 
rattachés ces affiliations (S21.G00.70) dans le message 
présentent un statut conventionnel identique 
(S21.G00.40.002), un statut catégoriel identique 
(S21.G00.40.003), un dispositif de politique publique 
identique (S21.G00.40.008), une convention collective 
identique (S21.G00.40.017). 

 
 
 

80. Rubrique « Code de base assujettie - S21.G00.78.001 »  

 

Avant Après 

Description 
 
ώΧϐ 
L'assiette caisse de congés spectacles correspond à la 
rémunération brute acquise par le salarié durant la 
période de référence, avant toute déduction forfaitaire 
spécifique pour frais professionnels et toue retenue. 
ώΧϐ 

Description 
 
ώΧϐ 
L'assiette caisse de congés spectacles correspond à la 
rémunération brute acquise par le salarié durant la 
période de référence, avant toute déduction forfaitaire 
spécifique pour frais professionnels et toute retenue. 
ώΧϐ 

 

Avant Après 

CCH-13 : Au moins un bloc "Base assujettie - S21.G00.78" 
dont la rubrique "Code de base assujettie - 
S21.G00.78.001" est renseignée avec la valeur "31 - 
Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, retraite 
supplémentaire" doit être présent pour chaque 
"Identifiant technique Affiliation - S21.G00.70.012" 
renseigné pour un salarié concerné. 

CCH-13 : Si la "Nature de la déclaration - 
S20.G00.05.001" est "01 - DSN Mensuelle", au moins un 
bloc "Base assujettie - S21.G00.78" dont la rubrique 
"Code de base assujettie - S21.G00.78.001" est 
renseignée avec la valeur "31 - Eléments de cotisation 
Prévoyance, Santé, retraite supplémentaire" doit être 
présent pour chaque "Identifiant technique Affiliation - 
S21.G00.70.012" renseigné pour un salarié concerné. 

 

Avant Après 

 SIG-19 : Si un bloc "Base assujettie - S21.G00.78" 
portant la rubrique "Code de base assujettie - 
S21.G00.78.001" renseignée avec la valeur "02 - 
Assiette brute plafonnée", alors un bloc "Base 
assujettie - S21.G00.78" portant la rubrique "Code de 
base assujettie - S21.G00.78.001" renseignée avec la 
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valeur "03 - Assiette brute déplafonnée" et avec la 
même période de rattachement doit également être 
renseigné sous un même bloc "Versement individu - 
S21.G00.50" parent, et inversement. Ce contrôle vise à 
ce que l'assiette brute plafonnée et l'assiette brute 
déplafonnée soient déclarée sous le même bloc parent. 

 
 
 

81. Rubrique « Date de fin de période de rattachement - S21.G00.78.003 » 

 

Avant Après 

SIG-17 : Si la rubrique « Code de base assujettie - 
S21.G00.78.001 » est renseignée avec la valeur « 31 - 
Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, retraite 
supplémentaire », la période de rattachement couverte 
par la plage de dates S21.G00.78.002-S21.G00.78.003 
Řƻƛǘ ǎΩƛƴǎŎǊƛǊŜ Řŀƴǎ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Řǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ 
ǘǊŀǾŀƛƭ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŀƴǘ ŀŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴ ǊŜƴǎŜƛƎƴŞ 
en « Identifiant technique Affiliation - S21.G00.78.005 » 
όƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Řǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ Şǘŀƴǘ ŘŞŦƛƴƛŜ 
par la plage de dates S21.G00.40.001-S21.G00.62.001 
pour un contrat dont la fin est déclarée, ou par la plage 
de dates S21.G00.40.001 et dernier jour du mois 
principal déclaré Ŝƴ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ Ŧƛƴ ŘŜ ŎƻƴǘǊŀǘ). Lorsque 
ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŀƴǘ !ŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴ ό{нмΦDллΦтуΦллрύ Řǳ ōƭƻŎ ǇƻƛƴǘŜ 
sur un ou plusieurs blocs Affiliation Prévoyance 
(S21.G00.70) attachées exclusivement à un ou plusieurs 
contrats de nature (S21.G00.40.007) renseigné(s) avec la 
valeur « 03 - contrat de mission », ce contrôle ne 
ǎΩŀǇǇƭƛǉǳŜ ǇŀǎΦ 

SIG-17 : Si la rubrique « Code de base assujettie - 
S21.G00.78.001 » est renseignée avec la valeur « 31 - 
Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, retraite 
supplémentaire », la période de rattachement couverte 
par la plage de dates S21.G00.78.002-S21.G00.78.003 
Řƻƛǘ ǎΩƛƴǎŎǊƛǊŜ Řŀƴǎ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Řǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ 
ǘǊŀǾŀƛƭ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŀƴǘ ŀŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴ ǊŜƴǎŜƛƎƴŞ 
en « Identifiant technique Affiliation - S21.G00.78.005 » 
όƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Řǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ Şǘŀƴǘ ŘŞŦƛƴƛŜ 
par la plage de dates S21.G00.40.001-S21.G00.62.001 
pour un contrat dont la fin est déclarée  dans un bloc "Fin 
du contrat - S21.G00.62" avec une valeur renseignée 
différente de « 099 ς annulation » au niveau de la 
rubrique « Motif de la rupture du contrat ς 
S21.G00.62.002 », ou par la plage de dates 
S21.G00.40.001 et dernier jour du mois principal déclaré 
Ŝƴ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ Ŧƛƴ ŘŜ ŎƻƴǘǊŀǘ ou si un bloc "Fin du 
contrat - S21.G00.62" est déclaré avec la valeur « 099 ς 
annulation » au niveau de la rubrique « Motif de la 
rupture du contrat ς S21.G00.62.002 »). Lorsque 
ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŀƴǘ !ŦŦƛƭƛŀǘƛƻƴ ό{нмΦDллΦтуΦллрύ Řǳ ōƭƻŎ ǇƻƛƴǘŜ 
sur un ou plusieurs blocs Affiliation Prévoyance 
(S21.G00.70) attachées exclusivement à un ou plusieurs 
contrats de nature (S21.G00.40.007) renseigné(s) avec la 
valeur « 03 - contrat de mission », ce contrôle ne 
ǎΩŀǇǇƭƛǉǳŜ ǇŀǎΦ 

 
 
 

82. Rubrique « Numéro du contrat - S21.G00.78.006 » 

 

Avant Après 
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Description 
 
Cette rubrique est à renseigner du "Numéro du contrat - 
S21.G00.40.009" si la valeur renseignée dans la rubrique 
"Code de base assujettie - S21.G00.78.001" est égale à 
"28" ou "29". Elle fait le lien technique IRCANTEC entre 
le "Contrat - S21.G00.40" et la "Base assujettie - 
S21.G00.78". 
 

Description 
 
Cette rubrique est à renseigner du "Numéro du contrat - 
S21.G00.40.009". Dans le cas de la déclaration de 
plusieurs blocs "Contrat - S21.G00.40" impliquant un 
découpage des règles de calcul des cotisations, cette 
rubrique permet d'identifier le contrat concerné pour 
chaque base assujettie.  
Dans le cas de la déclaration d'un contrat unique, cette 
rubrique n'est pas à renseigner. 

 

Avant Après 

SIG-11 : Si la rubrique "Code de base assujettie - 
S21.G00.78.001" est renseignée avec une valeur 
différente de "28 - Base IRCANTEC cotisée" et "29 - Base 
IRCANTEC non cotisée (arrêt de travail)", alors la 
rubrique " Numéro du contrat - S21.G00.78.006" est 
interdite. 

 

 
 
 

83. Rubrique « Type de composant de base assujettie - S21.G00.79.001 » 

 

Avant Après 

Description 
 
Le type de composant de base assujettie constitue son 
identifiant. Il permet de donner une signification au 
montant de composant de base assujettie. 
ώΧϐ 
- Organisme complémentaire : "10", "11" , "12", "13", 
"14", "15", "16", "17", "18", "19", "20", "21", "23" 
ώΧϐ 

Description 
 
Le type de composant de base assujettie constitue son 
identifiant. Il permet de donner une signification au 
montant de composant de base assujettie.  
ώΧϐ 
- Organisme complémentaire : "10", "11" , "12", "13", 
"14", "15", "16", "17", "18", "19", "20", "21", "23", "24"  
ώΧϐ 

 

Avant Après 

Enumération 
  
[...] 
23 - Sans composant de base assujettie en paie 
 
90 - Retenue sur salaire 
91 - Base de taxe sur les salaires au taux normal 

Enumération 
  
[...] 
23 - Sans composant de base assujettie en paie 
24 - Tranche 2 Unifiée Prévoyance 
90 - Retenue sur salaire 
91 - Base de taxe sur les salaires au taux normal 

 
 

Avant Après 
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CCH-12 : Si et seulement si la rubrique "Code de base 
assujettie - S21.G00.78.001" est renseignée avec la 
valeur "31 - Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, 
retraite supplémentaire", la valeur renseignée dans la 
rubrique "Type de composant de base assujettie - 
S21.G00.79.001" doit être comprise entre "10" et "21" 
inclus ou égale à "23". 
Dans le cas contraire, ces valeurs sont interdites. 

CCH-12 : Si et seulement si la rubrique "Code de base 
assujettie - S21.G00.78.001" est renseignée avec la 
valeur "31 - Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, 
retraite supplémentaire", la valeur renseignée dans la 
rubrique "Type de composant de base assujettie - 
S21.G00.79.001" doit être comprise entre "10" et "21" 
inclus, ou égale à "23" ou égale à "24".  
Dans le cas contraire, ces valeurs sont interdites. 

 

Avant Après 

 CCH-14 : Si la rubrique "Type de composant de base 
assujettie - S21.G00.79.001" est renseignée avec la 
valeur "01 - Montant du SMIC retenu pour le calcul de 
la Réduction générale des cotisations patronales de 
sécurité sociale et de retraite complémentaire et de la 
réduction de cotisation Allocations familiales", alors 
elle doit être rattachée à un bloc "Base assujettie - 
S21.G00.78" dont la rubrique "Code de base assujettie - 
S21.G00.78.001" est de type "03 ς Assiette brute 
déplafonnée". 

 
 
 

84. Rubrique « Montant de composant de base assujettie - S21.G00.79.004 »  

 

Avant Après 

 CCH-11 : Si la rubrique "Type de composant de base 
assujettie - S21.G00.79.001" est renseignée avec la 
valeur "01 - Montant du SMIC retenu pour le calcul de 
la Réduction générale des cotisations patronales de 
sécurité sociale et de retraite complémentaire et de la 
réduction de cotisation Allocations familiales", alors la 
rubrique "Montant de composant de base assujettie - 
S21.G00.79.004" doit être renseignée. 

 
 
 

85. Rubrique « Code de cotisation - S21.G00.81.001 »  

 

Avant Après 

Description 
 
ώΧϐ 

Description 
 
ώΧϐ 
IRCANTEC : "060", "061" 
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IRCANTEC : "060", "061", "300", "301", "302", "303", 
"304", "305" 
ώΧϐ 
- URSSAF : "001", "002", "003"," 004", "006", "008", 
"009", "010", "011", "012", "013", "014", "015", "016", 
"017","018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025", 
"044", "063", "064" "074", "086", "087", "102", 
"104","105", "106", "226" 
ώΧϐ 

 
ώΧϐ 
- URSSAF : "001", "002", "003"," 004", "006", "008", 
"009", "010", "011", "012", "013", "014", "015", "016", 
"017" ,"018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025", 
"044", "063", "064" "074", "086", "087", "102", 
"104","105", "106", "226", "902" 
ώΧϐ 

 

Avant Après 

Enumération 
 
[...] 
060 - Cotisation IRCANTEC Tranche A 
061 - Cotisation IRCANTEC Tranche B 
063 - Montant de cotisation Arrco 
064 - Montant de cotisation Agirc,  
065 - Cotisation CRPCEN 
066 - Cotisation caisse de congés spectacles 
ώΧϐ 
104 - Pénibilité Cotisation de base 
105 - Montant de cotisation Régime Unifié Agirc-Arrco,  
 
106 - Réduction générale des cotisations patronales 
Agirc-Arrco 
226 - Assiette du Versement Transport 
[...] 
901 - Cotisation épargne retraite 

Enumération 
 
[...] 
060 - Cotisation IRCANTEC Tranche A 
061 - Cotisation IRCANTEC Tranche B 
063 - Montant de cotisation Arrco 
064 - Montant de cotisation Agirc, y compris Apec 
065 - Cotisation CRPCEN 
066 - Cotisation caisse de congés spectacles 
ώΧϐ 
104 - Pénibilité Cotisation de base 
105 - Montant de cotisation Régime Unifié Agirc-Arrco, y 
compris Apec 
106 - Réduction générale des cotisations patronales 
Agirc-Arrco 
226 - Assiette du Versement Transport 
[...] 
901 - Cotisation épargne retraite 
902 - Contribution à la formation professionnelle des 
Artisans assimilés salariés 

 

Avant Après 

 CCH-16 : Si la rubrique "Code de cotisation 
S21.G00.81.001" est renseignée avec la valeur "018 ς 
Réduction générale des cotisations patronales" ou "106 
- Réduction générale des cotisations patronales Agirc-
Arrco", alors les rubriques "Montant d'assiette - 
S21.G00.81.003" et "Montant de cotisation - 
S21.G00.81.004" doivent être renseignées. 

 

Avant Après 

 CCH-17 : Si la rubrique "Code de cotisation - 
S21.G00.81.001" est renseignée avec la valeur "018 ς 
Réduction générale des cotisations patronales" ou "106 
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- Réduction générale des cotisations patronales Agirc-
Arrco", alors un bloc "Composant de base assujettie - 
S21.G00.79" de type "01 - Montant du SMIC retenu pour 
le calcul de la Réduction générale des cotisations 
patronales de sécurité sociale et de retraite 
complémentaire et de la réduction de cotisation 
Allocations familiales" doit obligatoirement être 
rattaché au même bloc "Base assujettie - S21.G00.78" 
parent portant la rubrique "Code de base assujettie - 
S21.G00.78.001" renseignée avec la valeur "03 - 
Assiette brute déplafonnée ».  
Ce contrôle vise à ce qu'une réduction générale des 
cotisations patronales ou une réduction générale des 
cotisations patronales Agirc-Arrco et le montant du 
SMIC retenu pour le calcul de la Réduction générale des 
cotisations patronales de sécurité sociale et de retraite 
complémentaire et de la réduction de cotisation 
Allocations familiales soient déclarés sous un même 
bloc parent "Base assujettie - S21.G00.78" de type "03 - 
Assiette brute déplafonnée". 

 
 
 

86. Rubrique « Montant d'assiette - S21.G00.81.003 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Modalité de valorisation : 
 - AGIRC-ARRCO : non concerné  
[...] 

Description 
 
Modalité de valorisation : 
 - AGIRC-ARRCO :  à renseigner pour une réduction 
[...] 

 
 
 

87. Rubrique « Montant de cotisation - S21.G00.81.004 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Modalité de valorisation :  
- AGIRC-ARRCO : à renseigner pour une cotisation 
[...] 

Description 
 
Modalité de valorisation :  
- AGIRC-ARRCO : à renseigner pour une cotisation, 
réduction 
[...] 
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Avant Après 

CCH-12 : Si la rubrique "Code de cotisation - 
S21.G00.81.001" est renseignée avec la valeur "063 - 
Montant de cotisation Arrco" ou "064 - Montant de 
cotisation Agirc", la rubrique "Montant de cotisation - 
S21.G00.81.004" doit être renseignée. 

CCH-12 : Si la rubrique "Code de cotisation - 
S21.G00.81.001" est renseignée avec la valeur "063 - 
Montant de cotisation Arrco", "064 - Montant de 
cotisation Agirc" ou "105 - Montant de cotisation 
Régime Unifié Agirc-Arrco, y compris Apec", alors la 
rubrique "Montant de cotisation - S21.G00.81.004" doit 
être renseignée. 

 
 
 

88. Rubrique « Code de cotisation - S21.G00.82.002 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Nature des cotisations ou valeur directement attachées 
et imputables à l'établissement déclaré en S21.G00.11. 
Modalité de valorisation : 
- Caisse CIBTP : "023", "024" 
- Organisme complémentaire : "001", "002", "003", 
"004", "005", "006", "007", "009", "010", "011", "012", 
"017", "018", "019", "020", "036", "037", "038", "039", 
"040", "046", "090" 
- MSA : "021", "022", "025", "026", "027", "028", "029", 
"030", "031", "032", "033", "034", "035", "041", "042", 
"043", "044", "045" 

Description 
 
Nature des cotisations ou valeur directement attachées 
et imputables à l'établissement déclaré en S21.G00.11. 
Modalité de valorisation :  
- Caisse CIBTP : "023", "024"  
- Organisme complémentaire : "001", "002", "003", 
"004", "005", "006", "007", "009", "010", "011", "012", 
"017", "018", "019", "020", "036", "037", "038", "039", 
"040", "046", "090"  
- MSA : "021", "022", "025", "026", "027", "028", "029", 
"030", "031", "032", "033", "034", "035", "041", "042", 
"043", "044", "045", "047" 

 

Avant Après 

Enumération 
 
[...] 
045 - Cotisation forfait social à 20% 
046 - Cotisations organismes ou syndicats professionnels 
recouvrées par Audiens (Culture Communication 
Médias) 
 
090 - Cotisation spécifique Prévoyance 

Enumération 
 
[...] 
045 - Cotisation forfait social à 20% 
046 - Cotisations organismes ou syndicats 
professionnels recouvrées par Audiens (Culture 
Communication Médias) 
047 - Cotisation forfait social à 16% 
090 - Cotisation spécifique Prévoyance 

 

Avant Après 

CCH-14 : Si la rubrique "Référence réglementaire ou 
contractuelle - S21.G00.82.005" est renseignée avec une 
valeur correspondant à celle d'un "Identifiant technique 
Adhésion- S21.G00.15.005", les valeurs "021", "022", 
"023", "024", "025", "026", "027", "028", "029", "030", 

CCH-14 : Si la rubrique "Référence réglementaire ou 
contractuelle - S21.G00.82.005" est renseignée avec une 
valeur correspondant à celle d'un "Identifiant technique 
Adhésion- S21.G00.15.005", les valeurs "021", "022", 
"023", "024", "025", "026", "027", "028", "029", "030", 
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"031", "032", "033", "034", "035", "041", "042", "043", 
"044", "045" sont interdites dans la rubrique "Code de 
cotisation - S21.G00.82.002". 

"031", "032", "033", "034", "035", "041", "042", "043", 
"044", "045", "047" sont interdites dans la rubrique 
"Code de cotisation - S21.G00.82.002". 

 
 
 

89. Rubrique « Date de début de période de rattachement - S21.G00.82.003 »  

 

Avant Après 

CCH-12 : Pour les codes de cotisation "021", "022", "023", 
"024", "025", "026", "027", "028", "029", "030", "031", 
"032", "033", "034", "035", "041", "042", "043", "044", 
"045", la date de début de la période de rattachement 
doit être inférieure ou égale au dernier jour civil du mois 
principal déclaré. 

CCH-12 : Pour les codes de cotisation "021", "022", "023", 
"024", "025", "026", "027", "028", "029", "030", "031", 
"032", "033", "034", "035", "041", "042", "043", "044", 
"045", "047", la date de début de la période de 
rattachement doit être inférieure ou égale au dernier 
jour civil du mois principal déclaré. 

 
 
 

90. Rubrique « Type - S21.G00.86.001 » 

 

Avant Après 

Enumération 
 
01 - Ancienneté dans l'entreprise 
02 - Ancienneté dans la branche professionnelle ou le 
secteur d'activité 
03 - Ancienneté dans le collège ou la catégorie 
professionnelle 
04 - Ancienneté dans le poste 
05 - Ancienneté du salarié dans la profession du BTP 
06 - Ancienneté dans le groupe 

Enumération 
 
 
02 - Ancienneté dans la branche professionnelle ou le 
secteur d'activité 
03 - Ancienneté dans le collège ou la catégorie 
professionnelle 
04 - Ancienneté dans le poste 
05 - Ancienneté du salarié dans la profession du BTP 
06 - Ancienneté dans le groupe 
07 - Ancienneté dans l'entreprise 

 

Avant Après 

CCH-12 : Si la "Nature de la déclaration - 20.G00.05.001" 
est "01 - DSN Mensuelle" ou "07 - Signalement Fin du 
contrat de travail Unique" et si l'individu est concerné par 
au moins une "Affiliation Prévoyance - S21.G00.70", et si 
au moins l'un des contrats de travail de l'individu est 
d'une nature (S21.G00.40.007) différente de "03 - 
Contrat de mission (contrat de travail temporaire)", alors 
au moins une rubrique "Type - S21.G00.86.00 1" doit être 
renseignée avec la valeur "01 - Ancienneté dans 
l'entreprise" ou "06 - Ancienneté dans le groupe". 

CCH-12 : Si la "Nature de la déclaration - S20.G00.05.001" 
est "01 - DSN Mensuelle" ou "07 - Signalement Fin du 
contrat de travail Unique" et si l'individu est concerné par 
au moins une "Affiliation Prévoyance - S21.G00.70", et si 
au moins l'un des contrats de travail de l'individu est 
d'une nature (S21.G00.40.007) différente de "03 - 
Contrat de mission (contrat de travail temporaire)", alors 
au moins une rubrique "Type - S21.G00.86.001" doit être 
renseignée avec la valeur "06 - Ancienneté dans le 
groupe" ou "07 - Ancienneté dans l'entreprise". 
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Avant Après 

 CCH-14 : Dans une DSN mensuelle, si la "Nature du 
contrat- S21.G00.40.007" est valorisée avec la valeur 
"01 - Contrat de travail à durée indéterminée de droit 
privé" , "02 - Contrat de travail à durée déterminée de 
droit privé", "03 - Contrat  de mission (contrat de travail 
temporaire) ", "07 - Contrat à durée indéterminée 
intermittent" , "08 - Contrat à durée indéterminée 
intérimaire" ou "82 - Contrat de travail à durée 
indéterminée de Chantier ou d'opération" alors au 
moins un bloc " Ancienneté-S21.G00.86  " doit être 
déclaré avec la rubrique "Type - S21.G00.86.001" 
renseignée avec la valeur "07 - Ancienneté dans 
l'entreprise ". 

 
 
 

91. Rubrique « Valeur - S21.G00.86.003 » 

 

 
 
 

92. Rubrique « Localité - S89.G00.32.012 »  

 

Avant Après 

CCH-11 : La localité est obligatoire si le code postal de 
l'émetteur est renseigné. 

CCH-11 : La localité est obligatoire si le code postal est 
renseigné. 

 
 
 

93. Bloc « Individu non salarié - S89.G00.91 »  

 

Avant Après 

Description Description 

Avant Après 

CCH-12 : Si la rubrique "Type - S21.G00.86.001" est 
renseignée avec la valeur "01 - Ancienneté dans 
l'entreprise ou le groupe", "02 - Ancienneté dans la 
branche professionnelle ou le secteur d'activité", "03 - 
Ancienneté dans le collège ou la catégorie 
professionnelle" ou "04 - Ancienneté dans le poste" , la 
valeur zéro est interdite. 

CCH-12 : Si la rubrique "Type - S21.G00.86.001" est 
renseignée avec la valeur"02 - Ancienneté dans la 
branche professionnelle ou le secteur d'activité", "03 - 
Ancienneté dans le collège ou la catégorie 
professionnelle", "04 - Ancienneté dans le poste", "06 - 
Ancienneté dans le groupe" ou "07 - Ancienneté dans 
l'entreprise", la valeur zéro est interdite. 
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Personne physique bénéficiant soit : 
- d'une allocation de chômage pour les entreprises en 
auto-assurance chômage 
- d'une allocation de cessation anticipée d'activité 
Amiante 
- d'une allocation de pré-retraite suite à rupture du 
contrat 
- du versement d'une somme versée par un tiers 

 
Personne physique bénéficiant soit :  
- d'une allocation de chômage pour les entreprises en 
auto-assurance chômage  
- d'une allocation de cessation anticipée d'activité 
Amiante  
- d'une allocation de pré-retraite suite à rupture du 
contrat  
- du versement d'une somme versée à un tiers 

 
 
 

94. Bloc « Bases spécifiques individu non salarié - S89.G00.92 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Il peut s'agir de montants assujettis de manière 
homogène à une ou plusieurs cotisations sociales. 
Les montants assujettis peuvent être : 
- allocation de chômage pour les entreprises en auto-
assurance chômage 
- allocation de cessation anticipée d'activité Amiante 
- allocation de pré-retraite suite à rupture du contrat 
- allocation préretraite sans rupture de contrat 
- somme versée par un tiers 

Description 
 
Il peut s'agir de montants assujettis de manière 
homogène à une ou plusieurs cotisations sociales.  
Les montants assujettis peuvent être :  
- allocation de chômage pour les entreprises en auto-
assurance chômage  
- allocation de cessation anticipée d'activité Amiante  
- allocation de pré-retraite suite à rupture du contrat  
- allocation préretraite sans rupture de contrat  
- somme versée à un tiers 

 
 
 

95. Rubrique « Type - S89.G00.92.001 » 

 

1. Avant Après 

Description 
 
Type de montants assujettis. 
Les montants d'allocation de préretraite sans rupture 
de contrat sont à déclarer pour le Prélèvement A la 
Source sous le code "04 - Base assujettie spécifique pour 
les investigateurs médicaux, vendeurs à domicile 
indépendants ou formateurs occasionnels et pour les 
allocations de préretraite sans rupture de contrat". 

Description 
 
Type de montants assujettis. 

 

Avant Après 
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 CCH-12 : Si la rubrique "Type - S89.G00.92.001" est 
renseignée avec la valeur "01 - Allocation de chômage 
pour les entreprises en auto-assurance chômage", "02 - 
Allocation de cessation anticipée d'activité Amiante" ou 
"03 - Allocation de pré-retraite suite à rupture du 
contrat" doivent être déclarés un bloc "Bases 
spécifiques individu non salarié - S89.G00.92" portant 
une base spécifique (S89.G00.92.002) "23 - Base 
exceptionnelle Agirc Arrco" et un autre bloc portant une 
base spécifique (S89.G00.92.002) "43 - Base plafonnée 
exceptionnelle Agirc Arrco". Pour les autres types 
(S89.G00.92.001), ces bases spécifiques 
(S89.G00.92.002) sont interdites. 

 

Avant Après 

 CCH-13 : Si la rubrique "Type - S89.G00.92.001" est 
renseignée avec la valeur "05 - Somme versée à un 
tiers" doivent être obligatoirement déclarés un bloc 
"Bases spécifiques individu non salarié - S89.G00.92" 
portant une base spécifique (S89.G00.92.002) "50 - 
Assiette brute déplafonnée", un bloc portant une base 
spécifique (S89.G00.92.002) "51 - Assiette brute 
plafonnée", un bloc portant une base spécifique 
(S89.G00.92.002) "52 - Assiette de la contribution 
libératoire" et un autre bloc portant une base spécifique 
(S89.G00.92.002) "53 - Assiette de la contribution 
sociale généralisée". Pour les autres types 
(S89.G00.92.001), ces bases spécifiques 
(S89.G00.92.002) sont interdites. 
 

 

Avant Après 

Enumération  
 
01 - Allocation de chômage pour les entreprises en auto-
assurance chômage 
02 - Allocation de cessation anticipée d'activité Amiante 
03 - Allocation de pré-retraite suite à rupture du contrat 
04 - Base assujettie spécifique pour les investigateurs 
médicaux, vendeurs à domicile indépendants ou 
formateurs occasionnels et pour les allocations de pré-
retraite sans rupture de contrat 
05 - Somme versée par tiers 
 

Enumération  
 
01 - Allocation de chômage pour les entreprises en auto-
assurance chômage 
02 - Allocation de cessation anticipée d'activité Amiante 
03 - Allocation de pré-retraite suite à rupture du contrat 
04 - Base assujettie spécifique pour les investigateurs 
médicaux, vendeurs à domicile indépendants ou 
formateurs occasionnels 
05 - Somme versée à un tiers 
06 - Montant versé à un bénéficiaire ne relevant pas des 
règles de sécurité sociale en France mais qui est 
imposable 
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07 - Allocation de pré-retraite sans rupture de contrat 
08 - Montant de retraite versée par l'employeur 

 
 
 

96. Rubrique « Code de base spécifique ς S89.G00.92.002 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Identifie la règle d'assujettissement par référence aux 
textes législatifs, réglementaires, conventionnels ou 
contractuels.  

Description 
 
Identifie la règle d'assujettissement par référence aux 
textes législatifs, réglementaires, conventionnels ou 
contractuels. Les valeurs "50 - Assiette brute 
déplafonnée", "51 - Assiette brute plafonnée", "52 - 
Assiette de la contribution libératoire" ou "53 - Assiette 
de la contribution sociale généralisée" sont à renseigner 
si la valeur "05 - Somme versée à un tiers" est 
renseignée au niveau de la rubrique "Type - 
S89.G00.92.001". Dans le cas contraire, elles sont 
interdites. 

 
 
 

97. Rubrique « Montant - S89.G00.92.003 »  

 

Avant Après 

CCH-11 : La rubrique " Montant - S89.G00.92.003" est 
obligatoire si la rubrique "Type - S89.G00.92.001" n'est 
pas renseignée avec la valeur « 04 ». 
 

 

 

Avant Après 

 CCH-12 : Si la rubrique "Code de base spécifique - 
S89.G00.92.002" est présente alors la rubrique 
"Montant - S89.G00.92.003" doit obligatoirement être 
renseignée. Dans le cas contraire, elle est interdite. 

 
 
 

98. Rubrique « Montant net fiscal du revenu versé - S89.G00.92.006 »  

 

Avant Après 
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 CCH-11 : Si la rubrique "Code de base spécifique - 
S89.G00.92.002" est renseignée avec la valeur "43 ς 
Base plafonnée exceptionnelle Agirc Arrco", "51 - 
Assiette brute plafonnée", "52 - Assiette de la 
contribution libératoire" ou "53 - Assiette de la 
contribution sociale généralisée" alors la rubrique 
"Montant net fiscal du revenu versé - 
S89.G00.92.006" doit obligatoirement être renseignée à 
'0.00'. 
Ce contrôle vise à ce que le montant net fiscal du revenu 
versé ne soit valorisé qu'une seule fois pour un même 
individu non salarié (S89.G00.92.001) qui comporterait 
plusieurs bases. 

 
 
 

99. Rubrique « Montant de prélèvement à la source - S89.G00.92.010 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Montant précompté, calculé à partir du montant de la 
base fiscale et du taux à lui appliquer. Il prend en compte 
ƭŀ ǊŝƎƭŜ ŘŜ ƭΩŀǊǊƻƴŘƛ ǎǳǊ ƭŜǎ ŘŜǳȄ ŘŞŎƛƳŀƭŜǎ ŀǇǊŝǎ ƭŀ 
virgule, en application des articles 1657 et 1724 du Code 
général des impôts. 
Exemple : Sƛ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ t!{ ŎŀƭŎǳƭŞ ǎΩŞƭŝǾŜ Ł мнлΣрсту 
ϵΣ ƭŀ ǎƻƳƳŜ Ł ǊŜƴǎŜƛƎƴŜǊ Řŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ǊǳōǊƛǉǳŜ ǎŜǊŀ 
мнлΣртϵΦ 

Description 
 
Montant précompté, calculé à partir du montant de la 
base fiscale et du taux à lui appliquer. Il prend en compte 
ƭŀ ǊŝƎƭŜ ŘŜ ƭΩŀǊǊƻƴŘƛ ǎǳr les deux décimales après la 
virgule, en application du f) du 3° de l'article 39 C de 
l'annexe III au Code général des impôts. 
 
9ȄŜƳǇƭŜ Υ {ƛ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ t!{ ŎŀƭŎǳƭŞ ǎΩŞƭŝǾŜ Ł мнлΣрсту 
ϵΣ ƭŀ ǎƻƳƳŜ Ł ǊŜƴǎŜƛƎƴŜǊ Řŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ǊǳōǊƛǉǳŜ ǎŜǊŀ 
мнлΣртϵΦ 

 

Avant Après 

 CCH-11 : Si la rubrique "Code de base spécifique - 
S89.G00.92.002" est renseignée avec la valeur "43 ς 
Base plafonnée exceptionnelle Agirc Arrco", "51 - 
Assiette brute plafonnée", "52 - Assiette de la 
contribution libératoire" ou "53 - Assiette de la 
contribution sociale généralisée" alors la rubrique 
"Montant de prélèvement à la source - 
S89.G00.92.010" doit obligatoirement être renseignée à 
'0.00'. 
Ce contrôle vise à ce que le montant de prélèvement à 
la source ne soit valorisé qu'une seule fois pour un 
même individu non salarié (S89.G00.92.001) qui 
comporterait plusieurs bases. 
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100. Rubrique « Date de versement - S89.G00.92.011 »  

 

Avant Après 

Description 
 
Date à laquelle le débiteur effectue le versement. Cette 
date peut différer de la date à ƭŀǉǳŜƭƭŜ ƭΩƛƴŘƛǾƛŘǳ ƴƻƴ-
salarié perçoit effectivement le versement. 

Description 
 
Date à laquelle le débiteur effectue le versement. Cette 
ŘŀǘŜ ǇŜǳǘ ŘƛŦŦŞǊŜǊ ŘŜ ƭŀ ŘŀǘŜ Ł ƭŀǉǳŜƭƭŜ ƭΩƛƴŘƛǾƛŘǳ ƴƻƴ-
salarié perçoit effectivement le versement. Cette date 
permet à la DGFIP de déterminer le millésime sur lequel 
le versement est imposable. 

 
 
 

101. Rubrique « aƻƛǎ ŘŜ ƭΩŜǊǊŜǳǊ - S89.G00.93.001 »  

 

Avant Après 

 CCH-11 : Un bloc "Régularisation de prélèvement à la 
source - S89.G00.93" ne peut être présent que si la 
rubrique "Code de base spécifique - S89.G00.92.002" 
est absente ou si celle-ci est renseignée avec la valeur 
"23 ς Base exceptionnelle Agirc Arrco" ou "50 - Assiette 
brute déplafonnée" au niveau du bloc "Bases 
spécifiques individu non salarié - S89.G00.92" parent. 

 
 
 

102. wǳōǊƛǉǳŜ ζ ¢ȅǇŜ ŘΩŜǊǊŜǳǊ ς S89.G00.93.002 »  

 

Avant Après 

CCH-мп Υ {ƛ ƭŀ ǊǳōǊƛǉǳŜ ζ ¢ȅǇŜ ŘΩŜǊǊŜǳǊ ς S21.G00.56.002 
» est renseignée avec la valeur « 03 ς Ŏŀǎ ŘΩƛƴŘǳ ηΣ ƭŀ 
rubrique «Régularisation de la rémunération nette fiscale 
- S21.G00.56.003 » est négative. 

CCH-мп Υ {ƛ ƭŀ ǊǳōǊƛǉǳŜ ζ ¢ȅǇŜ ŘΩŜǊǊŜǳǊ ς S21.G00.56.002 
» est renseignée avec la valeur « 03 ς Ŏŀǎ ŘΩƛƴŘǳ ηΣ ƭŀ 
rubrique «Régularisation de la rémunération nette fiscale 
- S21.G00.56.003 » est négative ou nulle. 

 
 
 

103. Rubrique « Régularisation du montant soumis au prélèvement à la source 
- S89.G00.93.003 » 

 

Avant Après 
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Description 
 
/ŜǘǘŜ ǾŀƭŜǳǊ Řƻƛǘ şǘǊŜ ǊŜƴǎŜƛƎƴŞŜ ŘŜ ƭΩŞŎŀǊǘ ŜƴǘǊŜ ƭe 
montant net fiscal déclaré le mois M et celle qui aurait dû 
être indiquée. 

Description 
 
Cette ǾŀƭŜǳǊ Řƻƛǘ şǘǊŜ ǊŜƴǎŜƛƎƴŞŜ ŘŜ ƭΩŞŎŀǊǘ ŜƴǘǊŜ ƭŜ 
montant net fiscal déclaré le mois M et celle qui aurait dû 
être indiquée ou du résultat du calcul du trop versé ne 
pouvant être compensé dans le mois courant. 

 
 
 

104. Rubrique « ¢ŀǳȄ ŘŞŎƭŀǊŞ ƭŜ Ƴƻƛǎ ŘŜ ƭΩŜǊǊŜǳǊ - S89.G00.93.006 » 

 

Avant Après 

Description 
 
Lƭ ǎΩŀƎƛǘ Řǳ ǘŀǳȄ qui était à appliquer ƭŜ Ƴƻƛǎ ŘŜ ƭΩŜǊǊŜǳǊ 
ƻǳ ŘŜ ƭΩƛƴŘǳ. 

Description 
 
Lƭ ǎΩŀƎƛǘ Řǳ ǘŀǳȄ appliqué le Ƴƻƛǎ ŘŜ ƭΩŜǊǊŜǳǊ ƻǳ ŘŜ ƭΩƛƴŘǳΦ 

 
 
 

105. Rubrique « Code de cotisation - S89.G00.94.001 » 

 

Avant Après 

Description 
 
Code permettant d'identifier le montant des cotisations 
dues à l'ARRCO dans le cadre de versement de sommes 
par un tiers. 

Description 
 
Code permettant d'identifier le montant des cotisations 
dues au régime Unifié Agirc-Arrco dans le cadre de 
versement de sommes à un tiers. 

 

Avant Après 

CCH-11 : La rubrique « Code de cotisation ς 
S89.G00.94.001 » est obligatoire si la rubrique « Type - 
S89.G00.92.001 » est renseignée avec la valeur « 05 - 
Somme versée par tiers », dans le cas contraire elle est 
interdite. 

CCH-11 : La rubrique « Code de cotisation ς 
S89.G00.94.001 » est obligatoire si la rubrique « Type - 
S89.G00.92.001 » est renseignée avec la valeur « 05 - 
Somme versée à un tiers », dans le cas contraire elle est 
interdite. 

 
 
 

106. Rubrique « Montant de cotisation - S89.G00.94.002 » 

 
 

Avant Après 

Description 
 

Description 
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Montant des cotisations dues à l'ARRCO dans le cadre de 
versement de sommes par un tiers. 

Montant des cotisations dues au régime Unifié Agirc-
Arrco dans le cadre de versement de sommes à un tiers. 

 

Avant Après 

CCH-11 : La rubrique « - Montant de cotisation ς 
S89.G00.94.002 » est obligatoire si la rubrique « Type - 
S89.G00.92.001 » est renseignée avec la valeur « 05 - 
Somme versée par tiers », dans le cas contraire elle est 
interdite. 

CCH-11 : La rubrique « - Montant de cotisation ς 
S89.G00.94.002 » est obligatoire si la rubrique « Type - 
S89.G00.92.001 » est renseignée avec la valeur « 05 - 
Somme versée à un tiers », dans le cas contraire elle est 
interdite. 
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107. ¢ŀōƭŜŀǳ ŘΩƛƴǾƻŎŀǘƛƻƴ 

 

Avant  

 
 

Identifiant de 
rubrique 

Intitulé de rubrique Contrôle 
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S10.G00.00.008 Type de l'envoi CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S10.G00.01.002 Nic de l'émetteur de l'envoi CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S10.G00.01.005 Code postal CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S10.G00.01.006 Localité CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-11 Non Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-13 Oui Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-14 Oui Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.003 Numéro de fraction de déclaration CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S20.G00.05.009 Identifiant métier CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.06.005 Code postal CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.06.006 Localité CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.06.009 Effectif moyen de l'entreprise au 31 décembre CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.11.004 Code postal CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.11.005 Localité CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.11.017 Nature juridique de l'employeur CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-13 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-14 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.005 Identifiant technique Adhésion CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-13 Oui Non Non Non Non 
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S21.G00.20.002 Entité d'affectation des opérations CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.003 BIC CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.004 IBAN CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.004 IBAN CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.005 Montant du versement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.002 Entité d'affectation des opérations CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.003 Date de début de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.005 Montant total de cotisations CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.23.006 Code INSEE commune CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.006 Date de naissance CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.006 Date de naissance CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.009 Code postal CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.30.010 Localité CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.30.014 Code département de naissance CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-14 Oui Non Non Non Non 
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S21.G00.31.001 Date de la modification CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.31.011 Ancienne Date de naissance CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.34.002 Numéro du contrat CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.001 Date de début du contrat CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCH-16 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCH-17 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-14 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-16 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-17 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-18 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-14 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-15 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH-15 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.012 
Quotité de travail de référence de l'entreprise pour la 
catégorie de salarié 

CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.014 Modalité d'exercice du temps de travail CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.018 Code régime de base risque maladie CCH-14 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.020 Code régime de base risque vieillesse CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.021 Motif de recours CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.027 Code affectation Assurance chômage CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.027 Code affectation Assurance chômage CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.030 Date d'adhésion CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.031 Date de dénonciation CCH-11 Non Oui Non Non Oui 
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S21.G00.40.032 Date d'effet de la convention de gestion CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.039 Code régime de base risque accident du travail CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-15 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.042 Code statut catégoriel APECITA CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.046 Identifiant de l'établissement utilisateur CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.046 Identifiant de l'établissement utilisateur CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.046 Identifiant de l'établissement utilisateur CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.052 
[FP] Code complément PCS-ESE pour la fonction publique 
d'Etat (NNE) 

CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.053 [FP] Nature du poste CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.054 
[FP] Quotité de travail de référence de l'entreprise pour la 
catégorie de salarié dans ƭΩƘȅǇƻǘƘŝǎŜ ŘΩǳƴ ǇƻǎǘŜ Ł ǘŜƳǇǎ 
complet 

CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.057 [FP] Indice brut CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.058 [FP] Indice majoré CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.059 [FP] Nouvelle bonification indiciaire (NBI) CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.060 [FP] Indice brut d'origine CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.061 
[FP] Indice brut de cotisation dans un emploi supérieur 
(article 15) 

CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.062 ώCtϐ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ ŘΩhǊŀƴƎŜ CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.063 ώCtϐ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ ŘŜ [ŀ tƻǎǘŜ CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.064 
ώCtϐ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ǎŀǇŜǳǊ-pompier professionnel 
(SPP) 

CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.065 
[FP] Maintien du traitement d'origine d'un contractuel 
titulaire 

CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-15 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-16 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-14 Oui Non Non Non Non 
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S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-15 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.42.001 NIC fiscal CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.42.001 NIC fiscal CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.42.006 Millésime CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.44.003 Millésime de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.50.001 Date de versement CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.50.007 Type du taux de prélèvement à la source CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.50.008 Identifiant du taux de prélèvement à la source CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.51.001 Date de début de période de paie CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.51.010 Numéro du contrat CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.51.011 Type CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.51.012 Nombre d'heures CCH-12 Oui Oui Non Non Non 

S21.G00.51.014 [FP] Taux de rémunération CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.52.001 Type CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-20 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-21 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-22 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-23 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-24 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-27 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-29 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-31 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-32 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.52.003 Date de début de la période de rattachement CCH-12 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.006 Numéro du contrat CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.54.004 Date de fin de période de rattachement CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.55.003 Code d'affectation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.55.004 Période d'affectation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-14 Oui Non Non Non Non 
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S21.G00.60.001 Motif de l'arrêt CCH-12 Oui Non Oui Oui Oui 

S21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-12 Oui Non Oui Oui Oui 

S21.G00.60.005 Date de début de subrogation CCH-11 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCH-11 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCH-12 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.007 IBAN CCH-11 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.008 BIC CCH-11 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.010 Date de la reprise CCH-11 Oui Non Oui Oui Oui 

S21.G00.60.012 Date de l'accident ou de la première constatation CCH-11 Non Non Oui Oui Non 

S21.G00.62.001 Date de fin du contrat CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-12 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.003 Date de notification de la rupture de contrat CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.003 Date de notification de la rupture de contrat CCH-12 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.004 Date de signature de la convention de rupture CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de licenciement CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de licenciement CCH-12 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-12 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.011 
Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du calcul 
CSP 

CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.013 Montant de l'indemnité de préavis qui aurait été versée CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-12 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-13 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-13 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-14 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-15 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-16 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCH-13 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCH-14 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.65.004 [FP] Position statutaire hors position ƴƻǊƳŀƭŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ CCH-11 Oui Non Non Non Non 
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S21.G00.65.002 Date de début de la suspension CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.65.003 Date de fin de la suspension CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.70.012 Identifiant technique Affiliation CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCH-12 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.73.005 Date de naissance CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.73.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.73.011 Date de fin de rattachement à l'ouvrant-droit CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-15 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.78.004 Montant CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.005 Identifiant technique Affiliation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-15 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.002 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.003 Montant d'assiette CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.003 Montant d'assiette CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.005 Code INSEE commune CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-18 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-19 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-20 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCH-14 Oui Non Non Non Non 
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S21.G00.85.001 Identifiant du lieu de travail ou de l'établissement utilisateur CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.001 Identifiant du lieu de travail ou de l'établissement utilisateur CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.002 Code APET CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.002 Code APET CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.004 Code postal CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.005 Localité CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.011 Code INSEE commune CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.001 Type CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.001 Type CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.001 Type CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.003 Valeur CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.003 Valeur CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.005 Numéro du contrat CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S89.G00.32.001 Profession ou qualité CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.005 Nic du bénéficiaire des honoraires CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.006 Raison sociale du bénéficiaire des honoraires CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.011 Code postal CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.012 Localité CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.017 Millésime de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.004 Fraction du gain d'acquisition de source française CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.005 Date d'attribution CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.006 Date d'acquisition définitive CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.005 Fraction du gain de levée d'option de source française CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.006 Date d'attribution CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.007 Date de levée de l'option CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14 Oui Non Non Non Non 
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S89.G00.88.009 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.009 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.006 Date de naissance CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.006 Date de naissance CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.009 Code postal CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.010 Localité CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.018 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.019 Code département de naissance CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.001 Type CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.001 Type CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.003 Montant CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.005 Date de fin de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.008 Type du taux de prélèvement à la source CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.009 Identifiant du taux de prélèvement à la source CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.011 Date de versement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.011 Date de versement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.94.001 Code de cotisation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.94.002 Montant de cotisation  CCH-11 Oui Non Non Non Non 
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S10.G00.00.008 Type de l'envoi CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S10.G00.01.002 Nic de l'émetteur de l'envoi CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S10.G00.01.005 Code postal CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S10.G00.01.006 Localité CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-11 Non Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-13 Oui Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-14 Oui Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.002 Type de la déclaration SIG-15 Oui Non Non Non Non 

S20.G00.05.003 Numéro de fraction de déclaration CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S20.G00.05.009 Identifiant métier CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S20.G00.05.010 Devise de la déclaration SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.06.005 Code postal CCH-11 Oui Non Non Non oui 

S21.G00.06.006 Localité CCH-11 Oui Non Non Non oui 

S21.G00.06.009 Effectif moyen de l'entreprise au 31 décembre CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.06.012 Implantation de l'entreprise SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.06.013 Date de début de la période de référence (CVAE) SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.06.014 Date de fin de la période de référence (CVAE) SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.11.004 Code postal CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.11.005 Localité CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.11.017 Nature juridique de l'employeur CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.11.019 5ŀǘŜ ŘΩŜŦŦŜǘ ŘŜ ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ŀǳ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ¢9{9κ/9!  SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-13 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-14 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.15.005 Identifiant technique Adhésion CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.16.001 Date de la modification SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-13 Oui Non Non Non Non 
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S21.G00.20.002 Entité d'affectation des opérations CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.003 BIC CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.004 IBAN CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.004 IBAN CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.005 Montant du versement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.010 Mode de paiement SIG-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.010 Mode de paiement SIG-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.002 Entité d'affectation des opérations CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.003 Date de début de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.22.005 Montant total de cotisations CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.23.006 Code INSEE commune CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.006 Date de naissance CCH-11 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.006 Date de naissance CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.009 Code postal CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.30.010 Localité CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.30.014 Code département de naissance CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Oui Oui Oui Oui 
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S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.31.001 Date de la modification CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.31.001 Date de la modification SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.31.011 Ancienne Date de naissance CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.34.002 Numéro du contrat CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.001 Date de début du contrat CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.40.001 Date de début du contrat CCH-15 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.40.001 Date de début du contrat SIG-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCH-16 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCH-17 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire SIG-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire SIG-15 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-14 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-16 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-17 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-18 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE SIG-19 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-14 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-15 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH-12 Oui Oui Oui Oui Oui 

S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH-15 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail SIG-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.012 
Quotité de travail de référence de l'entreprise pour la catégorie de 
salarié CCH-11 

Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.014 Modalité d'exercice du temps de travail CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.018 Code régime de base risque maladie CCH-14 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCH-11 Oui Non Non Non Oui 
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S21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.020 Code régime de base risque vieillesse CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.020 Code régime de base risque vieillesse SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.021 Motif de recours CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.021 Motif de recours SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.027 Code affectation Assurance chômage CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.027 Code affectation Assurance chômage CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.029 Type de gestion de l'Assurance chômage SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.030 Date d'adhésion CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.030 Date d'adhésion SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.031 Date de dénonciation CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.40.031 Date de dénonciation SIG-13 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.40.032 Date d'effet de la convention de gestion CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.039 Code régime de base risque accident du travail CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-15 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.042 Code statut catégoriel APECITA CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.043 Taux de cotisation accident du travail SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.046 Identifiant de l'établissement utilisateur CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.046 Identifiant de l'établissement utilisateur CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.046 Identifiant de l'établissement utilisateur CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.40.050 Numéro objet spectacle SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.052 
[FP] Code complément PCS-ESE pour la fonction publique d'Etat 
(NNE) CCH-11 

Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.053 [FP] Nature du poste CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.054 
[FP] Quotité de travail de référence de l'entreprise pour la catégorie 
ŘŜ ǎŀƭŀǊƛŞ Řŀƴǎ ƭΩƘȅǇƻǘƘŝǎŜ ŘΩǳƴ ǇƻǎǘŜ Ł ǘŜƳǇǎ ŎƻƳǇƭŜǘ CCH-11 

Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.057 [FP] Indice brut CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.058 [FP] Indice majoré CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.059 [FP] Nouvelle bonification indiciaire (NBI) CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.060 [FP] Indice brut d'origine CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.061 [FP] Indice brut de cotisation dans un emploi supérieur (article 15) CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.062 [FP] Ancien employeur public  CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.063 ώCtϐ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀƴŎƛŜƴ ǎŀƭŀǊƛŞ  employeur public CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.064 ώCtϐ LƴŘƛŎŜ ōǊǳǘ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ǎŀǇŜǳǊ-pompier professionnel (SPP) CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.065 [FP] Maintien du traitement d'origine d'un contractuel titulaire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.40.066 [FP] Type de détachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 
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S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-15 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification CCH-16 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.001 Date de la modification SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.021 Ancienne Date de début du contrat SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie  CCH-15 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.42.001 NIC fiscal CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.42.001 NIC fiscal CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.42.006 Millésime CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.44.003 Millésime de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.50.001 Date de versement CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.50.003 Numéro de versement CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.50.007 Type du taux de prélèvement à la source CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.50.008 Identifiant du taux de prélèvement à la source CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.50.009 Montant de prélèvement à la source SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.51.001 Date de début de période de paie CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.51.002 Date de fin de période de paie SIG-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.51.010 Numéro du contrat CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.51.011 Type CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.51.012 Nombre d'heures CCH-12 Oui Oui Non Non Non 

S21.G00.51.012 Nombre d'heures SIG-11 Oui Oui Non Non Non 

S21.G00.51.013 Montant SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.51.014 [FP] Taux de rémunération de la position statutaire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.52.001 Type CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-20 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-21 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-22 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-23 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-24 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-27 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-29 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-31 Oui Oui Non Non Oui 
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S21.G00.52.001 Type CCH-32 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.52.001 Type CCH-33 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.52.003 Date de début de la période de rattachement CCH-12 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.006 Numéro du contrat CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.52.007 Date de versement d'origine SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.52.007 Date de versement d'origine SIG-12 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.53.001 Type CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.53.002 Mesure CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.53.002 Mesure CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-14 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-15 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.53.003 Unité de mesure SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.53.003 Unité de mesure SIG-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.54.004 Date de fin de période de rattachement CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.54.004 Date de fin de période de rattachement SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.55.003 Code d'affectation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.55.004 Période d'affectation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.60.001 Motif de l'arrêt CCH-12 Oui Non Oui Oui Oui 

S21.G00.60.001 Motif de l'arrêt SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-12 Oui Non Oui Oui Oui 

S21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-13 Oui Non Oui Oui Oui 

S21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé SIG-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé SIG-14 Oui Non Oui Oui Oui 

S21.G00.60.005 Date de début de subrogation CCH-11 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.005 Date de début de subrogation SIG-12 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCH-11 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCH-12 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.007 IBAN CCH-11 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.008 BIC CCH-11 Non Non Oui Non Non 

S21.G00.60.010 Date de la reprise CCH-11 Oui Non Oui Oui Oui 

S21.G00.60.010 Date de la reprise SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.60.010 Date de la reprise SIG-13 Oui Non Oui Oui Oui 
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S21.G00.60.012 Date de l'accident ou de la première constatation CCH-11 Non Non Oui Oui Non 

S21.G00.60.012 Date de l'accident ou de la première constatation SIG-13 Non Non Oui Oui Non 

S21.G00.60.012 Date de l'accident ou de la première constatation SIG-14 Non Non Oui Oui Non 

S21.G00.62.001 Date de fin du contrat CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.001 Date de fin du contrat SIG-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-12 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.003 Date de notification de la rupture de contrat CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.003 Date de notification de la rupture de contrat CCH-12 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.004 Date de signature de la convention de rupture CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de licenciement CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de licenciement CCH-12 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-11 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-12 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-13 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-14 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-15 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-16 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.62.011 Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du calcul CSP CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.013 Montant de l'indemnité de préavis qui aurait été versée CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.62.018 Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du calcul PAP CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-12 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-13 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-11 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-13 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-14 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-15 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-16 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCH-13 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCH-14 Non Oui Non Non Oui 

S21.G00.65.001 Motif de suspension SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.65.002 Date de début de la suspension CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.65.002 Date de début de la suspension SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.65.003 Date de fin de la suspension CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.65.004 [FP] Position de détachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.66.002 Date de fin SIG-11 Oui Non Non Non Non 



 
 
 

82 

 

S21.G00.70.012 Identifiant technique Affiliation CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCH-12 Oui Oui Non Non Oui 

S21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire SIG-14 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.71.003 Référence adhésion employeur SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.73.004 Date de début de rattachement à l'ouvrant-droit SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.73.005 Date de naissance CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.73.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.73.011 Date de fin de rattachement à l'ouvrant-droit CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.001 Code de base assujettie SIG-18 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.001 Code de base assujettie SIG-19 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-15 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement SIG-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement SIG-17 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.78.004 Montant CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.78.005 Identifiant technique Affiliation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.78.005 Identifiant technique Affiliation SIG-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.79.004 Montant de composant de base assujettie CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-15 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-16 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-17 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.81.002 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.81.003 Montant d'assiette CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.81.003 Montant d'assiette CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-12 Oui Non Non Non Oui 
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S21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.81.005 Code INSEE commune CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-18 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-19 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-20 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S21.G00.85.001 Identifiant du lieu de travail ou de l'établissement utilisateur CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.001 Identifiant du lieu de travail ou de l'établissement utilisateur CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.002 Code APET CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.002 Code APET CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.004 Code postal CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.005 Localité CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.85.011 Code INSEE commune CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.001 Type CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.001 Type CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.001 Type CCH-13 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.001 Type CCH-14 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.003 Valeur CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.003 Valeur CCH-12 Oui Non Non Non Oui 

S21.G00.86.005 Numéro du contrat CCH-11 Oui Non Non Non Oui 

S89.G00.32.001 Profession ou qualité CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.005 Nic du bénéficiaire des honoraires CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.006 Raison sociale du bénéficiaire des honoraires CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.011 Code postal CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.012 Localité CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.32.017 Millésime de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.004 Fraction du gain d'acquisition de source française CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.005 Date d'attribution CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.005 Date d'attribution SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.006 Date d'acquisition définitive CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.006 Date d'acquisition définitive SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13 Oui Non Non Non Non 
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S89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.005 Fraction du gain de levée d'option de source française CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.006 Date d'attribution CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.006 Date d'attribution SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.007 Date de levée de l'option CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.007 Date de levée de l'option SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.009 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.88.009 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.005 Date d'acquisition des titres SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.006 Date de naissance CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.006 Date de naissance CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.009 Code postal CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.010 Localité CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.018 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.018 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire SIG-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.019 Code département de naissance CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.001 Type CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.001 Type CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.001 Type CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.003 Montant CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.005 Date de fin de période de rattachement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.005 Date de fin de période de rattachement SIG-12 Oui Non Non Non Non 
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S89.G00.92.006 Montant net fiscal du revenu versé CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.008 Type du taux de prélèvement à la source CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.009 Identifiant du taux de prélèvement à la source CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.010 Montant de prélèvement à la source CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.010 Montant de prélèvement à la source SIG-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.011 Date de versement CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.92.011 Date de versement CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.93.001 Mois de l'erreur CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-12 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-13 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-14 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.94.001 Code de cotisation CCH-11 Oui Non Non Non Non 

S89.G00.94.002 Montant de cotisation  CCH-11 Oui Non Non Non Non 
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Id bloc Libellé bloc Id rubrique Libellé rubrique           

S10.G00.00 Envoi 

S10.G00.00.001 Nom du logiciel utilisé O O O O O 

S10.G00.00.002 Nom de l'éditeur O O O O O 

S10.G00.00.003 Numéro de version du logiciel utilisé C C C C C 

S10.G00.00.004 Code de conformité en pré-contrôle C C C C C 

S10.G00.00.005 Code envoi du fichier d'essai ou réel O O O O O 

S10.G00.00.006 Numéro de version de la norme utilisée O O O O O 

S10.G00.00.007 Point de dépôt O O O O O 

S10.G00.00.008 Type de l'envoi O O O O O 

S10.G00.01 Emetteur 

S10.G00.01.001 Siren de l'émetteur de l'envoi O O O O O 

S10.G00.01.002 Nic de l'émetteur de l'envoi O O O O O 

S10.G00.01.003 Nom ou raison sociale de l'émetteur O O O O O 

S10.G00.01.004 Numéro, extension, nature et libellé de la voie C C C C C 

S10.G00.01.005 Code postal C C C C C 
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S10.G00.01.006 Localité C C C C C 

S10.G00.01.007 Code pays C C C C C 

S10.G00.01.008 Code de distribution à l'étranger C C C C C 

S10.G00.01.009 Complément de la localisation de la construction C C C C C 

S10.G00.01.010 Service de distribution, complément de localisation de la voie C C C C C 

S10.G00.02 Contact émetteur 

S10.G00.02.001 Code civilité O O O O O 

S10.G00.02.002 Nom et prénom de la personne à contacter O O O O O 

S10.G00.02.004 Adresse mél du contact émetteur O O O O O 

S10.G00.02.005 Adresse téléphonique O O O O O 

S10.G00.02.006 Adresse fax C C C C C 

S20.G00.05 Déclaration 

S20.G00.05.001 Nature de la déclaration O O O O O 

S20.G00.05.002 Type de la déclaration O O O O O 

S20.G00.05.003 Numéro de fraction de déclaration O O O O O 

S20.G00.05.004 Numéro d'ordre de la déclaration O O O O O 

S20.G00.05.005 Date du mois principal déclaré O I I I I 

S20.G00.05.006 Identifiant de la déclaration annulée ou remplacée I C C C C 

S20.G00.05.007 Date de constitution du fichier O O O O O 

S20.G00.05.008 Champ de la déclaration O I I I I 

S20.G00.05.009 Identifiant métier C C C C C 

S20.G00.05.010 Devise de la déclaration O O I I O 

S20.G00.07 Contact chez le déclaré 

S20.G00.07.001 Nom et prénom du contact O N O O O 

S20.G00.07.002 Adresse téléphonique O N O O O 

S20.G00.07.003 Adresse mél du contact O N O O O 

S20.G00.07.004 Type O N O O O 

S20.G00.08 
Identifiant de l'organisme destinataire de la 

déclaration « néant » 
S20.G00.08.001 Code caisse O N N N N 

S21.G00.06 Entreprise S21.G00.06.001 SIREN O O O O O 
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S21.G00.06.002 NIC du siège C C C C C 

S21.G00.06.003 Code APEN O I I I O 

S21.G00.06.004 Numéro, extension, nature et libellé de la voie C I I I C 

S21.G00.06.005 Code postal C I I I C 

S21.G00.06.006 Localité C I I I C 

S21.G00.06.007 Complément de la localisation de la construction C I I I C 

S21.G00.06.008 Service de distribution, complément de localisation de la voie C I I I C 

S21.G00.06.009 Effectif moyen de l'entreprise au 31 décembre C I I I I 

S21.G00.06.010 Code pays C I I I C 

S21.G00.06.011 Code de distribution à l'étranger C I I I C 

S21.G00.06.012 Implantation de l'entreprise C I I I C 

S21.G00.06.013 Date de début de la période de référence (CVAE) C I I I I 

S21.G00.06.014 Date de fin de la période de référence (CVAE) C I I I I 

S21.G00.11 Etablissement  

S21.G00.11.001 NIC O O O O O 

S21.G00.11.002 Code APET O I I I O 

S21.G00.11.003 Numéro, extension, nature et libellé de la voie C C C C C 

S21.G00.11.004 Code postal C C C C C 

S21.G00.11.005 Localité C C C C C 

S21.G00.11.006 Complément de la localisation de la construction C C C C C 

S21.G00.11.007 Service de distribution, complément de localisation de la voie C C C C C 

S21.G00.11.008 Effectif de fin de période déclarée de l'établissement O I I I I 

S21.G00.11.009 
Type de rémunération soumise à contributions d'Assurance chômage pour 
expatriés 

C C I I C 

S21.G00.11.015 Code pays C I I I C 

S21.G00.11.016 Code de distribution à l'étranger C I I I C 

S21.G00.11.017 Nature juridique de l'employeur C I I I C 

S21.G00.11.019 5ŀǘŜ ŘΩŜŦŦŜǘ ŘŜ ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ŀǳ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ¢9{9κ/9!  C I I I I 

S21.G00.11.020 5ŀǘŜ ŘΩŜŦŦŜǘ ŘŜ ƭŀ ǎƻǊǘƛŜ Řǳ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ¢9{9κ/9! C I I I I 
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S21.G00.15 Adhésion Prévoyance 

S21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance O O O O O 

S21.G00.15.002 Code organisme de Prévoyance O O O O O 

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion C C C C C 

S21.G00.15.004 Personnel couvert O I I I I 

S21.G00.15.005 Identifiant technique Adhésion O O O O O 

S21.G00.16 
Changements destinataire Adhésion 

Prévoyance 

S21.G00.16.001 Date de la modification O N N N N 

S21.G00.16.002 Ancien Code organisme de Prévoyance O N N N N 

S21.G00.16.003 Ancien Code délégataire de gestion C N N N N 

S21.G00.20 Versement Organisme de Protection Sociale 

S21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale O N N N N 

S21.G00.20.002 Entité d'affectation des opérations C N N N N 

S21.G00.20.003 BIC C N N N N 

S21.G00.20.004 IBAN C N N N N 

S21.G00.20.005 Montant du versement O N N N N 

S21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement O N N N N 

S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement O N N N N 

S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion C N N N N 

S21.G00.20.010 Mode de paiement O N N N N 

S21.G00.20.011 Date de paiement C N N N N 

S21.G00.20.012 SIRET Payeur C N N N N 

S21.G00.22 Bordereau de cotisation due 

S21.G00.22.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale O N N N N 

S21.G00.22.002 Entité d'affectation des opérations C N N N N 

S21.G00.22.003 Date de début de période de rattachement O N N N N 

S21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement O N N N N 

S21.G00.22.005 Montant total de cotisations O N N N N 

S21.G00.23 Cotisation agrégée 

S21.G00.23.001 Code de cotisation O N N N N 

S21.G00.23.002 Qualifiant d'assiette O N N N N 

S21.G00.23.003 Taux de cotisation C N N N N 
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S21.G00.23.004 Montant d'assiette C N N N N 

S21.G00.23.005 Montant de cotisation C N N N N 

S21.G00.23.006 Code INSEE commune C N N N N 

S21.G00.30 Individu 

S21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire C C C C C 

S21.G00.30.002 Nom de famille O O O O O 

S21.G00.30.003 Nom d'usage C C C C C 

S21.G00.30.004 Prénoms O O O O O 

S21.G00.30.005 Sexe C I I I C 

S21.G00.30.006 Date de naissance O O O O O 

S21.G00.30.007 Lieu de naissance O I I I O 

S21.G00.30.008 Numéro, extension, nature et libellé de la voie C I I I C 

S21.G00.30.009 Code postal C I I I C 

S21.G00.30.010 Localité C I I I C 

S21.G00.30.011 Code pays C I I I C 

S21.G00.30.012 Code de distribution à l'étranger C I I I C 

S21.G00.30.013 Codification UE O I I I O 

S21.G00.30.014 Code département de naissance O I I I O 

S21.G00.30.015 Code pays de naissance O I I I O 

S21.G00.30.016 Complément de la localisation de la construction C I I I C 

S21.G00.30.017 Service de distribution, complément de localisation de la voie C I I I C 

S21.G00.30.018 Adresse mél C I I I C 

S21.G00.30.019 Matricule de l'individu dans l'entreprise C C C C C 

S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire C C C C C 

S21.G00.30.021 Nombre d'enfants à charge C I I I I 

S21.G00.30.022 Statut à l'étranger au sens fiscal C I I I I 

S21.G00.30.023 Cumul emploi retraite C I I I I 

S21.G00.31 Changements individu 
S21.G00.31.001 Date de la modification O N N N N 

S21.G00.31.008 Ancien NIR C N N N N 
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S21.G00.31.009 Ancien Nom de famille C N N N N 

S21.G00.31.010 Anciens Prénoms C N N N N 

S21.G00.31.011 Ancienne Date de naissance C N N N N 

S21.G00.34 Pénibilité 

S21.G00.34.001 Facteur d'exposition O N N N N 

S21.G00.34.002 Numéro du contrat O N N N N 

S21.G00.34.003 Année de rattachement O N N N N 

S21.G00.40 
Contrat (Contrat de travail, convention, 

mandat) 

S21.G00.40.001 Date de début du contrat O O O O O 

S21.G00.40.002 Statut du salarié (conventionnel) O I I I O 

S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire O I I I O 

S21.G00.40.004 Code profession et catégorie socioprofessionnelle (PCS-ESE) O I I I O 

S21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE C I I I C 

S21.G00.40.006 Libellé de l'emploi O I I I O 

S21.G00.40.007 Nature du contrat O I I I O 

S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel O I I I O 

S21.G00.40.009 Numéro du contrat O O O O O 

S21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat C I I I C 

S21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail O I I I O 

S21.G00.40.012 Quotité de travail de référence de l'entreprise pour la catégorie de salarié O I I I O 

S21.G00.40.013 Quotité de travail du contrat O I I I O 

S21.G00.40.014 Modalité d'exercice du temps de travail O I I I O 

S21.G00.40.016 Complément de base au régime obligatoire O I I I O 

S21.G00.40.017 Code convention collective applicable O I I I O 

S21.G00.40.018 Code régime de base risque maladie O I I I O 

S21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail O C C C O 

S21.G00.40.020 Code régime de base risque vieillesse O I I I O 

S21.G00.40.021 Motif de recours C I I I C 

S21.G00.40.022 Code caisse professionnelle de congés payés C C I I C 




