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Introduction

[ S LINBaASY(d R20dzySyid @AasS t FFEANB FLILI NIFndiNB fQSy
technique20191.1 et 20191.2

t 2dzNJ L) dzZ& RQAYTFT2NXI GA2ya O2yOSNYIlyld tQS@2ftdziAazy
guestions a notre équipeupport directement sur la base de connaissances de-iDNen cliquanici.

Légende

Légende
Emplacement de la modification dans le cahier technique

*

Elément supprimé en rouge Elément ajouté en vert
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Modifications apportées dans la partie introductive

1. 2.2.1.3 Bloc "Caotisation individuelle" (S21.G00.81)

Avant

Identifiant
organisme de Montant de Code INSEE
protection

cotisation commune
sociale S21.G00.81.00 S21.G00.81.00 S21.G00.81.00
S21.G00.81.00

Code de
cotisation
S21.G00.81.00

Montant
d'assiette

AGIREARRCO

Caisse CIBTP
CAMIEG
CCVRP
CNIEG X X
Congés

spectacles

(AUDIENS)

CRPCEN X X
CRPNPAC

Organisme
complémentaire

DGFiP
IRCANTEC
MSA X
Péle emploi
URSSAF

X X
CNRACL
FSPOEIE

RAEP
SRE
RAFP
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Code de Lot Code INSEE
cotisation organisme de Montant Montant de commune
protection d'assiette cotisation
521'620'81'0( sociale S21.G00.81.00: S21.G00.81.00: SZl.Gé)O.Sl. )(
S21.G00.81.00:
AGIREGARRCO X X X
Caisse CIBTP
CAMIEG
CCVRP
CNIEG X X X X
Congés
spectacles
(AUDIENS)
CRPCEN X X X X
CRPNPAC
Organisme
complémentair
e
DGFiP
IRCANTEC
\Y/ISTAN X X X
Péle emploi
URSSAF X X X X

CNRACL

FSPOEIE
RAEP
SRE
RAFP
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2. 2.2.1.5Bloc 'Cotisation agrégé€(S21.G00.23)

Attention : les organismes de la Fonction publique
sont pas concernés par ce bloc.

Attention : les organismesle retraite de la Fonctio
publique ne sont pas concernés par ce bloc.

3. 2.3.1 Données annuelles] QF dadz2S G GAaa

SYS RSa

y i

Cette déclaration est opérée en DSN via le [
« Assujettissement fiscat S21.G00.44 ». Hors cas

OSaaliaArAzy RQIOGABAGS RS

ce bloc doit intervenir,au plus tard, dans la DS
mensuelle de dcembre exigible le 5 ou le i&vrier.

Cette déclaration est opérée en DSN via le [
« Assujettissement fiscaj S21.G00.44 ». Hors cas

OSaaliAiAzy RQIFOGAGAGS RS

ce bloc doit intervenir, au plus tard, dans la D
mensuelle de décembre exigible le 5 ou lejadbvier.

Toutefois, il est possible en situatiodierreurs déclaréeg
sur ce bloc de procéder par tolérance a u
régularisation sur la DSN de janvier de l'année N
(exigible le 5 ou le 15 février).

4. 2.3.2 Donnés mensuellesimposition des salariés

AJOUTER :
- le complément dgémunération constitué par la pes|
Sy OKFNHS LJ Nkofis@iény isisges &
régimes de prévoyance complémaire collectifs et
obligatoires correspondanta des garanties frais d
santé;

- la fraction de la prime de partage des profiisstituée
par la loi n® 2014894 du 28 juille2011 de financement
rectificative de la sécurité social pour 2011 qui esf
imposable af QA YL} G adz2NJ £ S NJX
versement €lon les régles de droit commuapplicables
aux traitements et salaires ;

- le montant de l'abattement forfaitaire d'assiette po
frais professionnels pratiqué sur lesémunérations
versées aux salariées appamant a certaines
professions
- les indemnités imposables a I'mp6t sur le reve

(notamment indemnités d'intempérie)

AJOUTER :

- le complément de rémunération ostitué par la pris
Sy OKF NBS LI Nkofis@iéhy isisées &I
régimes de prévoyance complémaie collectifs et

obligatoires correspondant a de garanties frais ds
santé;

- le montant de I'abattement forfaitaire d'assiette pol

frais professionnels pratiqué sur lesgemunérations
versées aux salariés appamant a certaines
professions
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- la contribution du comité d'entreprise a l'acqitisn

des chéques vacances saparticipation conjointe de
I'employeur, a moins queompte tenu des conditions d
versement, elle s'assimile a un secours ;

- le montant versé immédiatement au titre da prime
RQAY (G SNBaaSYS yfiectde dza réglisation
RQdzy LI Iy RQSLI NBatiSpat®r qui
Y QI Lileraée Sufiud compte bloqué ou affectée 2
NBIFfAAlFIGAZ2Y RQdzy LI LFY R(

- les indemnités imposables a I'impét sur le reve
(notamment indemnités d'intempérie) ;

- la contribution du comité d'entreprise a l'acqitisn

des cheques vacances saparticipation conjointe de
I'employeur, & moins quecompte tenu des condition
de versement, elle s'assimile a un secours ;

- le montant versé immédiatement au titre de la prin
RQAY (G SNBaaSYS wfiectdp dderéals@dion
RQdzy LJ Iy RQSLI KBayti@pat®riqui
Y QF  Lilerdée Siiiud compte bloqué ou affectée 3
NBIFfAAFIGAZ2Y RQdzy LI Y R(

5. 3.1 Envoi et déclarations

Avant

Apres

Partenaires de la DSN Mensuelle

URSSAF, CNAMTS, MAGMAVAGIRC ARRCO, DARE:!
Institutionsde prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance et délégataires destion, Organismes
complémentaires non fédérés par amembre du GIP
MDS (CTIP, FFFAIMF), Pble emploi, CAMIEZNIEG,
CRPCEN, DGFiP, CCUA#5eCIBTP, IRCANTEC, CN/
CRPNPAC, ASP, INSEE, SRBP, Congés spectacles,

SRERAFP, CNRACL, FSPOEIE, RAEP

Partenaires de la DSN Mensuelle

URSSAF, CNAMTS, MSA, CNAV, AGIRC ARRCO
Institutions de prévoyance, Mutuelles, Sociét
d'assurance et délégaires de gestion, Organisme
complémentaires non fédérés par un membre du -G
MDS (CTIP, FFSA, FNMF), Pdle emploi, CAMIEG,
CRPCEN, DGFiP, CCVRP, caisse CIBTP, IRCANT
CRPNPAC, ASP, INSEE, CPRP SNCF, Congés s
CPI-SRE, RAFP, CNRAGPOEIE, RAEP

6. 5.1 DSN Mensuelle

Avant Apres
wX86 wWXB8
w [ Sa /| 2y3Sa ALISOGIl Of $w [ Sagés /spectacles recoivent les donné
mensuelles indispensables a la substitution du Certif mensuelles indispensables a la substitution du Certif
d'emploi. d'emploi.
w [S /tC NB®2Al fSa R2Y

() [T [ bw! /[ NB e2 A i t
indispensables a la substitution de la DAD®t de la

DUCS URSSAF (cette derniére n'incluant que

a l'alimentation du compte personnel de formation

W [T I bw! /[ NE ce2 A U t
indispensables a la substitution de la DAD®t de la
DUCS URSSAF (cette derniére n'incluant que

10
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contributions de type solidarité dés lors que ce
contribution est collectée par les URSSAF)
wX 6

contributions de type solidarité dés lors que ce
contribution est collectée par les URSSAF)
wWXB8

7. 8 Arborescences

+520.G00.05 - DSN SIGNAL FIN CONTRAT UNIQUE
20.G00.07 - Contact chez le déclaré (0,*)
21.G00.06 - Entreprise (1,1)
$21.G00.11 - Etablissement (1,1)
21.G00.15 - Adhésion Prévoyance (0,*)
21.G00.30 - Individu (1,1)
21.G00.40 - Contrat (contrat de travail, convention, mandat) (1,1)
21.G00.60 - Arrét de travail (0,*)
21.G00.62 - Fin du contrat (1,1)
21.G00.63 - Préavis de fin de contrat (1,*)
21.G00.65 - Autre suspension de I'exécution du contrat (0,*)
21.G00.70 - Affiliation Prévoyance (0,*)
21.G00.73 - Ayant-droit (0,*)
‘521.600.71 - Retraite complémentaire (1,%)

21.G00.50 - Versement individu (1,*)
21.G00.51 - Rémunération (1,%)
21.G00.53 - Activité (0,*)
%21.600.52 - Prime, gratification et indemnité (0,*)

21.G00.54 - Autre élément de revenu brut (0,*)
0521.600.86 - Ancienneté (0,)

21.G00.78 - Base assujettie (0,*)
‘521.600.85 - Lieu de travail ou établissement utilisateur (0,*)

ESZD.GOU.OS - DSN SIGNAL FIN CONTRAT UNIQUE
11,520.600.07 - Contact chez le déclaré (0,*)
11,521.600.06 - Entreprise (1,1)
14,521.600.11 - Etablissement (1,1)
“SZI.GOO.IS - Adhésion Prévoyance (0,*)
1521.600.30 - Individu (1,1)
%521.600.40 - Contrat (contrat de travail, convention, mandat) (1,1)
1521.600.60 - Arrét de travail (0,%)
1,521.600.62 - Fin du contrat (1,1)
“521.600.63 - Préavis de fin de contrat (1,%)
“521.600.65 - Autre suspension de |'exécution du contrat (0,*)
“521.600.70 - Affiliation Prévoyance (0,¥)
1/521.600.73 - Ayant-droit (0,7)
w521.600.71 - Retraite complémentaire (1,*)
152160050 - Versement individu (1,*)
bSZl.GOO.Sl - Rémunération (1,%)
1,521.600.53 - Activité (0,%)
“SZI.GOO.SZ - Prime, gratification et indemnité (0,*)
“521.600.54 - Autre élément de revenu brut (0,*)
© .S21.G00.78 - Base assujettie (0.*
11,521.600.86 - Ancienneté (0,%)
wSll.G[)U.BB - Lieu de travail ou établissement utilisateur (0,*)

Modifications apportées dans

8. Rubrique« Type de la déclarationr S

SIG11 : Si la rubrique « Type de la déclaratign
S20.G00.05.002 » est renseignée avec la valeur «
déclaration normale » ou « 03déclaration annule e
remplace intégral », alors au moins un bloc « Indi\gg
S21.G00.30 » doit étre présent dans la dédlara

la partie technique

20.G00.0®02»

SIG15 : Si la rubrigue « Type de la déclaratign
S20.G00.05.002 » est renseignée avec la valeur «
déclaration normale » ou « 03déclaration annule ef
remplace intégral », alors au moins un bloc « Indivd
S21.G00.30 »u « Individu non sarié - S89.G00.91 |
doit étre présent dans la déclaration.

11
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9. Rubrique «dentifiant Organisme de Protection Social&21.G00.2@01 »

Description

[...]
- P6le emploi : non concerné
- URSSAF : SIRET de I'URSSAF (Table proposée su

http://www.net -entreprises.f}

Description

[...]

- P6le emploi : non concerné
- URSSAF : SIRET de I'URSSAF (Table proposée su
http://www.net -entreprises.f)
-CNRACL : non concerné

- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné

- SRE : non concerné

10.Rubrique« Entité d'affectation des opérations S21.G00.20.002

Description

[..]

- Pble emploi : non concerné

- URSSAF : PSEUBIBET (daris cas d'une population
de salariés) ou SIRET du compte employeur f©
versement en lieu unique

Description

[..]

- Péle emploi : non concerné

- URSSAF : PSEUBIBET (dans le cas d'une populati
de salariés) ou SIRET du compte employeur pour le
versement en lieu unique

- CNRACL : non concerné

- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné

- SRE : non concerné

11.Rubrique «Montant du versement- S21.G00.2@05»

Description

[..]

- Pble emploi : non concerné
- URSSAF : montant, arrondi a I'entier le plus proche
deux décimales étant valisées a zéro)

Description

[.]

- Péle emploi : non concerné

- URSSAF : montant, arrondi a I'entier le plus proche
deux décimales étant valorisées a zéro)

- CNRACL : non concerné

- RAFP : non concerné
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- FSPOEIE : non concerné
- SRE : non concerné

12.Rubrique «Date de déut de période de rattachement S21.G00.20.006

Description

[..]

- Pble emploi : non concerné
- URSSAF : date (période de rattachemesuellement
le mois associa la 5N concernée par le versement)

Description

[..]

- Pble emploi : non concerné

- URSSAF : datpériode de rattachemet, usuellement
le mois associa la DSN concernée par le versement)
- CNRACL : non concerné

- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné

- SRE : non concerné

13.Rubrique «Date defin de période de rattachement S21.G00.20.00%

Description

[...]

- Pble emploi : non concerné
- URSSAF : date (période de rattachement, usuellen
le mois associé a |a3Dl concernée par le versement)

Description

[...]

- Péle emploi : non concerné
- URSSAF : date (période de rattachement, usuellen
le mois associé a la DSN concernée par le versemer,
- CNRACL : non concerné
- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné
- SRE : non concerné

14.Rubrique« Code délégataire de gestionS21.G00.20.008

Description

[..]

Description

[.]

13
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- Pble emploi : non concerné - Péle emploi : non concerné
- URSSAF : non concerné - URSSAF : non concerné
-CNRACL : non concerné

- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné

- SRE non concerné

15.Rubrique «Mode de paiement S21.G00.20.018

Description Description

[...] [.-]

- Pble emploi : non concerné - Pble emploi : non concerné
- URSSAF : "05" -URSSAF : "05

-CNRACL : non concerné
- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné
- SRE : non concerné

- RAEP : non concerné

16.Rubrique «Date de paiement S21.G00.2@11»

Description Description

[...] [...]

- Pble emploi : non concerné - Péle emploi : non concerné
- URSSAF : non concerné - URSSAF : non concerné

-CNRACL : non concerné
- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné
- SRE : non concerné

17.Rubrique «SIRET PayeuiS21.G00.2@12»
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Description

- Pble emploi : non concerné
-URSSAF : non concerné

Description

[.]

- Péle emploi : non concerné
- URSSAF : non concerné
-CNRACL : non concerné

- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné

- SRE : non concerné

18.Rubrique «dentifiant Organisme de Protection Social&21.G00.22.00%

Description

[...]
- Pble emploi : non concerné
- URSSAF : SIRET de 'URSSAF (Table proposée st

http://www.net -entreprises.fr)

Description

[-]

- Péle emploi : non concerné
- URSSAF : SIRET de 'URSSAF (Table proposée sl
http://www.net -entreprises.fr)
- CNRACL : non concerné

- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné

- SRE : non concerné

19.Rubrique «Entité d'affectation des opérations S21.G00.22.002

Description

[..]

- Pble emploi : non concerné
- URSSAFRSEUD@GIRET (dans le cd'sine population
de salariés)

Description

[...]

- Péle emploi : non concerné
- URSSAF : PSEUBIBET (dans le cas d'une populat
de salariés)

- CNRACL : non concerné
- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné
- SRE : nogoncerné
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20.Rubrique «Date de début de période de rattachementS21.G00.22.003

Description Description

[...] [..]

- Pble emploi : non concerné - Pble emploi : non concerné
- URSSAF : date - URSSAF : date

-CNRACL : non concerné
- RAFP non concerné
- FSPOEIE : non concerné
- SRE : non concerné

21.Rubrique «Date de fin de période de rattachementS21.G00.22.004

Description Description

[...] [...]

- Pble emploi : non concerné - Pble emploi : nooncerné
- URSSAF : date - URSSAF : date

-CNRACL : non concerné
- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné
- SRE : non concerné

22.Rubrique «Montant total de cotisations- S21.G00.22.00%

Description 5SAONRLINAZY
]

[...] .
- Pble emploi : non concerné Péle emploi : non concerné

- URSSAFmontant, arrondi a I'entier le plus proche (I{ - URSSAF : montant, arrondi a I'entier le plus proche
deux déainales étant valorisées a zéro) deux décimales étant valorisées a zéro)

- CNRACL : narpncerné

- RAFP : non concerné

- FSPOEIE : non concerné

w9 Y y2y 02y OSNYS
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23.Rubrique «Taux de cotisationrr S21.G00.23.003

Expression Réguliere

CSL 00 :{OJ*([1-9][0-9]*\.[0-9]{2}{O\ .(O[1-9]|[1 -9][O-
M)

Expression Réguliere

CSL 00({0-9J{2}\ .[0-9]{2}|100.00)

24.Rubrique «Date de début du contrat S21.G00.40.00%

CCHL3 : La date de début de contrat doit étre infériey
ou égale a la date de fin du contrat

CCHL3 : La date de début de contrat doit étre infériey
ou égale a la date de fin du contragnseignée dans u
bloc « Fin du contrat S21.G00.62 » avec une vale
renseignée différente de « 099 annulation » au niveau
de la rubrique « Motif de la rupture du contrat;
S21.G00.62.002 ». Ce contrdle ne s'appéq pas
lorsqu'une annulation de fin de contrat est déclarée.

CCH15: La "Date de début du contratS21.G00.40.001
doit obligatoirement étre supérieure a la "Date d
naissance S21.G00.30.006" de I'individu.

25.Rubrique «Codecomplément PCESE (pour la fonction publiqueréférentiels
NEH, NET et grade de la NNE21.G00.40.00%

CREL1L : valeurs autorisées | (CQRNEHMED) (NEH)

présents a la tabl&INE)

(ccp) |

(N
| (ART) | (NET) | (les 6 premiers caracteres des code] NEHMED/NEHNMBL (ART) | (NET) | (les 6 premie

CREL1 valeurs autorisées |

caracteres des codes présents a la table NNE)

Référentiel

Référentiel

Tables CCRCode Complément PESE, NEHMERode| Tables CCRCode Complément PESE, NEHMERQode
emploi statutaire de la fonction publique hospitaliej emploi statutire de la fonction publique hospitalié
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(NEH) emplois médicauxcomplément PCESE), ART]
Code détaillé des professions du spectdclemplément
PCSESE), NET et NNE

(NEH) - emplois médicaux (complément RESE)
NEHNMED- Code emploi statutaire de la fonctiof
publique hospitaliere (NEH)} emplois nonrmédicaux
(complément PCESE), ART - Code détaillé de
professions du spectée (complément PCESE), NET ¢
NNE

26.Rubrique« Nature du contrat- S21.G00.40.00%

Enumération

WX8

08 - Contrat a durée indéterminée intérimaire

09 - Contrat de travail a durée indéterminée de dr
public

10- Contrat de travail @urée déterminée de droit publi

wXB6
81-Mandat d'élu

89 - Volontariat de service civique
90 - Autre nature de contrat, convention, mandat

29 - Convention de stage (hors formatig
professionnelle)
32-/ 2y N G RQF LIJLJdzA | dz LINE

Enumération

WX6

08 - Contrat a durée indéterminée intérimaire

09 - Contrat de travail a durée indéterminée de dr¢
public

10- Contrat de travail a durée déterminée de drpitblic

20 WCt 8 5SiGFOKSYSYid RQdz
Publigue donnant lieua pension (ECP)
21¢ wCt 8 5SiGFOKSYSYild RQdz

Publigue ne donnant pas lieu a pension (ENCP)

29 - Convention de stage (hors formatig
professionnelle)
32-/ 2y GNY G RQF LJLJdzA F dz LINZ

WX 6

81- Mandat d'élu

82- Contrat de traval a durée indéterminée de Chantig
ou d'opération

89 - Volontariat de service civique

90 - Autre nature de contrat, convention, mandat

27.Rubrique «Dispositif de politique publique et conventionne521.G00.40.008

Enumération

82 - Stage de la formation professionnelle

Enumération

92 - Stage de la formation professionnelle
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CCHL1 : Le type de dispositif de politique publique “8
Contrat d'apprentissage secteur public (Loi de 19
n'‘est autorisés que pour la'Nature du contrat -
S21.G00.40.007" : "Olcontrat de travail a durég
indéterminée de droitprivé", "02- Contrat de travail ¢
durée déterminée de droit privé", "03 Contrat de
mission (contrat de travaiémporaire)", "09- Contrat de
travail a durée idéterminée de droit public'et "10 -

Contrat de travail a durédéterminée de droit public”.

CCHL1 : Le type de dispositif de politique publique “8
Contrat d'apprentissage secteur public (Loi de 194
n'est autorisés que pour la "Nature du contrat
S21.G00.40.007" : "Olcontrat de travail a duréeg
indéterminée de droit privé", "02 Contrat de travail g
durée déterminée de droit privé", "03 Contrat de
mission (contrat de travail temporaire)”, "0€ontrat de
travail a durée indéterminée de droituplic”, "10 -
Contrat de travail a durée déterminée de droit publi¢”
"82 - Contrat de travail a durée indéterminée d
Chantier ou d'opération’

Avant

Apres

CCHL3 : Le type de dispositif de politique publique “8
Contrat de génération" n'estutorisé que pour ung
"Nature du contrat- S21.G00.40.007" : "01Contrat de
travail & durée indéterminée de droit privé".

CCHL3 : Le type de dispositif de politique publique “8
Contrat de génération" n'est autorisé que pour u
"Nature du contrat 21.G00.40.007" : "01Contrat de
travail & durée indéterminée de droit privédt "82 -

Contrat de travail a durée indéterminée de Chantier (
d'opération”.

Avant

Apres

CCHL4 : Les types de dispositif de politique publique |
- Contratd'apprentissage entreprises artisanales ou
moins de 11 salariés (loi du 3 janvier 1979)" et “6
/ 2y iNX 0 RQFLILINByGAaal 3as
répertoire desYSGASNE RQl dz Y2Ay
1987)" ne sont autorisés que pour la "Nature chntrat
- S21.G00.40.007" : "01 contrat de travail a durég
indéterminée de droit privé", "02 Contrat de travail &
durée déterminée de droit privést "08 - Contrat a durée
indéterminée intérimaire".

CCHL4 : Les types de dispositif de politique pub&dg64
- Contrat d'apprentissage entreprises artisanales ou
moins de 11 salariés (loi du 3 janvier 1979)" et “g
/2y iGN 4 RQFLILINByGAaalr3as
NELISNI2ANSE RS& YSiASNE
1987)" ne sont autorisés que pola "Nature du contrat
- S21.G00.40.007" : "OIcontrat de travail a duréeg
indéterminée de droit privé", "02 Contrat de travail g
durée déterminée de droit privé™08 - Contrat a durée
indéterminée intérimaire'et "82 - Contrat de travail a
durée indéerminée de Chantier ou d'opération”

Avant

Aprés

CCHL5 : Les types de dispositif de politique publique |
- CUI- Contrat Initiative Emploi", "4% CUI¢ Contrat
d'Accompagnement dans I'Emploi", "42ZZUl- Contrat
d'accés a I'emploi DOM", "50- Emploi d'avenir secteu
marchand", "5 Emploi d'avenir secteur non marchan
et "61 - Contrat de Professionnalisation” ne sa
autorisés que pour une “"Nature du contrat-
S$21.G00.40.007" : "0t Contrat de travail a duréf
indéterminée de droit privébu "02 - Contrat de travail ¢

durée déterminée de droit privé".

CCHL5 : Les types de dispositif de politique publique
- CUI- Contrat Initiative Emploi", "4% CUI- Contrat
d'Accompagnement dans I'Emploi”, "4ZUIl- Contrat
d'acces a I'emploiDOM","50 - Emploi d'avenir secteu
marchand", "5 Emploi d'avenir secteur non marchan
et "61 - Contrat de Professionnalisation” ne sq
autorisés que pour une "Nature du contrat
S21.G00.40.007" : "0% Contrat de travail a durég
indéterminée de droit prig", "02 - Contrat de travail g
durée déterminée de droit privébu "82 - Contrat de
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travaill a durée indéterminée de Chantier

d'opération”.

(0]

28.Rubrique «Date defin prévisionnelle du contrat S21.G00.40.018

CCHL2 : La rubrique esbbligatoire si la "Nature d
contrat - S21.G00.40.007" est "02Contrat de travail &
durée déterminée de droit privé", "10Contrat de travai
a durée déterminée de droit public”, "2%€onvention de
stage (hors formation professionnelle)" ou "7Contat

de soutien et d'aide par le travail". Certains contr,
doivent, par contrainte légale et/ou réglementair,
porter une date de fin prévisionnelle.

CCHL2 : La rubrigue est obligatoire si la "Nature
contrat - S21.G00.40.007" est "02Contrat de travd a
durée déterminée de droit prive""'03 - Contrat de
mission (contrat de travail temporaire)""10 - Contrat
de travail a durée déterminée de droit public", "29
Convention de stage (hors formation professionnell
ou "70 - Contrat de soutien et d'a@ par le travail".
Certains contrats doivent, par contrainte légale et/
réglementaire, porter une date de fin prévisionnelle

29.Rubrique «Unité de mesure de la quotité de travailS21.G00.40.01%

CCHL2 : Si la rubrique « Unité dmesure de la quotité
de travail - S21.G00.40.011 » est renseignée aved
valeur « 12¢ journée » ou « 20 forfait jour » alors les
rubriques « Quotité de travail de référence d
l'entreprise  pour la catégorie de salarié -

S21.G00.40.012 » et « Quotité deavail du contrat -

S21.G00.40.013 » doivent étre inférieures ou égales
31.00 ».

CCHL3 : Si la rubrigue « Unité de mesure de la quoti
de travail - S21.G00.40.011 » est renseignée aved
valeur « 10- heure » ou « 21 forfait heure » alors les
rubriques « Quotité de travail de référence d
I'entreprise  pour la catégorie de salarié -
S21.G00.40.012 » et « Quotité de travail du contra|
S21.G00.40.013 » doivent étre inféures ou égales a
250.00 ».
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30.Rubrique «Modalité d'exercice du temps de travailS21.G00.40.014

CCHL1 : Les valeur80 ¢ CPA 2004'31 ¢ Temps partiel
de droit' et 32 ¢ Temps partiel de droit pour enfant’,
sontinterdites si la rubrique "Statut d'emploi du salari
- $21.G00.40.0268st renseignée avec la valeur "9

AN

Nonconcerné".

CCHL1: Lesvaleurg0-[FP]CPA 2004'4'1- [FP]Temps
partiel de droit' et 42 - [FP] Temps partiel de droit pou
enfant', sont interdites si la rubrique "Statut d'emploi
salarié- S21.G00.40.0268st renseignée avec la vale
"99 ¢ Non concerné".

31.Rubrique « Niméro interne employeur public S21.G00.40.028

Longueur

[1,17]

Longueur

[1,20]

32.Rubrique «Date d'adhésion S21.G00.40.038

CCHL1 : Cette rubrique eshterdite lorsquela rubrique
"Type de gestion de ['Assurance chémage
S21.G00.40.029" edtfféerente de"03 - employeur ayant
adhéré au régime d'Assurance chdomage (adhé
révocable)'et «04- employeur ayant adhéré au réga|
d'Assurance chémage (adhésion non révocable

CCHL1 : Cette rubrique estbligatoire si et seulement
sila rubrique "Type de gestion de I'Assuracb®mage-

S21.G00.40.029st valorisee d'03 - employeur ayant
adhéré au régime d'Assurance érhage (adhésior
révocable)'ou «04- employeur ayant adhéré au régin
d'Assurance chémage (adhésion non révocable}hs
le cas contraire, elle est interdite.

33.Rubrique «Date de dénonciation S21.G00.40.03%

CCHL1 : Cette rubrique esnterdite lorsque la rubrique
"Type de gestion de [I'Assurancechbmage -
S21.G00.40.029" estlifféerente de "03 - employeur
ayant adhéré au régime d'Assurance chémal
(adhésion révocable)"et'04 - employeur ayant adhérg
au régime d'Assurance hémage (adhésn non

révocable).

CCHL1 : Cette rubrique est interdite lorsque la rubriq
"Type de gestion de I'‘Assurancechémage -
S21.G00.40.029" estalorisée a"01 - employeur en
auto-assurance, "02 - employeur ayant conclu ung
convention de gestion;"04 - employaur ayant adhéré
au régime d'Assurance chémage (adhésion
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révocable)" ou "05 - adhésion au régime particulie
pour les apprentis du secteur public"

34.Rubrique « Niméro de convention de gestionS21.G00.40.033

CCHL1 : Cette rubrique esnterdite lorsquele " Type de| CCHL1 : Cette rubrique esbbligatoire si et seulemen

3SadGA2y RS Q! aadzNy yOS |silarubrigueh ¢ & LIS RS 3SadAzy

difféerente de "02 - employeur ayant conclu un| (S21.G00.40.02®stvalorisée a"02 - employeur ayan

convention de gestion". conclu une convention de gestiorians le cas contrair
elle est interdite.

35.Rubrique «Code régime de bse risque accident du travailS21.G00.40.039

Enumération Enumération

136- établissement des invalides de la marine (ENIM| 136- établissement des invalides de la marine (ENIM
137- mineurs ou assimilés (CAM$S 137- mineurs ou assimilés (CANN)

36.Rubrique «[FP] Nouvellebonification indiciaire (NBI} S21.G00.40.059

Longueur Longueur

[1,3] [1, 6]

A Apres ]

Expression réguliere Expression réguliere

CSL 00 : £T][0-9]{2}|8[0){2}|[1 -9][0-9]I[1 -9] CSL 00 : (MO\.(([1-9][0-9])I([0-9][1-9])I[1 -O])I[1 -
INd?(?\.[0-91,21)?[[17\d\d(?).[0-
9]{1,2})?|800(?\.0{1,2})?)$)
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37.Rubrique « FP]Ancien employeur publie S21.G00.40.062

Libellé Libellé

wCt 8 LYRAOS o6NHzi RQ2 NXR 3 A [FP] Ancien employeur public

Identifiant sémantique Identifiant sémantique
Contrat.FIhdiceBrutOrigineAncienSalarieOrange Contrat.FRncienEmployeurPublic
Description Description

[ QOAYVRAOS o0 NHzi RQ2NR3IAY § Cette donnée identifie I'ancien employeur public d
fQFLyOASY AYRAOS &adzNJ t S| (salarié

intégrés dans la Fonction Publiqgue Territoriale o
choisi de cotiser.

Type Type

Numérique Enumeération

Longueur Longueur

[2,4] [2,2]

Expression réguliere Expression réguliere
CSL 00 : 1[0]{3}|0?1[0-9]2,2}|2(([0-4][O-

9I{21I(5(0){2}))|072([0-9){2})|0?[3-9][0-9KZ}[A -Z&
z]{1,2}[0-9]

Enumération Enumération

01-Orange
02-La Poste
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CCHL1 : La déclaration de la rubrique "[AR{lice brut
RQ2NAIAYS | yOAES2L.GOD.40/062%eS
interdite si la rubrique "Statut d'emploi du salarié
S21.G00.40.026" est renseignée avec "9 Non
concerné".

CCHL1 : La dclaration de la rubrique "[FPAncien
employeur publicg S21.G00.40.062" est interdite si
rubrique "Statut d'emploi du salarié S21.G00.40.026
est renseignée avea valeur"99 ¢ Non concerné”.

38.Rubrique «[FP] Indice brutR Q ZrldJRadcien salariéemployeur public -

S21.G00.40.063

Libellé
wCt 8

LYRAOS 0 NXzii deRapashh 3

Libellé

wCt 6

Identifiant sémantique

Contrat.FPIndiceBrutOrigineAncienSalasEoste

Identifiant sémantique

Contrat.FPIndeBrutOrigineAncienSalatenployeurPubli

Description

[ QAYRAOS 06 NHzi RQi2NA Bskegs$
f QI yOASY AYyRAOS & dzndLaBsigd
intégrés dans la Fonction Publique Territoriale, ont ch
de cotiser.

Description

[ QA YORNRIENS RQ2NA IAFGEG I Y OR B
sur lequel les anciens salariésez unemployeur publig
intégrés dans la Fonction Publique Territoriale, ont ch
de cotiser.

CCHL11 :La déclaration de la rubrique "[FP] Indice br
RQ2NAIAYS | yOA S¥ S24.6004MNB

est interdite si la rubrique "Statud'emploi du salarié-
S21.G00.40.026" est renseignée avec "39 Non
concerné

L

NHzo NR |j dzS b wCt 8
employeur publicg S21.G00.40.063" est obligatoire si
seulement si la rubrique "[FP] Ancien employeur pub
-S21.G00.40.062" est renseignée. Dans le cas contr
elle est interdite.

CCHL1 :[ |

39.Rubrique «[FP] Type de détachementS21.G00.40.066

Création de la rubrige « [FP] Type de détachemen521.G00.40.066

Libellé

Libellé
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’ [FP] Typeade détachement

Identifiant

Identifiant

S$21.G00.40.066

Identifiant sémantique

Identifiant sémantique

Contrat.FPTypeDetachement

Description

Description

La rubrique permet a I'établissement d'accueil d'J
fonctionnaire détaché de préciser le type d
détachement. Cette information est nécessaire pour
calcul des droits.

Type

Type

Enumération

Longueur

Longueur

[2;2]

Enumération

Enumération

01-[FP]Détachement auprés d'un parlementaire

02 - [FP] Détachement sur un emploi de collaborate
cabinet

03 - [FP] Détachement au titre de la coopératio
technique

05 - [FP] Détachement sur un emploi fonctionnel

06 - [FP] Détachement pour fonction élective o
mandat syndical

07 - [FP] Détachement pour exercer un mandat (
député

08 - [FP] Détachement pour exercer un mandat (
sénateur
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09 - [FP] Détachement (reclassement) pour difficultg
opérationnelles
10 - [FP] Détachement (reclassement) pour rais(
opérationnéle

11 - [FP] Détachement aupres d'un organisme de dr
privé, d'un EPIC ou d'un GIP

12-[FP] Détachement aupres d'un établissement pub
national

13- [FP] Détachement aupréR Qdzy’' S 02 f dus
établissement public Territorial ou Hospitalier

15-®Ct 8 5Sil OKSYSy il | dzLINB

CCHL1 : La rubrique « [FP] Typde détachementg
S21.G00.40.066 est obligatoire si et seulement si |
rubrique «Nature du contrat¢ S21.G00.40.007 » &g
renseignée avec la valeur20¢ 5 Sl OKS Y §
F3Syid RQdzyS C2y OlA 2y ensialz
(ECPp» ou la valeur @1¢5S G OKSYSy i
RQdzyS C2yOiGA2Yy t dzof Al dzS
(ENCP». Dans le cas contraire, elle est interdite.

40.Rubrique « Date de Ianodification - S21.G00.41.00%

CCHI3Y ¢jPB Anciemh Y RA OS 0 NHzlii | CCHL3Y o XP] Ancien employeur public
salarié d'Orange’, hwCt 8! YOASY A Y H S21.G00.41.03%0 X 8

ancien salarié de La Poste employeur pub
S21.G00.4D40"w X 6

CCHIBY dXo&t 8 ! YyOASY AYRA(CCHY ©wXRP] Anan employeur public
salarié d'Orange", hwCt 8! YyOASY AYH S21.G00.41.039
ancien salarié de La Poste @yeur public
S21.G00.41.040",

41.Rubrique «Ancienne Nature du contrat S21.G00.41.00»

N
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Enumération

wX6

08 - Contrat a durée indéterminée intérimaire

09 - Contrat de travail a durée indéterminée de dr
public

10- Contrat de travail a durégéterminée de droit public

29 - Convention de stage (hors formatig
professionnelle)
32-/ 2y N G RQF LJJdzA | dz LINE

WXB
81 - Mandat d'élu

89 - Volontariat de service civique

90 - Autre nature de contrat, convention, mandat

Enumération

wX6

08- Contrat a durée indéterminée intérimaire

09 - Contrat de travail a durée indéterminée de dr
public

10- Contrat de travail a durée déterminée de drpitblic

20 wCt 8 5SiFOKSYSyld RQdz
Publique donnant lieu a pension (&)

21¢ wCt 8 5SiGFOKSYSYid RQdz
Publigue ne donnant pas lieu a pension (ENCP)

29 - Convention de stage (hors formatig
professionnelle)

32-/ 2y 4N} G RQF LJLJdzA I dz LINZ

WX 6

81- Mandat d'élu

82- Contrat de travail a duréendéterminée de Chantiel
ou d'opération

89 - Volontariat de service civique

90 - Autre nature de contrat, convention, mandat

42.Rubrique « Ancien dispositif de
S21.G00.41.00%

politique publique et conventionnet

Enumération

82 - Stage de la formation professionnelle

Enumération

92 - Stage de la formation professionnelle

43.Rubrique «Ancien code complément PEESE S21.G00.41.029

CREL1L : valeurs autorisées | (CCP)NEHMED) (NEH)
| (ART) | (NET) | (les premiers caracteres des codes
présents a la table NNE)

CREL1 : valeurs autorisées | (CCP) | (NE
NEHMED/NEHNMBD) (ART) | (NET) (les 6 premier
caracteres desodes présents a la table NNE)

Référentiel

Référentiel
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emploi statutaire de la fonction publique hospitére

PCEESE), NET et NNE

Tables CCRCode ComplémdrPCESE, NEHMER ode

(NEH)- emplois médicauxcomplément PGESE), ART|
Code détaillé des professions dpectaclgcomplément

Tables CCRCode Complément PESE, NEHMER ode
emploi statutaire de la fonction publique hospitali€
(NEH) - emplois médicaux (complément RESE)
NEHNMED- Code emploi statutaire de la fonctiof
publique hospitaliere (NEH} emplois normédicaux
(complément PCSESE) ART - Code détaillé deg

professions du spectacle (complément FESE), NET ¢
NNE

44.Rubrique «Profondeur de recalcul

de la paieS21.G00.41.028

CCH1Y &P Ancienh Y RA OS
salarié d'Orange"[FP] ! Yy OA Sy
ancien salarié de La Poste S21.G00.41.04DX 6

0 NXzi
AYRAO

A

CCH1Y  &'fF®]
S21.G00.41.039

Ancien employeur public -

45.Rubrigue «[FP] Ancien Indice majoréS21.G00.41.035%

Expression réguliere

CSL 00 {O]*([1-9][0-9]*\.[0-9]{2}|0\ .(0[1-9]|[1 -9][0-
M)

Expression réguliere

CSL 00 : 1[0]{3}|2[0-4][0-9]{2}25[012}[1 -9][0-9]{2}

46.Rubrique  (FP]
S21.G00.41.036

Ancienne Nouvelle bonification

indiciaire  (NBI}

Expression réguliere

CSL 00
2))

- [O*((®][0-9]*\ .[0-9]{2}/0\ .(O[1-9]|[1 -9][O-

Expression réguliere

CSL 00 (a(([1-9][0-9])[([0 -9][1-9])|[1 -9D)I[1 -
90\ d?2(?).[0-9]{1,2})?|[1-7]\ d\ d(?A.[O-
9]{1,2))?|800(?\ .0{1,2})?)3$)
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47.Rubrique «[FP] Ancieremployeur public-S21.G00.41.039

Libellé Libellé

wCt & ' yOASY AYyRAOS 06 NHzi |[FP]Ancien employeur public

Identifiant sémantique

ChangementsContrat.FRliceBrutOrigineAncienSalarieOrange

Identifiant sémantique

ChangementsContrat.FRcierEmployeurPublic

Description Description

[ QL YyOASY AYR
Sai f QFryOASYy Ay
RQhNIy3aS AyidSaNB
ont choisi de cotiser.

NHzi R Q| Cette donnée se rapporte a l'ancien employeur pub
a dz| de l'individu.
t

Type Type

Numérique Enumeération

Longueur Longueur

[2,4] [2,2]

Expression réguliere Expression réguliere

CSL 00 : 1f0] {3} [0?1[0-9] {2,2} |2((0-4] [O-
91{2})|(5(0){2}))|0?2([0-9){2})|0?[3-9][0-9){2}{[A -Za
zJ{1,2}[0-9]

Enumération Enumération
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01-Orange
02-La poste

48.w dzo N lj dzS wCt 8

S21.G00.41.049

¢

| hidanSeyt sakarjisinpldy&ur pabhttzi

Libellé

[FPIAOASY LYRAOS 0 NHzi deRQRBs

Libellé

[FP] AOASY LYRAOS

employeur public

Identifiant sémantique

ChangementsContrat.FPIndiceBrutOrigineAnSiariePoste

Identifiant sémantique

ChangementsContrat.FPIndiceBrutOrigineAneieployeurPublic

Description

[ QLY OASY AYRAOS 0 HikiiaBRiQ 2
Sald tQFryOASYy AYyRAOS d&tzNJ
Poste intégrés dans la Fonction Publique Territoriale or]
choisi de cotiser.

Description

[ QF Yy OA SWIHAY RAQRNA IAFSE I+ fy
indice sir lequel les anciens salariésez unemployeur
public, intégrés dans la Fonction Publique Territorig
ont choisi de cotiser.

49.Rubrique «Code taxe S21.G00.44.00%

Enumération

001- Assujettissement a la taxe a I'apprentissage

[...]

015- Assiette de la taxe sur Iasslaires au premier taux
016- Assiette de la taxe sur les salaires au deuxieme

Enumération

001- Assujettissement a la taxe a I'apprentissage
[-.]

015- Assiette de la taxe sur les saéairau premier taux
016- Assiette de la taxe sur les salaires au deuxieme
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017 - Assiette de la taxe sur les salaires au troisiern
taux

50.Rubrique «Date de versement S21.G00.50.00%

Description

Date a laquelle le débiteur effectue le versement. C¢
date peut différer de la date a laquelle salarié percoil
effectivement le versement, de méme qu'elle peg
différer de la date "d'arrét de saisie" pour lancement
traitement depaie.

Description

Date a laquelle le débiteur effectue le versement. C¢
date peut différer de la date a laquelle salarié percoit
effectivement le versement, de méme qu'elle peg
différer de la date "d'arrét de saisie" pour lancement
traitement de paie.Cette date permet a la DGFIP
déterminer le millésime sur lequel le versement e
imposable.

51.Rubrique «Numéro de versement S21.G00.50.003

CCH11: Pour un méme bloc "Individd S21.G00.30", i
est interdit de déclarer plusieurs blocs « Versem
individu - S21.G00.50 » avec un méme "Numéro

versement- S21.G00.50.003".

52.Rubrique« Rémunération nette fiscale potentielle S21.G00.50.00%

Description

Donnée a renseigner dans le cas ou le déclarant n'es
en capacité de connaitre le caractére imposable
revenu versé. Pour ce cas précis la rubrigy
"Rémunérationnette fiscale- S21.G00.50.002" doit é&tr¢
renseignée a zéro.
Cette rubrique peut également étre a valoriser dg
certains cas spécifiques : contrats a durée détermi
y QS E O BaR ldglxi mois ou & terme imprécis [

Description

Donnée a renseigner dans le cas ou le déclarant n'es
en capacité de connaitre le caractére imposable
revenuverse.

Cette rubrique peut également étre a valoriser da
certains cas spécifiquescontrats a durée déterminés
Yy QS E O paR IdgiXi mois ou a terme imprécis
exemple. Ces cas sont documentés par voie de f
consigne sur DSNinfo.fr.
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exemple. Ces cas sont documentés paievde fiche
consigne sur DSNinfo.fr.

53.Rubrique« Montant de prélevement a la sourceS21.G00.50.009

Description

Montant de prélévement a la source précompté calc
a partir du montant de la rémunération nette fiscale
du taux a lui appliquer. Il prend en compte la regle
f QF NNRYRA &dz2NJ £ $& RSdzEn
application des articles 1657 et 1724u Code généra

de§imp6ts.
9ESYLX S Y {A &S Y2yialyld
e fF a2YYS t NByaSi3ay

MHNZpPTED

Description

Montant de prélévement a la source précompté calc
a partir du montant de la rémunération rtetfiscale et
du taux a lui appliquer. Il prend en compte la regle
f QF NNRBYRA &dzNJ £ S& RSdzen
application du f) du 3° de l'article 39 C de I'annexe llI
Code général des imp6ts.
9ESYLX S Y {A
e I azyYvys
MHNZpPpTED

f § Y2 yallPoysers
t NByasSiay

54.Rubrique« Datede fin de période de paie S21.G00.51.002

CCHL3 : Si la rubrique S21.G00.51.011 "Type"
renseignée avec la valeur "00Rémunération brute nor
plafonnée" ou la valeur "002 Salaire brut soumis
contributions d'Assurance chémage", et, si la rubriqug
S21.G00.51.013 "Montant" est différente de 0, et, s
Date de fin du contrat est renseignée, la date ded#n
période doit étre inférieure ou éde au surlendemain d
la date de fin de contrat.

Ce contrble ne s'applique qu'aux dates de fin de péri
inclusesdans le mois principal déclaré

CCHL3 : Si la rubrigue S21.G00.51.011 "Type"

renseignée avec la valeur "00Rémunération brute nor
plafonnée" ou la valeur "002 Salaire brut soumis

contributions d'Assurance chémage", et, si la rubriqu
S21.G00.51.013 "Montant" est différente de 0, et, s
Date de fin du contrat est renseignéens un bloc "Fi
du contrat - S21.G00.62" avec une vale renseignée
différente de « 099¢ annulation » au niveau de g
rubrigue « Motif de la rupture du contrat g
S21.G00.62.002 ,»la date de fin de période doit étr
inférieure ou égale au surlendemain de la date de fin
contrat.

Ce contrdle ne s'appliqueutaux dates de fin de périod
incluses dans le mois principal déclarét, il ne
s'applique pas lorsqu'une annulation de fin de contr
est déclarée
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55.Rubrique« Type- S21.G00.51.01%

Avant

Apres

Enumération

001- Rémunération brute non plafonnée
002 - Salaire brut soumis a contributions d'Assurar
chémage

003- Salaire rétablg reconstitué

010- Salaire de base

011- Heures supplémentaires structurelles

012-1 SdzNB&a RQSIljdzA @1 £ Sy OS
013-1 SdzZNBba RQKFIoAfflF3ISzT R
014 - Heures correspndant & du chémage sans ruptu
de contrat ou du chdmage intempéries

015- Salaire moyen BTP

016-w0Ct 8 | SdzNBa | F¥FSO0SSa
017 - Heures supplémentaires ou complémentai
aléatoires

Enumération

001- Rémunération brute non pfonnée
002 - Salaire brut soumis a contributions d'Assurar
chémage

003- Salaire rétablg reconstitué
010- Salaire de base

012-1 SdzNB&a RQSIjdzA @1 £ Sy OS
013-1 SdzZNba RQKFIoAffF3ISzT R
014 - Heures correspondant & du chémage sans rupt
de contrat ou du chbmage intempéries

015- Salaire moyen BTP

016-®Ct 8 | SdzZN’a I F¥FSOGSSa
017 - Heures supplémentaires ou complémentai
aléatoires

018- Heures supplémentaires structurelles

56.w dzo NR lj dzS8

b 2 324.600.51R0DK S dzNB &

Avant

Apres

SIG11 : Cette rubrique est obligatoire si et seulemen
le "Type- S21.G00.51.011" renseigné €811 - Heures

Supplémentaires  structurelles” "012 - Heures
RQSIj dzA @I f 9ySQUANSA Hdshabillade
pause", "014 Heures correspondant a du chémage s
rupture de contrat ou du chémage intempéries016 -
[FP] Heures affectées un travail d'aide a domicileju
"017 - Heures supplémentaires ou complémentai
aléatoires”. Dans le cantraireelle est interdite.

SIG11 : Cette rubrique est obligatoire si et seulemen
le "Type- S21.G00.5111" renseigné est "012 Heures
RQSIjdzA @I f 9ySQANEA H¥WKo 6 A f

pause"”, "014 Heurescorrespondant a du chdmage sa
rupture de contrat ou du chbmage intempéries”, "041
[FP] Heures affectées a unvail d'aide a domicile™017
- Heures supplémentaires ou complémentait
aléatoires" ou "018 - Heures supplémentaired
structurelles”, Dans le casontraire elle estnterdite.

Avant

Aprés

CCHL2 : La valeur "0" est autorisée si le Type
rémunération (S21.G00.51.011) est renseigné ave
valeur "011 - Heures supplémentaires structurelles'
"012-1 SdzNBa RQSI| dzl &ldeNSyhidage
déshabillage, pause"014 - Heures correspondant a d
chémage sans rupture de contrat ou du chdéma
intempéries”, "016- [FP] Heuresaffectées a un trava

CCHL2 : La valeur "0" est autorisée si le Type
rémunération (S21.G00.51.011) est renseigné ave
valeur "012- | SdzNBE& RQSIj dzi @edreS
RQKI oAff3SE RS & KI 6 Meutes
correspondant & du chémagans rupture de contrat o
du chdmage intempéries”, "016[FP] Heures affectées
un travail d'aide a domicile", "017- Heures

33



DECLARATION

SOCIALE
NOMINATIVE

d'aide a domicile'bu "017 - Heures supplémentaires g
complémentaires aléatoires".

supplémentaires ou complémentaires aléatoiresl
"018 - Heures supplémentaires structurelles”

57.Rubrique « [FR Taux de
S21.G00.51.014

rémunération de

la position statutaire -

Libellé

[FP] Taux de rémunération

Libellé

[FP] Taux de rémunératiate la position statutaire

Identifiant sémantique

Identifiant sémantique

Remuneration.FPTauxRemuneratidalapositionstatutaire

Description

Cette rubrique est propre a la fonction publique et esi
renseigner dans les seuls cas ou le taux de rémunérg
de l'agent n'est pas a 100%.

Description

Cette rubrique est propre a la fonctigrnublique et est 3§
renseigner dans les seuls cas ou le taux de rémunérg
de l'agent n'est pas a 100%eci s'applique dans les c4
d'arrét de travail, de formation ou de suspensior]
diverses.

58.Rubrique «Type S21.G00.52.00%

Enumération

wX8
016- Indemnité légale versée a l'apprenti
017 - Dommages et intéréts dus a un CDD ou

a
NHzLJG dzNB RS LISNA2RS RQSa

e
018- Indemnité due en raison d'un sinistre
WX 6

044-[FP] Indemnité de sujétion spécifique

Enumération

wX 6

016- Indemnité légale versée a l'apprenti

017 - Dommages et intéréts dus la non remise dy
contrat oudus a un CDD ou a une rupture de périd
RQSaalA ORSfIFA RS LINBGSy
018- Indemnité due en raison d'un sinistre
wX 6

044-[FP] Indemnité de sujétion spécifique
045- Dommages et intéréts a la non remise du contr
de mission
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wWX86
900- Indemnité d'expatriation
901- Indemnité d'impatriation

wX8
900- Indemnité d'expatriation
901- Indemnité d'impatriation

Avant

Apres

CCH21 : Si lebloc "Fin du contrat S21.G00.62" es
présent, alors le code indemnité "004 Indemnité
spécifiqgue deNXzLJG dzNB 02y @Sy i A 2

que si le motif de la rupture contrat de travail €
renseigné a "04& rupture conventionnelle" ou " 099

CCH21 : Si le bloc "Fin du contratS21.G00.62" es
présent, alors le code indemnité "001 Indemnité
ALISOATAIL dzS RS NYzLIi dzNB O
gue si le motif de la rupture contrat de travail €
renseigné a "043 rupture conventbnnelle”, "110 -

Anndation". Rupture conventionnelle collective"ou " 099 -
Annulation”.
Avant Apres
CCH24: Si le bloc "Fin du contrat S21.G00.62" e§ CCH4: Si le bloc "Fin du contrat S21.G00.62" es
LINBaSyd SG ax €S O2RS GgLINBaSyd Si ax t£S 0O02RS (¢

est renseigné a « 00Andemnité |égale de licenciemer
», « 008 - Indemnité légale supplémentaire d
licenciement », « 009 Indemnité |égale géciale de
licenciement » ou « 010Indemnité légale spécifique d
licenciement », alors il est interdit de déclarer un mc
de la rupture du contrat (S21.G00.62.002) différent d
011 - licenciement suite a liquidation judiciaire ou
redressement judiiaire », « 012 licenciement suite &
fermeture définitive de I'établissement », « 014
licenciement pour motif économique », « 015
licenciement pour fin de chantier », « 020cenciement
pour autre motif », « 025autre fin de contrat pour motit
économique », « 026 rupture pour motif économique
dans le <cadre dun contrat de sécurisati
professionnelle CSP», « 082ésiliation judiciaire dy
contrat de travail », « 086 licenciement conventior
CATS », « 087licenciement pour faute grave », « ®8
licenciement pour force majeure », « 09licenciement
pour inaptitude physique d'origine non professionng
», « 092 - licenciement pour inaptitude physiqu
d'origine professionnelle », « 093icenciement suite 3
décision d'une autorité administti@e », « 098 retrait

d'enfant »ou « 099- Annulation ».

est renseigné a « 007indemnité légale de licenciemel
», « 008 - Indemnité |égale supplémentaire deg
licenciement », « 009 Indemnité |égale spéciale d
licenciement » ou « 010Indemnité légale spécifique d
licenciement », alors il est interdit de déclarer un mg
de la rupture du contrat (S21.G00.62.002) différent d
011 - licendement suite a liquidation judiciaire ou
redressement judiciaire », « 0l2icenciement suite &
fermeture définitive de I'établissement », « 014
licenciement pour motif économique », « 015
licenciement pour fin de chantier », « 02Bcenciement
pour autre motif », « 025autre fin de contrat pour moti
économique », « 026 rupture pour motif économique
dans le <cadre dun contrat de sécurisati
professionnelle CSP», « 082ésiliation judiciaire dy
contrat de travail », « 086 licenciement conention
CATS », « 087licenciement pour faute grave », « 08¢
licenciement pour force majeure », « 09licenciement
pour inaptitude physique d'origine non professionne
», « 092 - licenciement pour inaptitude physiqu
d'origine professionnelle », «93 - licenciement suite 3
décision d'une autorité administrative, x 098- retrait

d'enfant »,« 099¢ Annulation», « 111- Rupture amiable
RFya €S OF RNE RQdzy CRupfuse]
RFya £8 OFRNB RQdzy F 002

«113 - licenciement pour motif spécifique »«114 -
NHzLJG dzNB mierQadnérd par¥ntrée en PARu

«115- Licenciement au titre des articles 18 et 19 de
loi n° 20171339 du 15 septembre 2017»
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Avant

Apres

CCH31: Si le bloc "Fin du contrat S21.G00.62" eg
présent, alors le code "TypeS21.G00.52.001" : "033
LYRSYYAGS F2NFIFAGFANB R
autorisé que si le "Motif de la rupture du contrat
S21.G00.62.002" est égal a "0Odlicenciement suite §
liquidation judiciare ou a redressement judiciaire", "01
- licenciement suite a fermeture définitive (
I'établissement”, "014 - licenciement pour motif
économique”, "015 licenciement pour fin de chantier'
"020- licenciement pour autre motif*, "02bautre fin de
contrat pour motif économique"”, "026 rupture pour
Y2UAT SO2Yy 2 YAl dzS RIy &
sécurisation professionnelle CSP", "065déceés de
I'employeur ou internement / conduit a un licencieme
autre motif", "082- résiliation judiciaire du contrat el
travail", "086 - licenciement convention CATS", "08]
licenciement pour faute grave", "088icenciement pour|
faute lourde", "089- licenciement pour force majeure’
"091 - licenciement pour inaptitude physique d'origir
non professionnelle”, "092 - licenciement pour
inaptitude physique d'origine professionnelle”, "093
licenciement suite & décision d'une autori
administrative”, "098 - retrait d'enfant” ou "099 -
Annulation".

CCH31: Si le bloc "Fin du contrat S21.G00.62" es
présent, alors le abe "Type- S21.G00.52.001" : "033
LYRSYYAGS F2NFIFAGFANB RS
autorisé que si le "Motif de la rupture du contrat
S21.G00.62.002" est égal a "Odlicenciement suite g
liquidation judiciaire ou a redressement judiciaire012
- licenciement suite a fermeture définitive d
I'établissement”, "014 - licenciement pour motif
économique”, "015 licenciement pour fin de chantier'
"020- licenciement pour autre motif’, "025autre fin de
contrat pour motif économique", "026 rupture pour
Y2UATF SO2y 2 YAl dzS RIy &

sécurisation professionnelle CSP", "065décés de
I'employeur ou internement / conduit a un licencieme
autre motif", "082- résiliation judiciaire du contrat d
travail”, "086 - licenciement conention CATS", "087
licenciement pour faute grave", "088icenciement pour|
faute lourde", "089- licenciement pour force majeure’
"091 - licenciement pour inaptitude physique d'origir
non professionnelle”, "092 - licenciement pour
inaptitude physiqued'origine professionnelle”, "093
licenciement suite a décision d'une autori
administrative", "098 - retrait d'enfant” "099 -
Annulation, «113- licenciement pour motif spécifique
», «114- NJHzLJG dzZNB  Rredrgrd (ar éntrée er
PAP»ou "115- Licenciement au titre des articles 18 €
19 de la loi n° 2014339 du 15 septembre 2017"

Avant

Aprés

CCH32 : Le Type de prime (S21.G00.52.001) "0
Complément de rémunération a la charge de ['état"
interdit si la rubrique "Nature du contrat -
S$21.G00.40.007" est renseignée avec la valeur -"
Contrat de travail & durémdéterminée de droit prive"
"02 - Contrat de travail & durée déterminée de dr
privé", "03 - Contrat de mission(contrat de travail
temporaire)", "07 - Contrat a durée ind&rminée
intermittent”, "08 - Contrat a durée indéterminé
intérimaire", ou "60- Contrat d'engagement éducatif".

CCH32 : Le Type de prime (S21.G00.52.001) "0
Complément de rémunération a la charge de ['état"
interdit si la rubrique "Nature du cordat -
S21.G00.40.007" est renseignée avec la valeur -"
Contrat de travail & durée indéterminée de droit priv
"02 - Contrat de travail & durée déterminée de dr
privé", "03 - Contrat de mission (contrat de trava
temporaire)", "07 - Contrat a duréeindéterminée
intermittent”, "08 - Contrat a durée indéterminé
intérimaire", ou "60- Contrat d'engagement éducatifiu
"82 - Contrat de travail a durée indéterminée d
Chantier ou d'opération”

Avant |

Aprés |
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CCH33: Si la rubriqgue "Type S21.G00.52.001" eq
renseignée avec la valeur "045Dommages et intérétg
a la non remise du contrat de mission" alors la rubriqy
"Nature de contrat - S21.G00.40.007" doi
obligatoirement étre renseignée avec la valeur "03
Contrat de mission (contrat déravail temporaire)" ou
"08 - Contrat a dirée indéterminée intérimaire”.

59.Rubrique «Type S21.G00.53.00%

CCHL1: Un bloc "Activité- S21.G00.53" ne peut étr
présent que si la rubrique "TypeS21.G00.51.011" e
renseignée avec laaleur "002- Salaire brut soumis
contributions d'Assurance chémage" au niveau du bl
"Rémunération- S21.G00.51" parent.

60.Rubrique« Mesure- S21.G00.53.002

A [ Apes |
CCHL1: Si la rubrique "Unité de mesure-
S21.G00.53.003" est absente etlairubrique "Unité de
mesure de la quotité de travait S21.G00.40.011" eq
renseignée avec la valeur "10heure" ou "21 - forfait

heure" alors la rubrique "Mesure S21.G00.53.002" doi
étre inférieure ou égale a « 250.00 ».

A [ Apes |
CCHL2: Si la rubrique "Unité de mesure -
S21.G00.53.003" est absente et si la rubrique "Unité
mesure de la quotité de travait S21.G00.40.011" eq
renseignée avec la valeur "1:3ournée" ou "20- forfait

jour" alors la rubrique "Mesure- S21.G00.53.002" doi
étre inférieure ou égale a « 31.00 ».

61.Rubrique« Unité de Mesure S21.G00.53.003
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Description

Unité d'expression du volume de [activité ou
l'inactivité.

Pour les congés spectacles, il est nécessaire pour cal
les droits, derenseigner a la fois une unité de mesu
"jours" et "cachets".

Description

Unité d'expression du volume de [activité ou
l'inactivité.

Pour les congés spectacles, il est nécessaire pour ca
les droits, de renseigner a la fois une unité de mesurg¢
"jours" et "cachets".

Lavaleur "40 W2 dzNB O f SY Rl A NB &
pris en compte dans le calcul du plafond de Sécul
Sociale" permet de saisir le nombre de jours calendai
de la période d'emploi utilisé dans le calcul du plafor
de Sécurié Sociale.

t 2dzNJ £ Sa 22dz2NA OFf SYRF AN
compte dans le calcul du plafond de Sécurité Soci
(valeur 40), les journées partiellement rémunérées sd
a considérer comme des journées calendair
completes.

Enumération

10- heure
12-journée

20 - forfait jour

21 - forfait heure
31-alapige
32-alavacation
33-alatache

35- heures de réepétition
36 - cachets groupés
37 - cachets isolés
38-jour CRPNPAC
39- cachet

Enumération

10- heure

12-journée

20 - forfait jour

21 - forfait heure

31-alapige

32-alavacation

33-alatache

35- heures de répétition

36 - cachets groupés

37 - cachets isolés

38-jour CRPNPAC

39- cachet

40-22dz2NBR Ol t SYRFANB& RS
compte dars le calcul du plafond de Sécurité Sociale

CCHL3: Si la rubrique « Unité de mesure
S21.G00.53.003 » est renseignée avec la valeur €
heure » ou « 21- forfait heure » alors la rubrique «
Mesure¢ S21.G00.53.002 » doit étrefiérieure ou égale
a « 250.00 ».
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CCHL4: Si la rubrigue « Unité de mesure

S21.G00.53.003 » est renseignée avec la valeur €

journée » ou « 20 forfait jour » alors la rubrique «
Mesure¢ S21.G00.53.002 » doit étre inférieure ou égg
a« 31.00 ».

CCHL5 Si la rubriqgue "Unité de mesure-

S21.G00.53.003" est renseignée avec la valeur “4
Jours calendaires de RIS NA 2 RS R QS Y LJ

dans le calcul du plafond de Sécurité Sociale", alor
rubrique "Type - S21.G00.53.001"doit étre alimenté
avec la valeur "0% Travail rémunéré".

62.wdzo NR |lj dzS

-S211380.5R @S NNEB dzNJ

Description

Lf &Ql TghiétaitRdppligledzS Y2 A &
2dz RS. f QAYRdz

Description

Lt &Ql Zppliqualedzz i ladzRS t QS NJ

CCHvun Y {A £ NHz0 QSR1LGEGS5600
» est renseignée avec la valeur « Q®F a RQA
rubrigue «Régularisation de la rémunération nette fisc

- 521.G00.56.003 » eségative .

CCHvin Y {A I NYz0oq\IR1LG2E5600
» est renseignée avec la valeur « ® & RQA
rubrique «Régularisation de la rémunération nette fisc
-S$21.G00.56.003 » est négative nulle.

63.Rubrique « Date du dernigour travaillé - S21.G00.60.002 »

CCHL3 :

La "Date du dernier jour travaillé-
S21.G00.60.002" doit étre supérieure ou égale a
"Date de début du contrat- S21.G00.40.001" €

inférieure ou égale a la "Date de fin du contrat
S21.G00.6D01" si cette derniére est renseignée.
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64.Rubrique «Date de la reprise S21.G00.60.018

Description

Date a laquelle le salarié est considéré, par le c(
médical, apte a exercer a nowe une activité
professionnelle(premier jourtravaillé et payé suite i
I'arrét de travail).
Lt aQr3axd oASy RS I
de reprise prévisionnelle & alimenter en 60.003.
Cette rubrique doit étre renseignée elle est connue al
Y2YSy G RS f Sghafeindnsdu i yhonieol
de laconstitution de la DSN mensuelle consécutive a
S RS O2yyl A a&aval Pér lel

RI

LINRA & S
gestionnaire depaie.

Description

Date a laquelle le salarié est considéré, par le c(
médical, apte a exercer a now@ une activité
professionnelle(premier jour travaillé et payé suite
larrétde travailL f & QlF 3A G 0ASY RS
et non de la date de reprise prévisionnelle a alimentef
rubrique "Date de fin prévisionnelle S21.G0®0.003'.
Cette rubrique doit étre renseignédans les situationg
suivantes :
-1 £ Q2001 aA 2 yanRighaldmarpAYiat ded
travail ou Reprise suite a arrét de traval QA £  a Q
reprise anticipée uniquement. Si cette date est conn

'dz Y2YSY(laRBy t R&YAARIY I f
YQAYGSNBASYyG LI a +gkyid f
ne doit pas étre valorisée ;

- f Q200 aA2y RS fQSYAa:

cette date est connue au moment de I'émission de
signalement ;

- Au moment dela constitution de la DSN mensuell
consécutive a la prise de connaissance de la reprisq
travail par le gestionnaire de paie.

65.Rubrique «Date de l'accident ou de la premiére constatatienS21.G00.60.012

»

SIG14 : La "Date de l'accident ou de la premie
constatation- S21.G00.60.012" doit étre supérieure
égale a la "Date de début du contratS21.G00.40.001"

66.Rubrique «Motif de la rupture du contrat- S21.G00.62.002 »

Description

Description
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Motif qualifiant la rupture du contrat de travail, selon
nature.

Attention :

- Les motifs 998 et 999 ne donnent pas lieu a transmis
de données a Pdle emploi et ne donnent pas lie
NEO2yadAlbdziaAzy RQ! GGSadl
- Le motif 099 permet d'annulealdéclaration a tort
d'une fin de contrat, et non de corriger une fin de contr

Motif qualifiant la rupture du contrat de travail, selon

nature.

Attention :

- Les motifs100, 998 et 999 ne donnent pas lieu

transmission de données ale@&mploi et ne donnent pa
f ASdz £ NBO2yadAddziazy R(
- Le motif 100 permet de déclarer la mutation au sein

méme groupe sans rupture du contrat et n'entrainar
pas droit a I'Assurance chdmage. Ce motif ne doit f
étre utilisé pourun signalement fin du contrat de trava
ou pour un signalement fin du contrat de travail uniqug
- Le motif 099 permet d'annuler la déclaration a tc
d'une fin de contrat, et non de corriger une fin de contr,

Enumération

WX 6

014- licenciement pour motif é&conomique

015- licenciement pour fin de chantier

WX 6

097 - NHzLJG dzNB | yiGA OALISS RQd
contrat de mission suite a fermeture de |'établisseme
098- retrait d'enfant

099¢ Annulation

998 - transfert du contrat de travail sans rupture ¢
contrat vers un autre établissement'effectuant pas
encore de DSN

wX 6

Enumération

wX8

014- licenciement pour motif économique

015- licenciement pour fin de chantieru d'opération
wX8

097 - rupture anticLJSS RQdzy 02y i NI
contrat de mission suite a fermeture de I'établisseme
098- retrait d'enfant

099- Annulation

100- Mutation au sein du méme groupsans rupture du
contrat (n'entrainant pas droit a I'Assurance chémage
110- Rupture conventionnelle collective

111 -wdzLJG dzNB YAl 6f S Rl ya
mobilité
112-wdzLJG dzNB Rl ya £ S Ol RNB
collective

113 - Licenciement pour motif spécifiquegArticle L.
22542 du Code du Travail)

114-RuptureR Qdzy 02 YYdzy | 002 NR
115- Licenciement au titre des articles 18 et 19 de la
n° 20171339 du 15 septembre 2017

998 - transfert du contrat de travail sans rupture (
contrat vers un autre établissement n'effectuant p
encore de DSN

WK

CCH11:
wXB6

CCH11:
wXB6
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097 - NHzLJG dzNB | yi A OALISS RQd
contrat de mission suite a fermeture de I'établissem¢
autorisé pour le code nature de contrat de travail '0]
'03' ou '10'

998 - transfert du contrat detravail sans rupture dy
contrat vers un autre établissement n'effectuant p
encore de DSMutorisé le code nature de contrat de
travail '01', 02', '03', '07','08', '09' ou '10'
WXB6

097 - NHzLJG dzNB | yi A OALISS RQd
contrat de mission suite a fermeture de I'établissems
autorisé pour le code nature de contrat de travail 'Q
'03' ou '10'

113 - Licenciement pour motif spécifique (Article |
22542 du Code du Rvail) autorisé pour le code natur
de contrat de travail '01', '07' ou '08'

114-wdzLJG dzZNB R Qdzy O2YYdzy |
autorisé pour le code nature de contrat de travg
'01','07"' ou '08'

115- Licenciement au titre des articles 18 et 19 ddda
n° 20171339 du 15 septembre 2017 autorisé pour
code nature de contrat de travail '01'

998 - transfert du contrat de travail sans rupture
contrat vers un autre établissement n'effectuant p
encore de DSN autorigéour le code nature de contra|
de travail '01', 02', '03', '07', '08', '09' ou '10'
wWXB

Avant

Apres

CCHL2 : Les motifs de la rupture du contrat "99§
transfert du contrat de travail sans rupture du contr
vers un autreétablissement n'effectuant pasncore de
DSN"et"999 FAY RS NBfFGA2Yy |
que contrat de travailconvention ou mandat)" son
interdits si la "Nature de la déclaratiei$20.G00.05.001
est renseignée avec la valetf2 - Signalement Fin d
contrat de travail" oda valeur "07¢ Signalement Fin d
contrat de travail unique ".

CCHL2 : Les motifs de la rupture du contraiO0 -
Mutation au sein du méme groupe sans rupture (
contrat (n'entrainant pas droit a [I'Assuranc
chémage)","998 - transfert du contrat de traail sans
rupture du contrat vers un autre établisseme
n'effectuant pas encore de DSN" et "99%n de relation
I 2SO f QSYLX 28 SdzNJ 6| dzi NJ
convention ou mandat)" sont interdits si la "Nature de
déclaration - S20.G00.05.001" estemseignée avec |
valeur "02- Signalement Fin du contrat de travail" ou
valeur "07¢ Signalement Fin du contrat de travail uniq

67.Rubrique «Date de notification de la rupture de contratS21.G00.62.003 »

Avant

Aprés

CCHL2 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de
rupture du contrat- S21.G00.62.002" est "011", "017
"014", "015", "020", "025", "034", "036", "058", "059
"082", "083", "087", "088", "089", "095", "09@}u "097".

CCHL2 : La rubrique est obliggire si le "Motif de la|
rupture du contrat- S21.G00.62.002" est "011", "017
"014", "015", "020", "025", "034", "036", "058", "059
"082", "083", "0&", "088", "089", "095", "096",'097",
"111","112" ou "113'.
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68.Rubrique «Date de signature de laonvention de rupture- S21.G00.62.00»

CCHL1 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de
rupture du contrat- S21.G00.62.002" est "043".

CCHL1 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de
rupture du contrat S21.G00.62.002" 443", "110" ou
"111".

69.Rubrique «Date d'engagement
S21.G00.62.005 »

de la procédure de licenciement

CCHL2 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de
rupture du contrat- S21.G00.62.002" est "011", "01
"014", "015", "020", "026", "086", "087", "088", "089
"091", "092"ou "093".

CCHL2 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de
rupture ducontrat - S21.G00.62.002" est "011", "01
"014", "015", "020", "026", "086", "087", "088", "089
"091", "092", 093 111", "112","113","114" ou "115".

70.Rubrique «Dernier jour travaillé et payé au salaire habitue521.G00.62.006 »

CCHL1 : La date du "Dernier jour travaillé et payé ¢
salaire habituel- S21.G00.62.006" doit étre inférieur
ou égale a la "Date de fin du contratS21.G00.62.001"

CCHL2 : Si le "Type réalisation et paiement du préay
S21.G00.63.001" est "Gpréavis non effectué et payé
"03 - préavis non effectué et non payé", "1@réavis non
SFFSOGdzS y2y LIe&S RIya
sécurisation professionnelle (CSP)50 - préavis non
SFFSOGdzS SG LI e&sS RIya
reclassement’pu"51 - préavis non effectué et payé daf
fS OF RNB RQdzy 02y 3méavi 8on
effectué et non payé dans le cadre du parco
RQI 002 YLIJI 3y SYSyRBAP)LIG NS Wl
"Dernier jour travaillé et payé au salaire habitue
S21.G00.62.006" doit étre inférieure a la "Date de dé
de préavis S21.G00.63.002".

CCHL2 : Si le "Type réalisation et paiement du préay
S21.G00.63.001" est "Gdréavis non Hectué et paye",
"03 - préavis non effectué et non payé", "i@réavis non
SFFSOGdzS y2y LI &S RIya
sécurisation professionnelle (CSP)", "5@réavis non
effectué et payé dans le chdS R Qdzy

reclassement™'’51 - préavis nao effectué et payé dans |
OF RNB RQdzy 02 ya'sl - RBavisYrdrd
effectué et non payé dans le cadre du parcoJ
RQIFI O02YLJ Iy SYSyid |JaNae du
"Dernier jour travaillé et payé au salaire habitue
S21.G00.62.006" doit étrefégrieure a la "Date de débuy
de préavis S21.G00.63.002".
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CCHL3 : La date du "Dernier jour travaillé et payé
salaire habituel- S21.G00.62.006" doit étre supérieu
ou égale a la "Date de début du contrat-
S21.G00.40.001".

CCHL4 : Si le bloc "Fin de contrat S21.G00.62" es
présent et si la rubrique "Nature du contrat-
S21.G00.40.007" est renseignée avec la valeur “Q
Contrat de mission (contrat de travail temporaire)’
alors la rubrique "Dernier jour travaillé et payé a
salaire habituel- S21.G00.62.006" est obligatoire.

CCHL5 : Le "Dernier jour travaillé et payé au salail
habituel - S21.G00.62.006" doit étre supérieure ¢
égale a la "Date de début du contratS21.G00.40.001
et inférieure ou égale a la "Date de fin du contrat
S21.G00.62.001" si cette derniére est renseigngans
un bloc "Fin de contrat S21.G00.62" avec une rubriqu
"Motif de la rupture du contrat - S21.G00.62.002
renseignée d'une valeur différente de "099-
Annulation". Ce contréle n'est pas effectué sur la da
de fin de contrat lorsqu'il s'agit d'une rnulation de fin
de contrat.

CCHL6 : Si le bloc "Fin du contrat S21.G00.62" es
présent avec la rubrique "Motif de la rupture du contrg
- S21.G00.62.002" renseignée avec une val
différente de "099- Annulation" et si la rubrique "Motf
de recours- S21.G00.40.021" est égale a "@%ontrat
RQdzal 3Shx Ff2NE I LINB{
travaillé et payé au salaire habituel S21.G00.62.006
est obligatoire.

71.Rubrique «Montant de l'indemnité de préavis qui aurait été versée
S21.G00.62.018

D
J} |
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CCHL1 : Le "Montant de l'indemnité de préavis qui aur|
été versée S21.G00.62.013" est obligatoire si le "M¢
de la rupture du contrat- S21.G00.62.002" est "026
NHzLJG dzNB L2 dzNJ Y2GA T SO2y
contrat desécurisation professionnelle CSP".

CCHL1 : Le "Montant de l'indemnité de préavis qui aur|
été versée- S21.G00.62.013" est obligatoire si le "M¢
de la rupture du contrat S21.G00.62.002" est "026
rupture pour motif économique dans le RaNB

contrat de sécurisation professionnelle C8R""114 -
wdzLJG dzZNB R Qdzy O2YYdzy | 003

72.Rubrique «Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage

S21.G00.62.017 »

CCHL1 : Cette rubrique est obligatoire Isi rubrique «
Nature du contrat S21.G00.40.007 » est égale a «-(
Contrat de travail & durée déterminée de droit privé »
« 10- Contrat de travail a durée déterminée de drg
public » et si la rubrique « Motif de recours
S21.G00.40.021 » estégal « 05/ 2 Y (1 NI G R
si la rubrique « Date de fin du contratS21.G00.62.00
» est renseignée.

CCHL1 : Cette rubrigue est obligatoire si la rubrique «
Nature du contrat S21.G00.40.007 » est égale & « 02
Contrat de travail a durée détermiréle droit privé » oy
« 10- Contrat de travail a durée déterminée de dr
public » et si la rubriqgue « Motif de recours
S21.G00.40.021 » est égale a «052 Y (1 NI G R
si la rubrique « Date de fin du contratS21.G00.62.00
» est renseignéedans un bloc "Fin du contrat-

S21.G00.62" avec une valeur renseignée différente d
099 ¢ annulation » au niveau de la rubrique « Motif d
la rupture du contrat¢ S21.G00.62.002.»

73.Rubrique « Nombre de mois de préavis utilisés dans le eadu calculPAP-

S21.G00.62.018

Création de la rubrige « Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du calcul PAP

S21.G00.62.018

Libellé

Libellé

Nombre de mois de préavis utdés dans le cadre d
calcul PAP

Identifiant

Identifiant

S21.G00.62.018
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Identifiant sémantique

Identifiant sémantique

ContratFin.NombreMoisPréavisPAP

Description

Description

Nombre de mois correspondant au préavis légaleme
da et pour lequel une indemnité auraité verseée.

Type

Type

Numérique N

Longueur

Longueur

[4;5]

Expression Réguliere

Expression Réguliere

CSL 00 : [9]{1,2)\.[0-9]{1,2}

CCHL1 : Si et seulement si la rubrique "Motif di&a
rupture du contrat - S21.G00.62.002" est renseigng
avec lavaleut114-w dzLJG dzZNBE R Qdzy O2
entrée en PAP", alors la rubrique "Nombre=dnois de
préavis utilisés dansle cadre du calcul PAP-
S21.G00.62.018" est obligatoire. Dans le castcaire,
elle est interdite.

74.Rubrique « Type réalisation et paiement du préagi$21.G00.63.001 »

Enumération

[..]

Enumération

[..]
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50-LINB | DA a
congé de reclassement
51-LINB | JA a
congé de mobilité

60 - Délai de prévenance

yzy
yzy

90- pas de clause de préavis applicable

50-LINBIF @Aa y2y STFSOUGdS
congé de reclassement

51 - préavis nonS T ¥ S O dzS
congé de mobilité

60 - Délai de prévenance

61 - préavis non effectué et non payé dans le cadre
LI NO2dzNE RQFOO2Y LI Ay SYS)y
90 - pas de clause de préavis applicable

Si LI eg

Avant

Apres

CCHL2 : Si le "Motifde la rupture du contrat-

S21.G00.62.002" est "043rupture conventionnelle”,
seule la valeut90 - pas de clause de préavis applicab
est autorisée.
Ce contrdle vise a établir qu'une rupture conventionng
de contrat n'est pas soumise a la réalisatd'un préavis

CCHL2 : Si le "Motif de la rupture du contrat
S21.G00.62.002" est "043upture conventionnelle'bu
"110 - Rupture conventionnelle collective" seule la|
valeur "90- pas de clause de préavis applicable"
autorisée.

Ce contrdle visa établir qu'une rupture conventionnell
de contrat n'est pas soumise a la réalisation d'un préa

75.Rubrique « Date de début de préawisS21.G00.63.002 »

Avant

Apres

CCHL1 : Cette rubrigue doit étre présente si
seulement si la rubrique "Type réalisation et paiement
préavis- S21.G00.63.001" est renseignée avec la va
"01- préavis effectué et payé", "0Jréavis non effectué
et payé", "03- préavis non effetté et non payé", "10
LINBF @Aa y2y STFSOGdzS y2y
de sécurisation professionnelle (CSP)", “pdéavis non
STF¥FSOhdzS S LJ&8S RFyYya

reclassement”, "51 préavis non effectué et payé dans
Ol RNX R© diy mobilgéyet "60 - Délai de
prévenance". Dans le cas contraire, elle est interdite.

CCHL1 : Cette rubriqgue doit étre présente si
seulement si la rubrique "Type réalisation et paiement
préavis- S21.G00.63.001" est renseignée avec la va
"01- préavis effectué et payé", "0réavis non effectué
et payé", "03- préavis non effectué et non payé", "1(
LINBF @Aa y2y STFFSOGdzS y2y
de sécurisation professionnelle (CSP)", “pdéavis non
effectué et payé dans le [cRNB R Qdzy

reclassement”, "51 préavis non effectué et payé dans

Ol RNB Ro@ da¢ mdab#it§; "60 - Délai de
prévenance'et "61 - préavis non effectué et non pay
RIy a fS Ol RNB Rdz LJ NJX

personnalisé (PAP)"Dans le ca cornraire, elle est
interdite.

76.Rubrique « Date de fin de préavsS21.G00.63.003

Avant

| Aprés

47



DECLARATION

B 5\

SOCIALE
NOMINATIVE

CCHL4 : Cette rubrique doit étre présente si
seulement si la rubrique "Type résdtion et paiement dy
préavis- S21.G00.63.001" est renseignée aveudkur
"01 - préavis effectué et payé", "0réavis non effectué
et payé", "03- préavis non effectué et non payé", "1(
préavis non effectué non payé danslebdd R Q dzy
de sécurisatiomprofessionnelle (CSP)", "5@réavis non
effectué et payée Rl ya S OF RNB
reclasement”, "51- préavis noreffectué et payé danel
OF RNB3 RQdzy O2yd 360 RB¢lai i
prévenance"Dans le cas contraire, elle ésterdite.

CCHL4 : Cette rubrigue doit étre présente si
seulement si laubrique "Type réadiation et paiement
du préavis- S21.G00.63.001" est renseignée aveq
valeur "01- préavis effectué et payé", "02préavis non
effectué et payé", "03- préavis non effectué et no
payé", "10- préavis non effectué non payé dans le i@
RQdzy 02y i NI lproRSioreie)GBRN, 35K
LINBI @Aa y2y STFFSOGdzS Si

reclassement”, "51 préavis mon effectué et payé dans |
OF RNB RQdzy 0O2y3S - P8a e
prévenanceet "61 - préavis noneffectué non paye
RIy & fS Ol RNB Rodzpagneinevid
personnalisé (PAP)"Dans le cas contraire, elle €
interdite.

77.Rubrique« Motif de suspension S21.G00.65.00%

Enumération

wX8

655 - [FP]Position statutaire hors activité

wX8

673- [FP] Absences irrégulieres (service non fait)

998 - Annulation

Enumération

wX8

655 - [FP]Détachement conduisant a pension (ECP)
wX8

673- [FP] Absences irréguliéres (service non fait)
674 - [FP] Détachement ne conduisant pas a pensi
(ENCP)

675- [FP] Disponibilité

676- [FP] Disponibilité pour maladie

677-[FP] Disponibilité pour élever enfant agé de moi
de 8 ans

678- [FP] Position hors cadres

998- Annulation

78.Rubrique «[FP]Position de détachement S21.G00.65.004

Libellé

[FP]Position statutaire hors activité

Libellé

[FP]Position de détachement
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Identifiant sémantique

ContratSuspensionAutrieéPPositionStatutaire

Identifiant sémantique

ContratSuspensionAutreHP ositionDétachement

Description

Position statutaire ousituation du fonctionnaire civil ot
militaire lorsqu'il n'est pas en position normalg
d'activité.

Description

Stuation du fonctionnaire civil ou militaire lorsquélst
en détachement

CCHL1 : La rubrique « [FPPosition statutaire hors
activité ¢ S21.G00.65.004 » est obligatoire si la rubri
« Motif de suspension S21.G00.65.001 » est renseign
avec la valeur « 65% [FP] Position stdutaire hors

activité dans le casontraire elleest interdite.»

CCHL1 : La rubrique « [FPosition de détachemeng

S21.G00.65.004 » est obligatoire si la rubrique « Moti
suspensiong S21.G00.65.001 » est renseignée ave
valeur « 655 [FP]Détachement conduisant gension
(ECP) » ou 674¢ [FP]Détachementne conduisant pag
a pension (ENCP», dans le cas contraire elle ¢
interdite. »

Référentiel

Table PST Position statutaire hors activité

Référentiel

DET Code détachement dans la Fonction Publique

79.Rubrique «ldentifiant technique Affiliation- S21.G00.70.012 »

CCHL1 : Dans une DSN mensuelle ou une fraction de
mensuelle, pour un salarié donné (30), cet identifi
doit référencer de maniére unique chacune d
"Affiliations Prévoyance" (S21.G00.70) dééks pour un
salarié donné,sauf si les conditions suivantes sd
simultanément réunies, auquel cas il sera autorisé
renseignement de plusieursffiliations (70) portant lg
YsYS ARSYUGUATAILIY(dl RQIFFFAL
w [ Sa 02y NI (a IRS®ntiatdhthésice
affiliations (70) dans le message sont exclusivement
contrats de mission (valeur @3 40.007)

w /S&a IFFAEAILGAZ2YEA 6T1no

adhésion (15) par le méme identifiant adhésion (70.0

CCHL1 : Dans une DSN mensuelle ou une fraction
DSN mensuelle, pour un salarié don8@1.G0B0), cet
identifiant doit référencer de maniére uniquehacune
des "Affiliations Prévoyance" (S21.G00.70) décla
pour un salarié donné, sauf si les conditions suival
sont simultanément réunies, auquel cas il sera auto
le renseignement de plusieurs affiliationS2(L. GO0)

portant le  méme identifiant RQI FF

(521.G0(¥0.012) :

w [ S&a 02y i NBA.BOAR Suxduels sBr
rattachés ces affiliationsS@1.G0¥0) dans le messag
sont exclusivement des contrats de mission (valeuxl0
niveau de la rubrique "Nature du contrat -

S21.G0™0.007")
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4

w / Sa I T Jorésenteniladsngndes apdesioptig
(70.004) et population (70.005)
w [ Sa O02yiNYXida RS (NI @I )
affiliations (70) dans le message présentent un stg
conventionnel identique (40.002), un statut catégof
identique (40.003)un dispositif de politique publiqus
identique (40.008), une convention collective identiqt
(40.017).

w / Sa | BALOMO)sankt@uiEsirattachées a
méme adhésion §21.GOA5) par le méme identifian
adhésion £21.G00.013)

w [/ Sa | FSTAGOXD fréseniedt leH méme
codes option $21.G0(X0.004) et population
(521.G0(r0.005

w [ Sa 02y i NBiAl.&EOAR Suxdquels: sor
rattachés ces affiliationsS@1.G0¥0) dans le messag
présentent un statut conventionnel identiqu
(521.G00.002), un statut catégoriel identiqu

(521.G0™0.003), un dispositif de politique pudplie
identiqgue 21.G00.008), une convention collectiv

identique 621.G0®0.017).

80.Rubrique «Code de base assujettieS21.G00.78.00%

Avant

Apres

Description

WX 8

L'assiette caisse de congés spectacles correspond
rémunération brute acquise par le salarié durant
période de référence, avant toute déduction forfaitai
spécifique pur frais professionnels et t@uretenue.
wWX86

Description

wX 6

L'assiette caisse de congés spectacles correspond
rémunération brute acquise par lsalarié durant la
période de référence, avant toute déduction forfaitai
spécifique pour frais professionnels et teuetenue.
wX8

Avant

Apres

CCHL3 :Au moins un bloc "Base assujetti&21.G00.78]
dont la rubrique "Code de base assujettie
S21.G00.78.001" est renseignée avec la valeur -
Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, retr;
supplémentaire” doit étre présent pour chaqy
"Identifiant technique Affiliation - S21.G00.70.012
renseigné pour usalarié concerné.

CCH1L3 Si la "Ndure de la déclaration -
S20.G00.05.001" est "0IDSN Mensuelle", amoins un
bloc "Base assujettie S21.G00.78" dont la rubriqu
"Code de base assujettie S21.G00.78.001" eg
renseignée avec la valeur "31Eléments de cotisatiol
Prévoyance, Santé, mite supplémentaire” doit étre
présent pour chaque "ldentifiant technique Affiliatier
S21.G00.70.012" renseigné pour un salarié concerné

Avant

Aprés
SIG19 : Si un bloc "Base assujettie S21.G00.78'
portant la rubrique "Code de bse assujettie -

S21.G00.78.001"renseignée avec la valeur "02
Assiette brute plafonnée”, alors un bloc "Bas
assyettie - S21.G00.78" portant laubrique "Code de
base assujettie- S21.G00.78.001" renseignée avec
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valeur "03 - Assiette brute déplafonné" et avec la
méme période de rattachement doit également étr
renseigné sous un méme bloc "Versement individy
S21.G00.50" parent, et inversement. Ce contréle vis
ce que l'assiette brute plafonnée et l'assiette bruf
déplafonnée soient déclarée souselméme bloc parent,

81.Rubrique «Date de fin de période de rattachementS21.G00.78.003 »

SIG17 : Si la rubrigue « Code de base assujett
S21.G00.78.001 » est renseignée avec la valeur «
Eléments de cotisation Prévoyance, Santétraite
supplémentaire », la période de rattachement couve
par la plage de dates S21.G00.784322.G00.78.00]
R2A0G &aQAYaONANB RlIya fI
0N @F At O2NNBalLRyRIyl ¢t
en « Identifiant technige Affiliation- S21.G00.78.005
0fl LISNA2RS RQIFOUGAGAGS |
par la plage de dates S21.G00.40&21.G00.62.00]
pour un cantrat dont la fin est déclaréeou par la plage
de dates S21.G00.40.001 et dernier jour du m
prindpal déclaréSy QI 0 aSy OS). B&qua
f QARSYGAFALY G ! FFALAL GAS
sur un ou plusieurs blocs Affiliation Prévoyar
(S21.G00.70) attachées exclusivement & un ou plusi
contrats de nature (S21.G00.40.007) reigeé(s) avec l;
valeur « 03- contrat de mission », ce controle r
AQF LILX AljdzS LI aod

SIG17 : Si la rubrique « Code de base assujett
S21.G00.78.001 » est renseignée avec la valeur «
Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, retr
supplémentaire », la période de rattachement couve
par la plage de dates S21.G00.78321.G0.8.003
R2A0 aQAYAONANB RbEya ft
0N @At O2NNBalLRyRFyld ¢t
en « Identifiant technique AffiliationS21.G00.78.005
60fl LISNA2RS RQIFOGAGAGS
par la plage dedates S21.G00.40.06821.G00.62.00
pour un contrat dont la fin est déclarég&ans un bloc "Fin
du contrat - S21.G00.62" avec une valeur renseign
différente de « 099¢ annulation » au niveau de Ig
rubrique « Motif de la rupture du contrat ¢
S21.G00.6202 », ou par la plage de date
S21.G00.40.001 et dernier jour du mois principal déc|
Sy tQloaSyo0S RSsiuhdlyc "FSdy
contrat - S21.G00.62" est déclaré avec la valeur « @9
annulation » au niveau de la rubrique « Motif de |
rupture du contrat ¢ S21.G00.62.002 )» Lorsque|
f QARSYGATFALY G ! FFAECALFGA
sur un ou plusieurs blocs Affiliation Prévoyar
(S21.G00.70) attachées exclusivement a un ou plus
contrats de nature (S21.G00.40.007) renseigné(s) &
valeur « 03- contrat de mission », ce contrlle 1
aQF LILX AljdzS LI ao

82.Rubrique «Numeéro du contrat- S21

.G00.78.006
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Description Description

Cette rubrique est a renseigner du "Numéro du contr
S21.G00.40.009"Dans le cas de la déclaration (
plusieurs blocs "Contrat S21.G00.40" impliquant ur
découpage des regles de calcul des cotisations, c
rubrique permet d'identifier le contrat concerné pou
chaque base assuijettie.

Dans le cas de la déaration d'un contrat unique, cette
rubrigue n'est pas a renseigner.

Cette rubrique est a renseigner du "Numéro du contr
S21.G00.40.00% la valeur renseignée dans fabrique

"Code de base assujettieS21.G00.78.001" est égale
"28" ou "29". Elle fait le lien technique IRCANTEC en
le "Contrat - S21.G00.40" et la "Base assujettie
S21.G00.78".

SIG11 : Si la rubrique "Code de base assujettiq
S21.G00.78.001" est renseignée avec une val
différente de "28- Base IRCANTEC cotisée" et “Bhse
IRCANTEC nowotisée (arrét de travail)', alors |
rubrique " Numéro du contrat- S21.G00.78.006" es
interdite.

83.Rubrique «Typede composant de base assujett521.G00.79.00%

Description Description

Le type de composant de base assujettie constitue
identifiant. 1l permet de donner une signification i
montant decomposant de base assujettie.

wX8

- Organisme complémentaire : "10", "11" , "12", "13
"14" "15", "16", "17", "18", "19", "20", "21", "23"

wX 6

Le type de composant de base gssiie constitue son
identifiant. 1l permet de donner une signification §
montant de composant de base assujettie.

WwX8

- Organisme complémentaire : "10", "11" , "12", "13
"14","15", "16", "17", "18", "19", "20", "21", "23 "24"
wX8

Enumération

[.]

23 - Sans composant de base assujettie en paie

90 - Retenue sur salaire
91 - Base de taxe sur les salaires au taux normal

Enumération

[...]

23- Sans composant de base assujettie en paie
24 - Tranche 2 Unifiée Prévoyance

90 - Retenuesur salaire

91 - Base de taxe sur les salaires au taux normal

)]
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CCHL2 : Si et seulement si la rubriqgue "Code de b
assujettie - S21.G00.78.001" est renseignée avec
valeur "31- Eléments de cotisation Prévoyance, Sal
retraite supplémentaire”, la valeur renseignée dans|
rubrique "Type decomposant de base assujettie
S21.G00.79.001" doit étre comprise entre "10" et "2
inclus ou égale a "23".

Dans le cas contraire, ces valeurs sont interdites.

CCHL2 : Si et seulement si labrique "Code de bas
assujettie - S21.G00.78.001" est renseignée avec
valeur "31- Eléments de cotisation Prévoyance, Salt
retraite supplémentaire”, la valeur renseignée dang
rubrique "Type de composant de base assujetfit
S21.G00.79.001" doitti® comprise entre "10" et "21'

inclus, ou égale a "23%u égale a "24.
Dans le cas contraire, ces valeurs sont interdites.

CCHL4 : Si la rubrique "Type de composant de b3
assujettie - S21.G00.79.001" est renseignée avec
valeur "01- Montant du SMIC retenu pour le calcul d
la Réduction générale des cotisations patronales
sécurité sociale et de retraite complémentaire et de
réduction de cotisation Allocations familiales", alon
elle doit étre rattachée a un blo¢'Base assujete -
S21.G00.78" dont la rubrique "Code de base assujett]
S21.G00.78.001" est de type "O8 Assiette brute
déplafonnée”.

84.Rubrique «Montant de composant de base assujetti€521.G00.79.004

CCHL1 : Sila rubrique "Type de composaté base
assujettie- S21.G00.79.001" est renseignée avec la
valeur "01- Montant du SMIC retenu pour le calcul de
la Réduction générale des cotisations patronales de
sécurité sociale et de retraite complémentaire et de |4
réduction de cotisation Allocatios familiales", alors la
rubrique "Montant de composant de base assujettie
S21.G00.79.004" doit étre renseignée.

85.Rubrique« Code de cotisation S21.G00.81.00%

Description

wX8

Description

wX 6
IRCANTEC : "060", "D6
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IRCANTEC : "060", "061300", "301", "302", "303",
"304", "305"

wX8

- URSSAF : "001", "002", "003"," 004", "006", "0Q
"009", "010", "011", "012", "013", "014", "015", "016
"017","018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025
"044", "063", "064" "074", "086", "087", "102'
"104","105", "106","226"

wX8

wX8

- URSSAF : "001", "002", "003"," 004", "006", "0d
"009", "010", "011", "012", "013", "014", "015", "016
"017" ,"018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025

"044", "063", "064" "074", "086", "087","102"
"104","105", "106", "226, "902"
wX8

Enumération

[...]
060- Cotisation IRCANTEC Tranche A

061- Cotisation IRCANTEC Tranche B

063- Montant de cotisation Arrco

064- Montant de cotisation Agirc,

065- Cotisation CRPCEN

066 - Cotisation caisse de congés spectacles

WX 6

104 - Pénibilité Cotisation de base

105- Montant de cotisation Régime Unifié Agierco,

AgircArrco
226- Assiette du Versement Transport

[..]

901- Cotisation épargne retraite

106 - Réduction générale des cotisations patrona

Enumération

[...]
060- Cotisation IRCANTEC Tranche A

061- Cotisation IRCANTEC Tranche B

063- Montant de cotisation Arrco

064 - Montant de cotisation Agirg; compris Apec
065- Cotisation CRPCEN

066- Cotisation caisse de ngés spectacles

wX8

104- Pénibilité Cotisation de base

105- Montant de cotisation Régime Unifié Agikerco,y
compris Apec

106 - Réduction générale des cotisations patrona
AgircArrco

226- Assiette du Versement Transport

[...]

901- Cotisationépargne retraite

902 - Contribution a la formation professionnelle de
Artisans assimilés salariés

CCHL6 Si la rubrique "Code de cotisatior
S21.G00.81.001" est renseignéwec la valeur "018&;
Réductiongénérale des cotisationpatronales" ou "106
- Réduction générale des cotisations patronales Agi
Arrco", dors les rubriques "Montant d'assiette -
S21.G00.81.003" et "Montant de cotisation -
S$21.G00.81.004" doivent étneenseignées.

CCHL7 Si la rubrique "Code de cotisation
S$21.G00.81.001" est renseignéec la valeur "018&
Réductiongénérale des cotisations patronales" ou "1(
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- Réduction générale des cotisations fpanales Agire
Arrco", alors unbloc "Composant de base assujit -
S21.G00.79" de type "0IMontant du SMIC retenu pour
le calcul de laRéduction générale des cotisatior]
patronales de sécurité sociale et de retrai
compémentaire et de la réduction decotisation
Allocations familiales" doit obligatoirement étre
rattaché au méme blo¢Base assujettiee S21.G00.78'
parent portant la rubriqgue "Code de base assujettie
S21.G00.78.001" renseignée avec la valeur "3
Assiette brutedéplafonnée ».

Ce contrble vise a ce qu'une réduction générale ¢
cotisations patrondes ou une rédction générale deg
cotisations patronales AgireArrco et le montant du
SMIC retenu pour le calcul de la Réduction géalé des
cotisations patronalesde sécurité sociale et de retrait
complémentaire et de la réduction de -cotisatio
Allocations familiales soient déclarésous un méme
bloc parent "Base assuijettieS21.G00.78" de type "03
Assiette brute déplafonnée”.

86.Rubrique «Montant d'assiette- S21.G00.81.003

Description

Modalité de valorisation :
- AGIREARRCOnon concerné

[..]

Description

Modalité de valorisation :
- AGIREARRCO a renseigner pour une reduction

[..]

87.Rubrique «Montant de cotisation- S21.G00.81.004

Description

Modalité de valorisation :
- AGIREARRCO : a renseigrmour une cotisation

[.]

Description

Modalité de valorisation :
- AGIREARRCO : &enseigner pour une cotisatior
réduction

[..]
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Avant

Apres

CCHL2 Si la rubrique "Code de cotisation
S21.G00.81.001" est renseignée avec lawal®63 -
Montant de cotisation Arrco"ou "064 - Montant de
cotisation Agirc", la rubrique "Montant de tisation -
S21.G00.81.004" dod#ttre renseignée.

CCHL2 Si la rubrique "Code de cotisation
S21.G00.81.001" est renseignée avec la valeur “0
Montant de cotisation Arrco", "064- Montant de
cotisation Agirc"ou "105 - Montant de cotisation
Régime Unifié Agirérrco, y compris Apet, alors la
rubrique "Montant de cotisation S21.G00.81.004" do
étre renseignée.

88.Rubrique «Code de cotisation S21.

G00.82.002

Avant

Apres

Description

Nature des cotisations ou valeur directement attachg
et imputables a I'établissement déclaré en S21.G00.]
Modalité de valorisation :

- Caisse CIBTP : "023", "024"

- Organisme complémentaire : "001", "002", "003'
"004", "005", "006", "007", "009", "010", "011", "012
"017", "018", "019", "020", "036", "037", "038", "039
"040", "046", "090"

- MSA : "021", "022", "025", "026", "027", "028", "029
"030", "031", "032", "033", 034", "035", "041", "042"
"043", "044", "045"

Description

Nature des cotisations ou valeur directement attachg
et imputables a I'établissement déclaré en S21.G00.1
Modalité de valorisation :

- Caisse CIBTP : "023", "024"
- Organisme complémentaire : "001", "002", "001
"004", "005", "006", "007", "009", "010", "011", "012
"017", "018", "019", "020", "036", "037", "038", "039
"040", "046", "090"

- MSA : "021", "022", "025", "026", "027", "028", "029
"030", "031", "®B2", "033", "034", "035", "041", "042"
"043", "044", "045" 047"

Avant

Apres

Enumération

[..]

045- Cotisation forfait social & 20%

046- Cotisations organismes ou syndicats profession
recouvrées par Audiens (Culture Communicat
Médias)

090- Cotisation spécifique Prévoyance

Enumération

[..]

045- Cotisation forfait social & 20%

046- Cotisations organismes ou syndicats
professionnels recouvrées par Audiens (Culture
Communication Médias)

047 - Cotisation forfait social a 16%

090- Cotisationspécifique Prévoyance

Avant

Aprés

CCHL4 : Si la rubrique "Référence réglementaire
contractuelle- S21.G00.82.005" est renseignée avec
valeurcorrespondant a celle d'un "ldentifiant techniqu
Adhésion S21.G00.15.005", les valeurs "021", "02
"023", "024","025", "026", "027", "028", "029", "030"

CCHL4 : Si la rubrique "Référence réglementaire
contraduelle - S21.G00.82.005" est renseignée avec
valeur correspondant a celle d'un "Identifiant techniq
Adhésion S21.G00.15.005", les valeurs "021", "02
"023", "024", "025", "026", "027", "028", "029", "030
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"031", "032", "033", "034", "035", "041", "042", "043
"044", "045" sontinterdites dans la rubrique "Code ¢
cotisation- S21.G00.82.002".

"031", "032", "033", "034", "035", "041™042", "043",
"044", "045" "047" sont interdites dans la rubriqu
"Code de cotisationS21.G00.82.002".

89.Rubrique «Date de début de période de rattachementS21.G00.82.003

Avant

Apres

CCH1L2 : Pour les codes de cotisation "021", "022", "02
"024", "025", "026", "027", "028", "029", "030", "031",
"032", "033", "034", "035", "041", "042", "043", "044
"045", la date de début de la période de rattachemg
doit étre inférieure ou égale au dernier jour civil du mg
principal déclaré.

CCHL2 : Paur les codes de cotisation "021", "022", "021
"024", "025", "026", "027", "028", "029", "030", "031
"032", "033", "034", "035", "041", "042", "043", "044
"045", "047", la date de début de la période ¢
rattachement doit étre inférieure ou égale au raéer
jour civil du mois principal déclaré.

90.Rubrique «Type- S21.G00.8®01 »

Avant

Apres

Enumération

01- Ancienneté dans l'entreprise

02 - Ancienneté dans la branche professionnelle ol
secteur d'activité

03 - Ancienneté dans le college ou leatégorie
professionnelle

04 - Ancienneté dans le poste

05 - Ancienneté du salarié dans la profession du BTP
06 - Ancienneté dans le groupe

Enumération

02 - Ancienneté dans la branche professionnelle ou lg
secteur d'activité

03- Ancienneté dans leollége ou la catégorie
professionnelle

04 - Ancienneté dans le poste

05 - Ancienneté du salarié dans la profession du BTP
06 - Ancienneté dans le groupe

07 - Ancienneté dans l'entreprise

Avant

Apres

CCHL2 : Si la "Nature de la déclaratie80.G00.05.001'
est "01- DSN Mensuelle" ou "07 Signalement Fin d
contrat de travail Unique" et si l'individu est concerné |
au moins une "Affiliation Prévoyane&21.G00.70", et g
au moins l'un des contrats de travail de l'individu

d'une nature (S21.G00.40.007) difféerente de "03
Contrat de mission (contrat de travail temporaire)", al
au moins une rubrique "Types21.G00.86M1" doit étre
renseignée avec la valeut0l - Ancienneté dansg
I'entreprise” ou"06 - Ancienneté dans le groupe”.

CCHL2 : Sila "Nature de la déclaratie820.G00.05.001
est "01- DSN Mensuelle" ou "07 Signalement Fin d
contrat de travail Unique" et si lI'individu est concerné |
au moins une "Affiliation Prévoyane&21.G00.70", et g
au moins l'un des contratde travail de l'individu es
d'une nature (S21.G00.40.007) différente de "O3
Contrat de mission (contrat de travail temporaire)", al
au moins une rubrique "Types521.G00.86.001" doit étr
renseignée avec la valeur "06 Ancienneté dans ¢
groupe"ou "07 - Ancienneté dans I'entreprise”
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CCH14 : Dans une DSN mensuelle, si la "Nature
contrat- S21.G00.40.007" est valorisée avec la valg
"01 - Contrat de travail a durée indéterminée de dro
privé" , "02 - Contrat de travail & durée déterminée d
droit privé", "03 - Contrat de mission (contitade travail
temporaire) ", "07 - Contrat a durée indéterminée
intermittent", "08 - Contrat a durée indéterminée
intérimaire" ou "82 - Contrat de travail a duréq
indéterminée de Chantier ou d'opération“alors au
moins un bloc " Anciennet&21.G00.86 " doiétre
déclaré avec la rubrique "Type S21.G00.86.001
renseignée avec la valeur 7™ - Ancienneté dang
I'entreprise ".

91.Rubrique «Valeur- S21.G00.86.003

CCHL2 : Si la rubrique "Type S21.G00.86.001" e
renseignée avec la valeuf0Ol - Ancienneté dang
I'entreprise ou le groupé, "02 - Ancienneté dans I
branche professionnelle ou le secteur d'activité”, "0
Ancienneté dans le college ou la catégd
professionnelle’ou "04 - Ancienneté dans le poste'la
valeur zéro esinterdite.

CCHL2 : Si la rubriqgue "Type S21.G00.86.001" eg
renseignée avec la valeur'02 Ancienneté dans [g
branche professionnelle ou le secteur d'activité", "0
Ancienneté dans le college ou la catégg
professionnelle”, "04 Ancienneté dans Iposte”, "06 -
Ancienneté dans le groupebu "07 - Ancienneté dang

I'entreprise”, la valeur zéro est interdite

92.Rubrique «Localité- S89.G00.32.012

CCHL1 : La localité est obligatoire si le code postal
I'émetteur est renseigné.

CCHL1 : La localité est obligatoire si le code postal
renseigné.

93.Bloc« Individu non salarié S89.G00.9%

Description Description
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Personne physique bénéficiant soit :

- d'une allocation de chémage pour les entreprises
auto-assurancehémage

- d'une allocation de cessation anticipée d'activ
Amiante
- d'une allocation de préetraite suite a rupture dy
contrat

- du versement d'une somme vers@ar un tiers

Personne physique bénéficiant soit :

- d'une allocation de chbmage pour les entreprises
auto-assurance chdémage

- d'une allocation de cessation anticipée d'activ
Amiante
- d'une allocation de préetraite suite a rupture du
contrat

- du versement d'une somme verséein tiers

94.Bloc« Bases spécifiques individu non salari&89.G00.92

Description

Il peut s'agir de montants assujettis de manié
homogéne a une ou plusieurs cotisations sociales.
Les montants assujettis peuvent étre :

- allocation de chémage poues entreprises en autg
assurance chémage

- allocation de cessation anticipée d'activité Amiante
- allocation de préetraite suite a rupture du contrat

- allocation préretraite sans rupture de contrat

- somme versé@ar un tiers

Description

Il peut s'agi de montants assujettis de manie
homogéne a une ou plusieurs cotisations sociales.
Les montants assujettis peuvent étre :

- allocation de chémage pour les entreprises en ay
assurance chémage

- allocation de cessation anticipée d'activité Amiante
- allocation de préetraite suite a rupture du contrat

- allocation préretraite sans rupture de contrat

- somme versée. un tiers

95.Rubrique «Type- S89.G00.92.00%

Description

Type de montants assujettis.

Les montants d'allocation deréretraite sans rupture
de contrat sont a déclarer pour le Prélévement A
les investigateurs médicaux, vendeurs a domic
indépendants ou formateurs occasionnels et pour |
allocations de préré&raite sans rupture de contrat".

Source sous le code "08Base assujettie spécifique poy

Description

Type de montants assujettis.
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CCHL2 : Si la rubrique "Type S89.G00.92.001" eq
renseignée avec la valeur "01Allocation de chémage
pour lesentreprises en auteassurance chdémage", "02
Allocation de cessation anticipée d'activité Amiante" g
"03 - Allocation de préretraite suite a rupture du
contrat" doivent étre déclarés un bloc "Basd
spécifiques individu norsalarié - S89.G00.92" portan{
une base spécifigue (S89.G00.92.002) "23Bas
exceptionnelle Agirc Arrco” et un autrieloc portant une
base spécifique (S89.G00.92.002) "4Base plafonnég
exceptionnelle Agirc Arrco". Pour les autreg/pes
(S89.G00.92.001), ces bases spécifique
(589.G00.92.002) sont interdites.

CCHL3 : Si la rubrique "Type S89.G00.92.001" eg
renseignée aveda valeur "05- Somme versée a u
tiers" doivent étre obligatoirement déclarés un blo
"Bases spécifiques individu non salari€S89.G00.92'
portant une base spécifique (S89.G00.92.002) 05
Assiette brute déplafonnée", un bloc portant une bag
spécifigue (S89.G00.92.002)51 - Assiette brute
plafonnée”, un bloc portant une base spécifiqu
(S89.G00.92.002) "52 Assiette de la contribution
libératoire" et un autre bloc portant une base spéique
(S89.G00.92.002) "53 Assiette de la contribution
sociale généralisée". Pour les autres type€
($89.G00.92.001), ces bases spécifiq
(S89.G00.92.002) sont interdites.

Enumération

01- Allocation de chémage pour les entreprisgsauto
assurance chdomage

02 - Allocation de cessation anticipée d'activité Amian
03 - Allocation de préretraite suite a rupture du contrat
04 - Base assujettie spécifique pour les investigate
médicaux, vendeurs a douniie indépendants ou
formateursoccasionnelst pour les allocations de pré
retraite sans rupture de contrat

05- Somme verséear tiers

Enumération

01- Allocation de chémage pour les entreprises en al
assurance chdbmage

02 - Allocation de cessation anticipée d'activité Amian
03 - Allocation de préetraite suite a rupture du contrat
04 - Base assuijettie spécifique pour les investigateurs
médicaux, vendeurs a domicile indépendants ou
formateursoccasionnels

05- Somme verséea untiers

06 - Montant versé a un bénéficiaire ne relevant pas d
regles de sécurité socialen France mais qui eg
imposable

60



DECLARATION

B 5\

SOCIALE
NOMINATIVE

07 - Allocation de préretraite sans rupture de contrat
08 - Montant de retraite versée par I'employeur

96.Rubrique «Code de basspécifique¢ S839.G00.92.002>

Description Description

Identifie la regle d'assujettissement par référence ¢ ldentifie la régle d'assujettissement par référence &
textes législatifs, rglementaires, conventionnels g textes I|égislatifs, mglementaires, conventionnels o
contractuels. contractuels. Les valeurs "50 - Assiette brute
déplafonnée"”, "51- Assiette brute plafonnée”, "52-
Assiette de lacontribution libératoire" ou "53 - Assiette
de la contribution sociale généralisée" sba renseigner
si la valeur "05- Somme versée a un tiers" e
renseignée au niveau de la rubrique "Type
S89.G00.92.001". Dans le cas contrairelles sont
interdites.

97.Rubrique «Montant - S89.G00.92.003

CCHL1 : La rubrique 'Montant - S89.G00.92.003" eg
obligatoire si la rubrique "Ype - S89.G00.92.001" n'eg
pasrenseignée avec la valeur « 04 ».

CCHL2 : Si la rubrique "Code de base spécifiqud
S89.G00.92.002" est présente alors la rubriq
"Montant - S89.G00.92.003" doit obligatoirement étr
renseignée. Dans le cas contraire, elle est interdite.

98.Rubrique «Montant net fiscal du revenu verseS89.G00.92.006

CD |
=
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CCHL1 : Si la rubrique "Code de base spécifigus
S$89.G00.92.002" est renseignée avec la valeur 4
Base plafonnée exceptionnelle Agirc Arrco", "5t
Assiette brute plafonnée"”, "52 - Assiette de lal
contribution libératoire” ou "53 - Assiette de g
contribution sociale généralisée" alors la rubriqu
"Montant net fiscal du revenu versé
S89.G00.92.006" doit obligatoirement étre renseigné¢
'0.00'.

Ce contrdle vise a ce que le montant net fiscal du reve
versé ne soit valorisé qu'une seule fois poun méme
individu non salarié (S89.G00.92.001) qui comporter
plusieurs bases.

99.Rubrique «Montant de prélevement a la sourceS89.G00.92.018

Description

Montant précompté, calculé a partir du montant de
base fiscale et du taux a lui appliquer. Il prend en con
£ NBEIfS RS fQF NNBYRA 3
virgule,en application des articles 1657 et 1724 du Cqg
général des imp6ts

Exemple:®8 S Y2yil )/u
e ftF az2zyvysS t
MHNZPTED

9-)‘ (/))

R t !
ByasSaay

Description

Montant précompté, calculé a partir du montant de
base fiscale et du taux a lui appliquer. Il prend en con
fF NBIES RSYes tled dédiiBalfRapréss
virgule, en application du f) du 3° de l'article 39 C ¢
I'annexe Il au Code général des impbts.

9ESYLX S Y {A
ex fF &az2vyys
MHNONXPpTED

S Y2ydalyi
£t NByaSidy

CCHL1 : Si la rubrique "Code de base spécifiguy
S$89.G00.92.002" est renseignée avec la valeur 4
Base plafonnée exceptionnelle Agirc Arrco", "5k
Assiette brute plafonnée"”, "52 - Assiette de la
contribution libératoire” ou "53 - Assiette de la
contribution sociale généralisée” alors la rubriqu
"Montant de prélevement & la source
S$89.G00.92.010" doit obligatoirement étre renseignésq
'0.00'.

Ce contréle vise a ce que le montant de prélevemen|
la source ne soit valorisé qu'une seule fomur un
méme indivdu non salarié (S89.G00.92.001) (
comporterait plusieurs bases.
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100. Rubrique «Date de versement S89.G00.92.01L»

Description Description

Date a laquelle le débiteur effectue le versement. C¢ Date a laquelle le débiteur effectue le versement. Cé
date peut différer de la date & I |j dzSt € S €|RI 4SS LJSdzi RAFFSNBNI RS ¢

salariépercoit effectivement le versement. salarié percoit effectivement le versemeriiette date
permeta la DGFIP de déterminer le millésime sur leq
le versement est imposable.

101. Rubrigue«a 2 A & R S - SBAOGHONINBLczNJ

CCHL1 : Un bloc "Régularisation de prélévement a
source - S89.G00.93" ne peut étre présent que si
rubrique "Code de base spécifique S89.G00.92.002
est absente ou si cellei est renseignée avec la vale
"23 ¢ Baseexceptionnelle Agirc Arrco” ou "50Assiette
brute déplafonnée” au niveau du bloc "Basq
spécifiques individu norsalarié- S89.G00.92parent.

102.  wdzo NRA |j dzS 7 @¢S89IG80.9RADENNI dzNJ

CCHvin Y {A I NYzoNRLGAS5600] CCHun Y { A f I NHzo AIR1GS5600
» est renseignée avec la valeur « ©® | & R QA| » est renseignée avec la valeur « OO & RQA
rubrigue «Régularisation de la rémunération nette fisc rubrique «Régularisation de la rémunération nette fis
- S21.G00.56.003 » est négative. -S$21.G00.56.003 » est négative nulle.

103. Rubrique« Régularisatiordu montant soumis au prélevement a la source
- S89.G00.93.003
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/| SGGS @FtSdz2N) R2A0G siNBe|Cettedl f SdzZNJ R2A4G sGNB NBY

montant net fiscal déclaré le mois M et celle qui aurait
étre indiquée.

montant net fiscal déclaré le mois M et celle qui aurait]
étre indiquéeou du résultat du calcul du trop versé n
pouvant étre compensé dans le mois courant

104.

Rubrique «¢ | dzZE RS Of I NB

f- $89.8ARIWR S f QS NNEI «

Description

4 QI TN GtaitdmpligledzS Y2 A &
2dz RS. f QAYRdz

Description

Lt aQl Sppliquéedzz d1ladzRS t QSN

105.

Rubrique «Code de cotisation S89.G00.9.001 »

Description

Code permettant d'identifier le montant des cotisatio
duesa 'ARRC@ans le cadre de versement de som
par untiers.

Description

Code permettant d'identifier le montant des cotisatio
dues au régime Unifié Agirdrrco dans le cadre d
versement de sommeisun tiers.

CCH11 La rubrique « Code de cotisatiog
S$89.G00.94.001 » est obligatoire si la rubrique « F
S89.G00.92.001 » est renseignée avec la valeur «
Somme versé@ar tiers », dans le Gcontraire elle es
interdite.

CCHL1 La

Code de cotisatiog
S$89.G00.94.001 » est obligatoire si la rubrique « F
S89.G00.92.001 » est renseignée avec la valeur «
Somme versée untiers », dans le cacontraire elle es
interdite.

rubrigue «

106.

Rubrique «Montant de cotisation- S89.G00.9.002 »

Description

Description
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Montant des cotisations dues|'/ARRC@ans le cadre d¢
versement de sommaesar un tiers.

Montant des cotisations duesu régime Unifié Agirc
Arrcodans le cadre de versement de somnaas tiers.

CCHL1 : La rubrigue « Montant de cotisation

S$89.G00.94.002 » est obligatoire si la rubrique « Fyp
S89.G00.92.001 » est renseignée avec la valeur «
Somme verséear tiers », dande cas contraire elle est
interdite.

CCHL1 : La rubrigue « Montant de cotisation
$89.G00.94.002 » est obligatoire si la rubrique « Fyp
$89.G00.92.001 » est renseignée avec la valeur «
Somme versée untiers », dans le cas contraire elle e
interdite.
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107. ¢ ofSlkdz RQAY @201 GA2Y
| Avant |

o9 c |® )
TE5TI5L s

:ﬂﬁﬂgﬁaent de Intitulé de rubrique Contréle _(% _(% % _z;f%
vez88 s,

S$10.G00.00.008 Type de l'envoi CCHL1

S10.G00.01.002 Nic de I'émetteur de I'envoi CCHL1

S10.G00.01.005 Code postal CCHL2 | Oui |Oui | Oui |Oui | Oui |

S$10.G00.01.006 Localité CCH11 |Oui |Oui  Oui |Oui |Oui|

S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCHL1

S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCHL3

S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCHL4

S20.G00.05.003 Numéro defraction de déclaration CCH11 | Oui | Oui |Oui |Oui |Oui |

S20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCHL1 'Oui |[Non Non|Non | Non|

S20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCHL2

S20.G00.05.009 | Identifiant métier CCHL1  |Oui|Oui |Oui|Oui |Oui|

S21.G00.06.005 Code postal CCHL1

S$21.G00.06.006 Localité CCHL11

S21.G00.06.009 Effectif moyen de I'entreprise au 31 décembre CCHL1

S21.G00.11.004 Code postal CCHL11

S21.G00.11.005 | Localité CCHL1  |Oui|Oui |Oui|Oui |Oui|

S21.G00.11.017 Nature juridique de I'employeur CCHL1

S$21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCHL1

S$21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCHL3

S21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH14

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCHL1

S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCHL2

S$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCHL3

S$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCHL4

S21.G00.15.005 Identifiant technique Adhésion CCHL1

S21.G00.20.001 Identifiant Organisme d@rotection Sociale CCHL2

S21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCHL3
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S21.G00.20.002 Entité d'affectation des opérations CCHL2
S$21.G00.20.003 BIC CCH12
S21.G00.20.004 IBAN CCHL2
S21.G00.20.004 IBAN CCHL3
S21.G00.20.005 Montant du versement CCH12
S21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCHL1
S21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCHL2
S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCHL1
S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCHL2
S21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCHL3
S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH11
S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCHL2
S$21.G00.20.008 Code délégatairde gestion CCHL3
S$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCHL4
S21.G00.20.010 Mode de paiement CCH11
S21.G00.20.010 Mode de paiement CCHL2
S21.G00.20.010 Mode depaiement CCHL4
S$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCHL1
S$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCHL2
S$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCHL3
S$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH14
S$21.G00.22.002 Entité d'affectation des opérations CCHL3
S$21.G00.22.003 Date de début de période de rattachement CCHL1
S21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCH11
S21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCHL2
S21.G00.22.005 Montant total de cotisations CCHL1
S21.G00.23.006 Code INSEE commune CCHL1
S$21.G00.30.001 Numeéro d'inscription auépertoire CCHL1
S21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCHL3
S21.G00.30.006 Date de naissance CCHL1
S21.G00.30.006 Date de naissance CCHL2
S$21.G00.30.009 Code postal CCHL2
$21.G00.30.010 Localité CCH11
S21.G00.30.014 Code département de naissance CCH11
S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCHL2
S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCHL3
S$21.G00.30.020 Numeéro technique temporaire CCHL4
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S21.G00.31.001 Date de la modification CCHL2
S21.G00.31.011 Ancienne Date de naissance CCHL2
S21.G00.34.002 Numéro du contrat CCHL1
S21.G00.40.001 Date de début du contrat CCH13
S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatg CCHL1
S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatg CCHL6
S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatqg CCHL7
S21.G00.40.005 Code complément PEESSE CCHL1
S21.G00.40.005 Code complément PEESSE CCHL2
S21.G00.40.005 Code complément PEESSE CCHL3
S21.G00.40.005 Code complément PEESSE CCHL4
S21.G00.40.005 Code complément PEESSE CCHL6
S21.G00.40.005 Code complément PEESSE CCHL7
S21.G00.40.005 Code complément PEESSE CCHL8
S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCHL1
S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCHL2
S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCHL3
S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCHL4
S21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCHL5
S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCHL2
S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCHL3
S$21.G00.40.009 Numéro du contrat CCHL5
S21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCHL1
S21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCHL2
S21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCHL1
S21.G00.40.012 CQZ;gg':Jériedgetgz\l/giléde référence de l'entreprise pour CCHLL
S21.G00.40.014 Modalité d'exercice du temps de travalil CCHL1
S21.G00.40.018 Code régime déase risque maladie CCHL4
S21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCHL1
S21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCHL2
S21.G00.40.020 Code régime de base risque vieillesse CCHL2
S21.G00.40.021 Motif de recours CCHL2
S21.G00.40.027 Code affectation Assurance chdémage CCHL1
S21.G00.40.027 Code affectation Assurance chémage CCHL2
S$21.G00.40.030 Dated'adhésion CCHL1
S$21.G00.40.031 Date de dénonciation CCHL1
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S21.G00.40.032 Date d'effet de la convention de gestion CCHL1
S21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCHL1
S21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCHL2
S21.G00.40.039 Code régime de base risque accident du travalil CCHL1
S21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCHL1
S21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCHL2
S21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCHL5
S21.G00.40.042 Code statut catégoriel APECITA CCHL1
S21.G00.40.046 Identifiant del'établissement utilisateur CCHL1
S21.G00.40.046 Identifiant de I'établissement utilisateur CCHL2
S21.G00.40.046 Identifiant de I'établissement utilisateur CCHL3
S21.G00.40.052 EjlePt]af:((l)\ld&(;mplement PC&SE pour la fonction publiq CCHLL
S21.G00.40.053 [FP] Nature du poste CCH11
[FP] Quotité de travail de référence d(? I'entrep[ise pou
S21.G00.40.054 catégorie de salarié¢ dafs QKeé LJI2 0 K§aS ROCCHL1
complet
S21.G00.40.057 [FP] Indice brut CCHL1
S$21.G00.40.058 [FP] Indice majoré CCHL1
S21.G00.40.059 [FP] Nouvelle bonification indiciaire (NBI) CCH11
S21.G00.40.060 [FP] Indice brut d'origine CCH11
S21.G00.40.061 EZii]CllencliiSC)e brut de cotisation dans un emploi supér CCHLL
S21.G00.40.062 wCt 8 LYRAOS 0 Miizi I RRBNIRDA YW CCHLL
S21.G00.40.063 wCt 8 LYRAOS oO0NHzi RQ2NR3IA Y| CCHLL
$21.G00.40.064 g‘;g;) 6 LYRAOS 0 NimimpieR rafeddionnk .,
S21.G00.40.065 Eilillj]airl\élaintien du traitement d'origine d'un contracty CCHLL
S21.G00.41.001 Date de la modification CCHL2
S21.G00.41.001 Date de la modification CCHL3
S21.G00.41.001 Date de la modification CCH14
S21.G00.41.001 Date de la modification CCHL5
S21.G00.41.001 Date de la modification CCHL6
S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH11
S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCHL2
S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCHL3
S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH14
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S21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCHL5
S$21.G00.42.001 NIC fiscal CCHL1
S21.G00.42.001 NIC fiscal CCHL2
S21.G00.42.006 Millésime CCHL1
S21.G00.44.003 Millésime de rattachement CCHL1
S21.G00.50.001 Date de versement CCHL3
S21.G00.50.007 Type du taux de prélévement a la source CCHL1
S$21.G00.50.008 Identifiant du taux de prélevement a $aurce CCHL1
S$21.G00.51.001 Date de début de période de paie CCHL1
S21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCHL1
S21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCHL3
S21.G00.51.010 Numéro du contrat CCHL1
S$21.G00.51.011 Type CCHL1
S21.G00.51.012 Nombre d'heures CCHL2
S21.G00.51.014 [FP] Taux de rémunération CCHL1
S21.G00.52.001 Type CCHL1
S$21.G00.52.001 Type CCHR0
S$21.G00.52.001 Type CCH21
S$21.G00.52.001 Type CCHR2
S21.G00.52.001 Type CCH23
S$21.G00.52.001 Type CCH24
S$21.G00.52.001 Type CCHR7
S$21.G00.52.001 Type CCHR29
S$21.G00.52.001 Type CCH31
S$21.G00.52.001 Type CCH32
S21.G00.52.003 Date de début de la période aattachement CCHL2
S21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCHL1
S21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCHL3
S21.G00.52.006 Numéro du contrat CCHL1
S21.G00.53.003 Unité de mesure CCHL2
S21.G00.54.004 Date de fin de période de rattachement CCHL1
S21.G00.55.003 Code d'affectation CCHL1
S21.G00.55.004 Période d'affectation CCHL1
S21.G00.56.002 Type d'erreur CCHl1
S21.G00.56.002 Type d'erreur CCHL2
S21.G00.56.002 Type d'erreur CCH13
S21.G00.56.002 Type d'erreur CCHL4
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S21.G00.60.001 Motif de l'arrét CCHL2
S21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCHL2
S21.G00.60.005 Date de début de subrogation CCHL1
S21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCHL1
S21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCHL2
S$21.G00.60.007 IBAN CCHL1
S21.G00.60.008 BIC CCHL1
S21.G00.60.010 Date de la reprise CCHL1
S21.G00.60.012 Date de l'accident ou de la premiéere constatation CCHL1
S21.G00.62.001 Date de fin du contrat CCHL1
S21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCHL1
S21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCHL2
S21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCHL3
S21.G00.62.003 Date de notification de la rupture de contrat CCHL1
S21.G00.62.003 Date de notification de laupture de contrat CCHL2
S21.G00.62.004 Date de signature de la convention de rupture CCHL1
S21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de licenciement CCHL1
S21.G00.62.005 Dated'engagement de la procédure de licenciement CCHL2
S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCHL1
S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCHL2
S21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCHL3
S21.G00.62.011 lc\l:grsbre de mois de préavis utilisés dans le cadre du g CCHLL
S$21.G00.62.013 Montant de l'indemnité de préavigui aurait été versée |CCHL1
S$21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage CCHL1
S$21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage CCHL2
S21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH1L1
S21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCHL2
S$21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCHL3
S$21.G00.63.002 Datede début de préavis CCHL1
S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCHL3
S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCHL4
S21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH15
S$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCHL6
S21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCHL3
S21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCH14

S21.G00.65.004

[FP] Position statutaire hors positigh2 NY I f S R Q

CCHL1
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S21.G00.65.002 Date de début de la suspension CCHL1
S21.G00.65.003 Date de fin de la suspension CCHL1
S21.G00.70.012 Identifiant technique Affiliation CCH11
S21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCHL1
S21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCHL2
S21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCHL2
S21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCHL3
S21.G00.73.005 Date de naissance CCHL1
S21.G00.73.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH11
S21.G00.73.011 Date de fin de rattachementl®uvrant-droit CCHL1
S21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH11
S21.G00.78.001 Code de base assujettie CCHL3
S21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCHL2
S21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCHL5
S21.G00.78.004 Montant CCH11
S21.G00.78.005 Identifiant technique Affiliation CCH11
S21.G00.79.001 Type de composant de baassujettie CCHL1
S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCHL2
S21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCHL3
S21.G00.81.001 Code de cotisation CCHL1
S21.G00.81.001 Code de cotisation CCHL3
S21.G00.81.001 Code de cotisation CCH15
S$21.G00.81.002 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH11
S21.G00.81.003 Montant d'assiette CCHL1
S21.G00.81.003 Montant d'assiette CCHL2
S21.G00.81.004 Montant de cotisation CCHL1
S21.G00.81.004 Montant de cotisation CCHL2
S21.G00.81.004 Montant de cotisation CCHL3
S21.G00.81.005 Code INSEE commune CCHL1
S21.G00.82.002 Code de cotisation CCH14
S21.G00.82.002 Code de cotisation CCHL8
S$21.G00.82.002 Code de cotisation CCHL9
S$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH20
S$21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCHL1
S$21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCHL2
S$21.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCHL2
S$21.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCHL4




DECLARATION

SOCIALE
NOMINATIVE

S21.G00.85.001 Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement utilisat{ CCHL1
S21.G00.85.001 Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement utilisat{ CCHL2
S21.G00.85.002 Code APET CCHL1
S21.G00.85.002 Code APET CCHL2
S$21.G00.85.004 Codepostal CCHL2
S21.G00.85.005 Localité CCH11
S21.G00.85.011 Code INSEE commune CCHL1
S21.G00.86.001 Type CCHL1
S$21.G00.86.001 Type CCHL2
S21.G00.86.001 Type CCHL3
S$21.G00.86.003 Valeur CCHL1
S$21.G00.86.003 Valeur CCH12
S21.G00.86.005 Numéro du contrat CCHL1
S$89.G00.32.001 Profession ou qualité CCHL2
$89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCH11
$89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCHL2
S$89.G00.32.005 Nic du bénéficiaire des honoraires CCHL1
S$89.G00.32.006 Raison sociale du bénéficiaire des honoraires CCHL1
$89.G00.32.011 Code postal CCHL2
$89.G00.32.012 Localité CCH11
$89.G00.32.017 Millésime de rattachement CCH11
$89.G00.87.004 Fraction du gain d'acquisition de source francaise CCHL1
S$89.G00.87.005 Date d'attribution CCH11
$89.G00.87.006 Date d'acquisition définitive CCHL1
$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH11
$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCHL2
$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCHL3
$89.G00.87.007 Numeéro d'inscriptiorau répertoire CCHL4
$89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCHL2
$89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCHL3
$89.G00.88.005 Fraction du gain de levée d'option de source francaise |CCHL1
$89.G00.88.006 Date d'attribution CCHL1
$89.G00.88.007 Date de levée de l'option CCHL1
S$89.G00.88.008 Numeéro d'inscription au répertoire CCHL1
S$89.G00.88.008 Numeéro d'inscription au répertoire CCHL2
S$89.G00.88.008 Numeéro d'inscription au répertoire CCHL3
$89.G00.88.008 Numeéro d'inscription au répertoire CCHL4
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$89.G00.88.009 Numéro techniqueéemporaire CCHL2
$89.G00.88.009 Numéro technique temporaire CCHL3
S89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCHL1
S$89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCHL2
$89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCHL3
$89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCHL4
$89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCHL2
S$89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCHL3
S$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH11
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCHL2
S$89.G00.91.006 Date de naissance CCHL1
S$89.G00.91.006 Date de naissance CCHL2
S$89.G00.91.009 Code postal CCH11
S$89.G00.91.010 Localité CCHL1
$89.G00.91.018 Code statut catégoriel Retraite Complémentaitdigatoire | CCHL1
$89.G00.91.019 Code département de naissance CCH11
S$89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCHL2
S$89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCHL3
S$89.G00.91.021 Numeéro technique temporaire CCHL4
S$89.G00.92.001 Type CCHL1
S$89.G00.92.001 Type CCHL2
S$89.G00.92.003 Montant CCH11
$89.G00.92.005 Date de fin de périodde rattachement CCH11
S$89.G00.92.008 Type du taux de prélévement a la source CCHL1
$89.G00.92.009 Identifiant du taux de prélévement a la source CCH11
S589.G00.92.011 Date de versement CCHL1
S$89.G00.92.011 Date de versement CCHL2
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH11
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCHL2
$589.G00.93.002 Type d'erreur CCHL3
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCHL4
S89.G00.94.001 Code de cotisation CCHL1
S89.G00.94.002 Montant de cotisation CCHL1

| Aprés
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Identifiant de
rubrique

Intitulé de rubrique

Contrble

S10.G00.00.008| Type de I'envoi CCHL1
S10.G00.01.002| Nic de I'émetteur de I'envoi CCHL1
S$10.G00.01.005| Code postal CCHL2
S$10.G00.01.006| Localité CCH11
S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCHL1
S$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCHL3
S20.G00.05.002 Type de la déclaration CCHL4
S20.G00.05.002 Type de la déclaration SIG15
S20.G00.05.003| Numéro de fraction de déclaration CCHL1
S20.G00.05.008| Champ de la déclaration CCHL1
S$20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCHL2
S20.G00.05.009 Identifiant métier CCHL1
S20.G00.05.010| Devise de la déclaration SIG11
S$21.G00.06.005| Code postal CCHL1
S21.G00.06.006| Localité CCHL1
S21.G00.06.009 Effectif moyen de I'entreprise au 31 décembre CCHL1
S21.G00.06.012| Implantation del'entreprise SIG11
S21.G00.06.013| Date de début de la période de référence (CVAE) SIG11
S21.G00.06.014| Date de fin de la période de référence (CVAE) SIG11
S21.G00.11.004| Code postal CCH11
S21.G00.11.005| Localité CCH11
S21.G00.11.017| Nature juridique de I'employeur CCHL1
S21.G00.11.0195F S RQSFFSG RS f QFRKSaiAzy I [SIGl11
S21.G00.15.001| Référence du contrat de Prévoyance CCHL1
S21.G00.15.001] Référence du contrat de Prévoyance CCHL3
S21.G00.15.001| Référence du contrat de Prévoyance CCHL4
S21.G00.15.003 Code délégataire dgestion CCHL1
S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCHL2
S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCHL3
S21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCHL4
S21.G00.15.005| Identifiant technique Adhésion CCHL1
S21.G00.16.001| Date de la modification SIG11
S$21.G00.20.001| Identifiant Organisme de Protection Sociale CCHL2
S21.G00.20.001] Identifiant Organisme de Protection Sociale CCHL3

04 - Signalement

02 - Signalement
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S$21.G00.20.002| Entité d'affectation des opérations CCHL2
S21.G00.20.003 BIC CCHL2
S21.G00.20.004{ IBAN CCH12
S21.G00.20.004| IBAN CCHL3
S21.G00.20.005] Montant du versement CCH12
S21.G00.20.006| Date de début de période de rattachement CCHL1
S$21.G00.20.006| Date de début de période de rattachement CCHL2
S$21.G00.20.007| Date de fin de période de rattachement CCHL1
S21.G00.20.007| Date de fin de période de rattachement CCHL2
S$21.G00.20.007| Date de fin de période de rattachement CCHL3
S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCHL1
S21.G00.20.008| Code délégataire de gestion CCHL2
S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCHL3
S21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCHL4
S21.G00.20.008| Code délégataire de gestion SIG11
S$21.G00.20.010] Mode de paiement CCHL1
S$21.G00.20.010| Mode de paiement CCHL2
S$21.G00.20.010] Mode de paiement CCHL4
S21.G00.20.010| Mode de paiement SIG13
S21.G00.20.010| Mode de paiement SIG14
S$21.G00.20.012| SIRET Payeur CCHL1
S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH12
S21.G00.20.012| SIRET Payeur CCH13
S21.G00.20.012 SIRET Payeur CCHL4
S21.G00.22.002| Entité d'affectation des opérations CCHL3
S21.G00.22.003 Date de début de période de rattachement CCHL1
S$21.G00.22.004| Date de fin de période de rattachement CCHL1
S21.G00.22.004| Date de fin de période de rattachement CCHL2
S21.G00.22.005| Montant total de cotisations CCHL1
S21.G00.23.006| Code INSEE commune CCHL1
S$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCHL1
S$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCHL3
S$21.G00.30.001] Numérod'inscription au répertoire CCHL4
S21.G00.30.006| Date de naissance CCHL1
S$21.G00.30.006| Date de naissance CCHL2
S21.G00.30.009| Code postal CCH12
S$21.G00.30.010| Localité CCHL1
S21.G00.30.014| Code département de naissance CCHL1
S21.G00.30.020, Numéro technique temporaire CCHL2
S$21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCHL3
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S21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCHL4
S21.G00.31.001| Date de la modification CCHL2
S21.G00.31.001| Date de la modification SIG11
S21.G00.31.011| Ancienne Date de naissance CCHL2
S21.G00.34.002| Numéro du contrat CCHL1
S21.G00.40.001| Date de début du contrat CCH13
S21.G00.40.001| Date de début du contrat CCHL5
S21.G00.40.001| Date de début dweontrat SIG14
S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCHL1
S$21.G00.40.003| Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCHL6
S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCHL7
S21.G00.40.003| Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire SIG12
S21.G00.40.003 Code statut catégoriel Retraite Complémentaitdigatoire SIG15
S21.G00.40.005/ Code complément PEESE CCHL1
S$21.G00.40.005| Code complément PEESE CCHL2
S21.G00.40.005/ Code complément PEESSE CCHL3
S$21.G00.40.005| Code complément PEESE CCHL4
S$21.G00.40.005/ Code complément PEESSE CCHL6
S$21.G00.40.005| Code complément PEESE CCHL7
S$21.G00.40.005| Code complément PEESE CCHL8
S21.G00.40.005/ Code complément PEESSE SIG19
S$21.G00.40.008| Dispositif de politique publigue et conventionnel CCH11
S$21.G00.40.008| Dispositif de politique publique et conventionnel CCHL2
S$21.G00.40.008| Dispositif de politique publique et conventionnel CCHL3
S$21.G00.40.008| Dispositif de politique publique et conventionnel CCHL4
S$21.G00.40.008| Dispositif de politique publique et conventionnel CCHL5
S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCHL2
S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH13
S21.G00.40.009 Numéro du contrat CCHL5
S21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle dtontrat CCHL1
S$21.G00.40.010| Date de fin prévisionnelle du contrat CCHL2
S$21.G00.40.011] Unité de mesure de la quotité de travalil CCH11
S21.G00.40.011| Unité de mesure de la quotité de travail CCHL2
S21.G00.40.011| Unité de mesure de la quotité de travail CCHL3
S21.G00.40.011| Unité de mesure de la quotité de travail SIG13

Quotité de travail de référence dentreprise pour la catégorie de

S21.G00.40.012| salarié CCHL1
S21.G00.40.014| Modalité d'exercice du temps de travail CCHL1
S$21.G00.40.018 Code régime de base risque maladie CCHL4
S21.G00.40.019| Identifiant du lieu de travail CCHL1
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S21.G00.40.019| Identifiant du lieu de travail CCH12
S21.G00.40.020 Code régime de base risque vieillesse CCHL2
S21.G00.40.020| Code régime de base risquiillesse SIG11
S21.G00.40.021| Motif de recours CCH12
S21.G00.40.021| Motif de recours SIG11
S21.G00.40.027| Code affectation Assurance chomage CCHL1
S21.G00.40.027| Codeaffectation Assurance chémage CCHL2
S21.G00.40.029| Type de gestion de I'Assurance chdmage SIG11
S$21.G00.40.030 Date d'adhésion CCHL1
S21.G00.40.030| Date d'adhésion SIG12
S21.G00.40.031| Date de dénonciation CCHL1
S21.G00.40.031| Date de dénonciation SIG13
S21.G00.40.032| Date d'effet de la convention de gestion CCHL1
S21.G00.40.033 Numéro de convention dgestion CCHL1
S21.G00.40.033| Numéro de convention de gestion CCHL2
S$21.G00.40.039 Code régime de base risque accident du travalil CCHL1
S$21.G00.40.040| Code risque accident du travail CCHL1
S$21.G00.40.040| Code risque accident du travail CCHL2
S$21.G00.40.040| Code risque accident du travail CCHL5
S$21.G00.40.042| Code statut catégoriel APECITA CCHL1
S21.G00.40.043| Taux de cotisation accident du travail SIG11
S$21.G00.40.046| Identifiant de I'établissement utilisateur CCH11
S21.G00.40.046| Identifiant de I'établissement utilisateur CCHL2
S$21.G00.40.046| Identifiant de I'établissement utilisateur CCHL3
S21.G00.40.050, Numéro objet spectacle SIG11
[FP] Code complément PESE pour la fonction publique d'Etat
S21.G00.40.052| (NNE) CCHL1
S$21.G00.40.053| [FP] Nature du poste CCH11

[FP] Quotité de travail de référence de I'entreprise pour la catég

S21.G00.40.054RS &l f I NAS RlIya f QKeLR(iKs§asS |CCH
S$21.G00.40.057| [FP] Indice brut CCH11
S$21.G00.40.058 [FP] Indice majoré CCHL1
S21.G00.40.059| [FP] Nouvelle bonification indiciaire (NBI) CCH11
S21.G00.40.060| [FP] Indice brut d'origine CCHL1

S21.G00.40.061

[FP] Indice brut de cotisation dans un emploi supérieur (article 1

CCHL1

S21.G00.40.062| [FP] Ancien employeur public CCHL1
S21.G00.40.063 wCt 8 LYRAOS 0 NHzi eRpbgeNdFpublicy S | |CCHL1
S21.G00.40.064wCt 8 LY RAOS 0 hbmpierRrafeéssldnmi(§P8) & |CCHL1
S21.G00.40.065| [FP] Maintien du traitement d'origine d'un contractuel titulaire | CCHL1
S21.G00.40.066| [FP] Type de détachement CCHL1

78



DECLARATION

SOCIALE
NOMINATIVE

S21.G00.41.001| Date de la modification CCHL2
S21.G00.41.001| Date de la modification CCH13
S21.G00.41.001| Date de la modification CCHL4
S21.G00.41.001| Date de la modification CCHL5
S$21.G00.41.001| Date de la modification CCHL6
S21.G00.41.001| Date de la modification SIG11
S21.G00.41.021 Ancienne Date de débutu contrat SIG11
S21.G00.41.028| Profondeur de recalcul de la paie CCHL1
S21.G00.41.028| Profondeur de recalcul de la paie CCHL2
S$21.G00.41.028| Profondeur de recalcul de la paie CCHL3
S21.G00.41.028| Profondeur de recalcul de la paie CCHL4
S$21.G00.41.028| Profondeur de recalcul de la paie CCHL5
S$21.G00.42.001| NIC fiscall CCHL1
S$21.G00.42.001| NIC fiscal CCHL2
S$21.G00.42.006| Millésime CCHL1
S$21.G00.44.003 Millésime de rattachement CCHL1
S$21.G00.50.001| Date de versement CCHL3
S21.G00.50.003 Numéro de versement CCH11
S$21.G00.50.007| Type du taux de prélévement a la source CCHL1
S$21.G00.50.008| Identifiant du taux de prélévement a la source CCHL1
S21.G00.50.009 Montant de prélevement a la source SIG11
S$21.G00.51.001| Date de début de période de paie CCHL1
S21.G00.51.002| Date de fin de période de paie CCHL1
S$21.G00.51.002| Date de fin de période de paie CCHL3
S21.G00.51.002| Datede fin de période de paie SIG14
S21.G00.51.010 Numéro du contrat CCHL1
S21.G00.51.011| Type CCHL1
S$21.G00.51.012 Nombre d'heures CCHL2
S21.G00.51.012| Nombre d'heures SIG11
S21.G00.51.013 Montant SIG11
S21.G00.51.014{ [FP] Taux de rémunération de la position statutaire CCHL1
S21.G00.52.001| Type CCHL1
S21.G00.52.001] Type CCH20
S21.G00.52.001| Type CCH21
S$21.G00.52.001] Type CCH22
S21.G00.52.001| Type CCH23
S$21.G00.52.001] Type CCH4
S$21.G00.52.001] Type CCH27
S21.G00.52.001| Type CCH29
S$21.G00.52.001] Type CCH31
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S21.G00.52.001] Type CCH32
S21.G00.52.001] Type CCH33
S21.G00.52.003| Date de début de la période de rattachement CCHL2
S21.G00.52.004| Date de fin de la période de rattachement CCHL1
S$21.G00.52.004{ Date de fin de la période de rattachement CCHL3
S21.G00.52.006| Numéro du contrat CCHL1
S21.G00.52.007| Date de versement d'origine SIG11
S21.G00.52.007| Date de versement d'origine SIG12
S21.G00.53.001] Type CCHL1
S21.G00.53.002| Mesure CCHL1
S21.G00.53.002| Mesure CCH12
S21.G00.53.003 Unité de mesure CCHL2
S21.G00.53.003| Unité de mesure CCHL3
S21.G00.53.003| Unité de mesure CCH14
S21.G00.53.003 Unité demesure CCHL5
S21.G00.53.003| Unité de mesure SIG11
S21.G00.53.003 Unité de mesure SIG13
S21.G00.54.004| Date de fin de période de rattachement CCHL1
S21.G00.54.004] Datede fin de période de rattachement SIG12
S21.G00.55.003 Code d'affectation CCHL1
S21.G00.55.004| Période d'affectation CCHL1
S$21.G00.56.002| Type d'erreur CCHL1
S$21.G00.56.002| Type d'erreur CCHL2
S$21.G00.56.002| Type d'erreur CCHL3
S$21.G00.56.002| Type d'erreur CCHL4
S21.G00.60.001] Motif de I'arrét CCHL2
S21.G00.60.001| Motif de I'arrét SIG11
S21.G00.60.002| Date du dernier jour travaillé CCHL2
S21.G00.60.002| Date du dernier jour travaillé CCHL3
S21.G00.60.002| Date du dernier jour travaillé SIG13
S21.G00.60.002| Date du dernier jour travaillé SIG14
S$21.G00.60.005| Date de début de subrogation CCH11
S21.G00.60.005| Date de début de subrogation SIG12
S21.G00.60.006| Date de fin desubrogation CCHL1
S$21.G00.60.006| Date de fin de subrogation CCHL2
S21.G00.60.007| IBAN CCHL1
S$21.G00.60.008 BIC CCH11
S$21.G00.60.010| Date de la reprise CCHL1
S21.G00.60.010 Date de la reprise SIG12
S21.G00.60.010| Date de la reprise SIG13
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S21.G00.60.012| Date de l'accident ou de la premiéere constatation CCHL1
S21.G00.60.012| Date del'accident ou de la premiere constatation SIG13
S21.G00.60.012| Date de I'accident ou de la premiére constatation SIG14
S21.G00.62.001| Date de fin du contrat CCHL1
S21.G00.62.001| Date de findu contrat SIG13
S21.G00.62.002| Motif de la rupture du contrat CCHL1
S21.G00.62.002| Motif de la rupture du contrat CCHL2
S21.G00.62.002| Motif de la rupture du contrat CCHL3
S21.G00.62.003| Date de notification de la rupture de contrat CCHL1
S21.G00.62.003| Date de notification de la rupture de contrat CCHL2
S21.G00.62.004| Date de signature de la convention de rupture CCHL1
S21.G00.62.005| Date d'engagement de la procédure de licenciement CCHL1
S21.G00.62.005| Date d'engagement de la procédure de licenciement CCHL2
S21.G00.62.006| Dernier jour travaillé et payé asalaire habituel CCHL1
S21.G00.62.006| Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCHL2
S21.G00.62.006| Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCHL3
S21.G00.62.006| Dernierjour travaillé et payé au salaire habituel CCHL4
S21.G00.62.006| Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCHL5
S21.G00.62.006| Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCHL6
S21.G00.62.011 Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du calcul CSH CCHL1
S21.G00.62.013 Montant de l'indemnité de préavis qui aurait été versée CCHL1
S21.G00.62.017| Modalité de déclaration de fan du contrat d'usage CCHL1
S21.G00.62.017| Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage CCHL2
S21.G00.62.018 Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du calcul PAR CCHL1
S21.G00.63.001| Type réalisation et paiement du préavis CCHL1
S21.G00.63.001| Type réalisation et paiement du préavis CCHL2
S21.G00.63.001| Type réalisation et paiement du préavis CCHL3
S21.G00.63.002| Date de début de préavis CCHL1
S$21.G00.63.002| Date de début de préavis CCHL3
S21.G00.63.002| Date de début de préavis CCHL4
S$21.G00.63.002| Date de début de préavis CCH15
S$21.G00.63.002| Date de début de préavis CCHL6
S21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCHL3
S21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCHL4
S21.G00.65.001| Motif de suspension SIG11
S21.G00.65.002| Date de début de la suspension CCHL1
S21.G00.65.002| Date de début de la suspension SIG12
S$21.G00.65.003| Date de fin de la suspension CCHL1
S21.G00.65.004| [FP] Position de détachement CCHL1
S21.G00.66.002| Date de fin SIG11
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S21.G00.70.012| Identifiant technique Affiliation CCHL1
S21.G00.70.013| Identifiant technique Adhésion CCHL1
S$21.G00.70.013| Identifiant techniqgue Adhésion CCHL2
S21.G00.71.002| Code régime Retraite Complémentaire CCHL2
S21.G00.71.002| Code régime Retraite Complémentaire CCHL3
S21.G00.71.002| Code régime Retraite Complémentaire SIG11
S21.G00.71.002| Code régime Retraite Complémentaire SIG14
S21.G00.71.003| Référence adhésion employeur SIG11
S21.G00.73.004| Date dedébut de rattachement a I'ouvrardroit SIG11
S21.G00.73.005| Date de naissance CCHL1
S21.G00.73.007| Numéro d'inscription au répertoire CCHL1
S21.G00.73.011| Date de fin de rattachementl&®uvrant-droit CCHL1
S21.G00.78.001| Code de base assujettie CCHL1
S21.G00.78.001| Code de base assujettie CCHL3
S21.G00.78.001| Code de base assujettie SIG18
S21.G00.78.001| Code de base assujettie SIG19
S$21.G00.78.003| Date de fin de période de rattachement CCHL2
S21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCHL5
S21.G00.78.003| Date defin de période de rattachement SIG11
S21.G00.78.003| Date de fin de période de rattachement SIG17
S21.G00.78.004) Montant CCHL1
S21.G00.78.005| Identifiant technique Affiliation CCH11
S21.G00.78.005| Identifiant technique Affiliation SIG14
S21.G00.79.001] Type de composant de base assujettie CCH11
S$21.G00.79.001| Type de composant de base assujettie CCHL2
S$21.G00.79.001| Type de composant de base assujettie CCHL3
S21.G00.79.001] Type de composant de base assujettie CCHL4
S21.G00.79.001| Type de composant de base assujettie SIG11
S21.G00.79.001] Type de composant de base assujettie SIG12
S21.G00.79.004{ Montant de composant de base assujettie CCHL1
S21.G00.81.001| Code de cotisation CCHL1
S21.G00.81.001| Code de cotisation CCHL3
S21.G00.81.001| Code de cotisation CCH1L5
S21.G00.81.001| Code de cotisation CCHL6
S21.G00.81.001| Code de cotisation CCHL7
S21.G00.81.002| Identifiant Organisme de Protectiddociale CCHL1
S$21.G00.81.003| Montant d'assiette CCHL1
S$21.G00.81.003| Montant d'assiette CCHL2
S21.G00.81.004| Montant de cotisation CCHL1
S$21.G00.81.004| Montant decotisation CCHL2
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S$21.G00.81.004| Montant de cotisation CCHL3
S21.G00.81.005| Code INSEE commune CCH11
S$21.G00.82.002| Code de cotisation CCHL4
S21.G00.82.002| Code decotisation CCHL8
S$21.G00.82.002| Code de cotisation CCHL9
S21.G00.82.002| Code de cotisation CCHR0
S$21.G00.82.003| Date de début de période de rattachement CCHL1
S$21.G00.82.003| Date de début de période de rattachement CCHL2
S21.G00.82.005| Référence réglementaire ou contractuelle CCHL2
S$21.G00.82.005| Référence réglementaire ou contractuelle CCHL4
S$21.G00.85.001] Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement utilisateur CCHL1
S21.G00.85.001] Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement utilisateur CCHL2
S$21.G00.85.002 Code APET CCHL1
S$21.G00.85.002 Code APET CCHL2
S21.G00.85.004| Code postal CCHL2
S$21.G00.85.005| Localité CCHL1
S$21.G00.85.011| Code INSEE commune CCHL1
S21.G00.86.001] Type CCHL1
S21.G00.86.001] Type CCHL2
S21.G00.86.001] Type CCH1L3
S21.G00.86.001] Type CCHL4
S21.G00.86.003 Valeur CCHL1
S$21.G00.86.003 Valeur CCHL2
S$21.G00.86.005/ Numéro du contrat CCHL1
S$89.G00.32.001| Profession ou qualité CCHL2
S$89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCHL1
S$89.G00.32.003| Prénom dubénéficiaire des honoraires CCHL2
S$89.G00.32.005| Nic du bénéficiaire des honoraires CCHL1
S$89.G00.32.006| Raison sociale du bénéficiaire des honoraires CCHL1
$89.G00.32.011] Code postal CCHL2
S$89.G00.32.012| Localité CCHL1
$89.G00.32.017| Millésime de rattachement CCHL1
S$89.G00.87.004| Fraction du gain d'acquisition de source frangaise CCHL1
S$89.G00.87.005| Dated'attribution CCHL1
S89.G00.87.005| Date d'attribution SIG12
S$89.G00.87.006| Date d'acquisition définitive CCHL1
$89.G00.87.006| Date d'acquisition définitive SIG12
$89.G00.87.007| Numéro d'inscription au répertoire CCHL1
S$89.G00.87.007| Numéro d'inscription au répertoire CCHL2
S$89.G00.87.007| Numéro d'inscription au répertoire CCHL3
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S$89.G00.87.007| Numérod'inscription au répertoire CCHL4
S$89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCHL2
$89.G00.87.008] Numéro technique temporaire CCHL3
S$89.G00.88.005| Fraction du gain de levée d'option deurce frangaise CCHL1
S$89.G00.88.006| Date d'attribution CCHL1
S89.G00.88.006| Date d'attribution SIG12
$89.G00.88.007| Date de levée de l'option CCHL1
$89.G00.88.007| Date de levée de l'option SIG12
S$89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCHL1
$89.G00.88.008| Numéro d'inscription au répertoire CCHL2
S$89.G00.88.008 Numéro d'inscription auépertoire CCHL3
$89.G00.88.008| Numéro d'inscription au répertoire CCHL4
S$89.G00.88.009 Numéro technique temporaire CCHL2
$89.G00.88.009 Numéro technique temporaire CCHL3
S$89.G00.89.005| Date d'acquisition des titres SIG11
S$89.G00.89.007| Numéro d'inscription au répertoire CCHL1
$89.G00.89.007| Numéro d'inscription au répertoire CCHL2
$89.G00.89.007| Numérod'inscription au répertoire CCHL3
$89.G00.89.007| Numéro d'inscription au répertoire CCHL4
$89.G00.89.008| Numéro technique temporaire CCHL2
S$89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCHL3
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH11
S$89.G00.91.001] Numéro d'inscription au répertoire CCHL2
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCHL3
S$89.G00.91.006| Date de naissance CCHL1
S$89.G00.91.006| Date de naissance CCHL2
S$89.G00.91.009| Code postal CCH11
S$89.G00.91.010| Localité CCHL1
$89.G00.91.018| Code statutatégoriel Retraite Complémentaire obligatoire CCH11
S$89.G00.91.018 Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire SIG12
S$89.G00.91.019| Code département de naissance CCH11
$89.G00.91.021] Numéro technique temporaire CCHL2
S$89.G00.91.021] Numéro technique temporaire CCHL3
S$89.G00.91.021] Numéro technique temporaire CCHL4
S$89.G00.92.001| Type CCH11
S89.G00.92.001| Type CCHL2
S$89.G00.92.001| Type CCHL3
S$89.G00.92.003| Montant CCH12
S$89.G00.92.005| Date de fin de période de rattachement CCHL1
S$89.G00.92.005| Date defin de période de rattachement SIG12
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S$89.G00.92.006| Montant net fiscal du revenu versé CCHL1
S$89.G00.92.008 Type du taux de prélevement a la source CCHL1
S$89.G00.92.009| Identifiant du tauxde prélévement a la source CCHL1
S$89.G00.92.010 Montant de prélevement a la source CCHL1
S89.G00.92.010 Montant de prélévement a la source SIG11
S$89.G00.92.011| Date de versement CCHL1
$89.G00.92.011| Date de versement CCHL2
S89.G00.93.001| Mois de l'erreur CCHL1
S$89.G00.93.002| Type d'erreur CCH11
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCHL2
S$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH13
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH14
S$89.G00.94.001| Code de cotisation CCHL1
S$89.G00.94.002| Montant de cotisation CCHL1
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S10.G00.00.00 Nom du logiciel utilisé Ol 0| 0|0O0|O
S10.G00.00.00 Nom de I'éditeur (@) O|0|0O0|O
S$10.G00.00.00 Numéro de versionlu logiciel utilisé c|c|jc|c|cC
$10.G00.04 Envoi S$10.G00.00.00 Code de conformité en préontrdle C c|c|cCc|C
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S10.G00.00.00 Code envoi du fichier d'essai ou réel (@) O|0|0O0|O
S10.G00.00.00 Numéro de version de la norme utilisée (@) O |O0O|O|O
S$10.G00.00.00 Point dedép6t (@) O|O0O|O|O
S10.G00.00.00 Type de l'envoi (@) O |O0O|0O|O
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S10.G00.01.00

Localité

S10.G00.01.00

Code pays

S10.G00.01.00

Code de distribution a I'étranger

S10.G00.01.00

Complément de la localisation de la construction

S10.G00.01.01

Service de distribution, complément de localisationalgoie

S10.G00.0

Contact émetteur

S10.G00.02.00

Code civilité

S10.G00..002

Nom et prénom de la personne a contacter

S10.G00.02.00

Adresse mél du contact émetteur

S10.G00.02.00

Adresse téléphonique

S10.G00.02.00

Adresse fax

S20.G00.0

Déclaration

S20.G00.05.00

Nature dela déclaration

S20.G00.05.00

Type de la déclaration

S20.G00.05.00

Numéro de fraction de déclaration

S20.G00.05.00

Numéro d'ordre de la déclaration

O|0O|0|0(O(0|0|00|OIO|IO|O|0O

S20.G00.05.00

Date du mois principal déclaré

S20.G00.05.00

Identifiant de la déclaration annulée ou remplacée

O|0|0(0|0(O|O0|O[0|I0(OO|O|O|0

O|0O|0|0(O(0|0|00|OIOIO|O|0O

O|O|0|O(O[0|0|C|0|OIO|IO|O|O

O|0O|0|0(O(0|0|00|OIO|IO|IO|0O

S20.G00.05.00

Date de constitution du fichier

S20.G00.05.00

Champ de la déclaration

S20.G00.05.00

Identifiant métier

S20.G00.05.01

Devise de la déclaration

S20.G00.0

Contact chez le déclaré

S20.G00.07.00

Nom et prénom du contact

S20.G00.D.002

Adresse téléphonique

S20.G00.07.00

Adresse mél du contact

S20.G00.07.00

Type

S20.G00.0

Identifiant de l'organisme destinataire de
déclaration « néant »

S20.G00.08.00

Code caisse

S21.G00.0

Entreprise

S21.G00.06.00

SIREN

Oof O |O|0|O|O0|O0|O|0O|O
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S21.G00.06.00

NIC du siege

S21.G00.06.00

Code APEN

S21.G00.06.00

Numéro, extension, nature et libellé de la voie

S21.G00.06.00

Code postal

S21.G00.06.00

Localité

S21.G00.06.00

Complément de la localisation de la construction

S21.G00.06.00

Service de distribution, complément de localisation de la voie

S21.G00.06.00

Effectif moyen de I'entreprise au 31 décembre

S21.G00.06.01

Code pays

S21.G00.06.01

Code de distribution a I'étranger

S21.G00.06.01

Implantation de I'entreprise

S21.G00.06.01

Date de début de la période de référence (CVAE)

S21.G00.06.01

Date defin de la période de référence (CVAE)

S21.G00.1

Etablissement

S21.G00.11.00

NIC

S21.G00.1.002

Code APET

S21.G00.11.00

Numéro, extension, nature et libellé de la voie

S21.G00.11.00

Code postal

S21.G00.11.00

Localité

S21.G00.11.00

Complément de la localisation de la construction

S21.G00.11.00

Service de distribution, complément de localisation de la voie

S21.G00.11.00

Effectif de fin de période déclarée de I'établissement

S21.G00.11.00

Type de rémunération soumise a contributions d'Assurance chorpage
expatriés

S21.G00.11.01

Code pays

S21.G00.11.01

Code de distribution a I'étranger

S21.G00.11.01

Nature juridique de I'employeur

S21.G00.11.01

5/dS RQSTTFSG RS fQFRKSaA2y | dz R/

S21.G00.11.02
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B 5\

DECLARATION

SOCIALE
NOMINATIVE

S21.G00.15.00

Référence du contrat de Prévoyance

S21.G00.3.002

Code organisme de Prévoyance

S21.G00.1 Adhésion Prévoyance S21.G00.15.00 Code délégataire de gestion
S21.G00.15.00 Personnel couvert
S21.G00.15.00 Identifiant technique Adhésion
_ ) . S21.G00.16.00| Date de la modification
S21.G00.1 Changements destinataire Adhésion S21.G00.8.002| Ancien Code organisme de Prévoyance

Prévoyance

S21.G00.16.00

Ancien Code délégataire de gestion

S21.G00.2( Versement Organisme de Protection Soc

S21.G00.20.00

Identifiant Organisme de Protection Sociale

S21.G00.2.002

Entité d'affectation des opérations

S21.G00.20.00

BIC

S21.G00.20.00

IBAN

S21.G00.20.00

Montant du versement

S21.G00.20.00

Date de début de période de rattachement

S21.G00.20.00

Date de fin de période de rattachement

S21.G00.20.00

Code délégataire de gestion

S21.G00.20.01

Mode de paiement

S21.G00.20.01

Date de paiement

S21.G00.20.01

SIRET Payeur

S21.G00.22.00

Identifiant Organisme de Protection Sociale

S21.G00.2.002

Entité d'affectation des opérations

S21.G00.2 Bordereau de cotisation due S$21.G00.22.00 Date de début de période de rattachement
S21.G00.22.00 Date de fin de période de rattachement
S21.G00.22.00| Montant total de cotisations
S21.G00.23.00 Code de cotisation

S21.G00.2 Cotisation agrégée S$21.G00.2.002| Qualifiant d'assiette

S21.G00.23.00

Taux de cotisation

0O|0|0|0|0|0|0|0(O|O0|0jO|0|0jI0I0O|OO|I0|O(0|0(O0|0|O|0|0
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DECLARATION

)

SOCIALE
NOMINATIVE

S21.G00.23.00

Montant d'assiette

S21.G00.23.00

Montant de cotisation

S21.G00.23.00

Code INSEE commune

S21.G00.3

Individu

S21.G00.30.00

Numeéro d'inscription au répertoire

S21.G00.30.00

Nom de famille

S21.G00.30.00

Nom d'usage

S21.G00.30.00

Prénoms

S21.G00.30.00

Sexe

S21.G00.30.00

Date de naissance

S21.G00.30.00

Lieu de naissance

S21.G00.30.00

Numéro, extension, nature et libellé de la voie

S21.G00.30.00

Code postal

S21.G00.30.01

Localité

S21.G00.30.01

Code pays

S21.G00.30.01

Code de distribution a I'étranger

S21.G00.30.01

Codification UE

S21.G00.30.01

Code département de naissance

S21.G00.30.01

Code pays de naissance

S21.G00.30.01

Complément de la localisation dedanstruction

S21.G00.30.01

Service de distribution, complément de localisation de la voie

S21.G00.30.01

Adresse mél

S21.G00.30.01

Matricule de l'individu dans I'entreprise

S21.G00.30.02

Numeérotechnigue temporaire

S21.G00.30.02

Nombre d'enfants a charge

S21.G00.30.02

Statut & I'étranger au sens fiscal

S21.G00.30.02

Cumul emploi retraite

S21.G00.3

Changements individu

S21.G00.31.00

Date de la modification

S21.G00.31.00

Ancien NIR
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DECLARATION

)

SOCIALE.

NOMINATIVE

S21.G00.31.00

Ancien Nom de famille

S21.G00.31.01

Anciens Prénoms

S21.G00.31.01

Ancienne Date de naissance

S21.G00.3

Pénibilite

S21.G00.34.00

Facteur d'exposition

S21.G00.8.002

Numéro du contrat

S21.G00.34.00

Année de rattachement

S21.G00.4

Contrat (Contrat de travail, convention,
mandat)

S21.G00.40.00

Date de début du contrat

S21.G00.40.00

Statut du salarié (conventionnel)

S21.G00.40.00

Code statut catégoriel Retraite Complémentaire obligatoire

S21.G00.40.00

Code profession et catégorie socioprofessionnelle {PEE)

S21.G00.40.00

Code complément PEESE

S21.G00.40.00

Libellé dd'emploi

S21.G00.40.00

Nature du contrat

S21.G00.40.00

Dispositif de politique publique et conventionnel

S21.G00.40.00

Numeéro du contrat

S21.G00.40.01

Date de fin prévisionnelle du contrat

S21.G00.40.01

Unité de mesure de la quotité de travail

S21.G00.40.01

Quotité de travail de référence de I'entreprise pour la catégorie de sala

S21.G00.40.01

Quotité de travail du contrat

S21.G00.40.01

Modalité d'exercice du temps de travalil

S21.G00.40.01

Complément de base au régime obligatoire

S21.G00.40.01

Code convention collective applicable

S21.G00.40.01

Code régime de base risque maladie

S21.G00.40.01

Identifiant du lieu de travail

S21.G00.40.02

Code régime de base risque vieillesse

S21.G00.40.02

Motif de recours

S21.G00.40.02

Code caisse professionnelle de congés payés

0|0O|0|0|0|0|0|0|O0|0|I0|O|0|0|00|O|0|0|0|O0(O|O0|OlO|O|O







